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1.Einfithrung

Das Thema meiner Master-Arbeit lautet “Forderung der interkulturellen Kompetenz der
Schiiler mit Hilfe von Lehrwerken fiir das Fach Deutsch als Fremdsprache- Analyse der
Lehrwerke Themen aktuell 2, Delfin 2 und Schritte Plus 3 und 4.” Dabei ist mein Ziel zu
analysieren, inwieweit diese Lehrwerke das Potential haben, das interkulturelle Lernen zu

fordern und die interkulturelle Kompetenz der Lernenden zu entwickeln.

Die Idee zu diesem Thema kam im ersten Semester meines Studiums bei dem Master i
fremmedsprak i skolen/Nordiskt masterprogram- in meinem Fall mit deutscher Richtung. Es
wurde namlich ein sehr interessanter Kurs angeboten unter der Obhut von Jutta Eschenbach,
die bei dieser Master-Arbeit so freundlich war und die Rolle meiner Betreuerin iibernommen
hat. Der Kurs hieB3 Interkulturelles Lernen und hat mich von Anfang an sehr interessiert. Vor
allem das Verhidltnis der Lehrwerke fiir Deutsch als Fremdsprache zu dem Thema
interkulturelles Lernen hat meine Aufmerksamkeit geweckt. Als wir im niachsten Semester
eine umfangreichere Projekt-Arbeit schreiben sollten, habe ich mich entschieden dieses
Verhiltnis zu untersuchen. In dieser Arbeit habe ich das dltere Lehrwerk Themen neu I und
die neuere aktualisierte Auflage Themen aktuell 1 analysiert und verglichen. Dabei wollte ich
untersuchen, inwiefern sich die altere Version von der neuen unterscheidet und ob die
aktualisierte Version die Situation auf dem Gebiet des Fremdsprachenunterrichts
widerspiegelt. Ob man also auch den interkulturellen Ansatz in die neue Version einbezogen
hat. Auf dem Gebiet des interkulturellen Lernens hat sich in den letzten zwei Jahrzenten viel
verdndert und die interkulturelle Kompetenz, die vor 20 Jahren noch so exotisch und fern
erschien, ist heutzutage ein fester Bestandteil jedes Fremdsprachenunterrichts geworden. Die
Ergebnisse meiner damaligen Analyse waren recht erschiitternd. Nicht nur dass das Lehrwerk
an sich nicht viel Interkulturelles geboten hat, sondern noch viel wichtiger: die aktualisierte
Version hat sich auch nicht viel veréndert, man konnte eher sagen, dass das Interkulturelle

noch mehr in den Hintergrund getreten ist.

Auch wenn ich nicht allzu groBe Erwartungen an die alte Version Themen neu hatte, war ich
iiber den mangelnden interkulturellen Inhalt in der neuen Version Themen aktuell sehr negativ

iiberrascht. Mit interkulturellem Inhalt meine ich solche Texte und Ubungen, die das Potential
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haben, die interkulturelle Kompetenz der Lernenden zu fordern. Nach einiger Zeit, begann ich
zu iiberlegen, ob meine negative Einstellung dem Lehrwerk Themen gegeniiber doch nicht zu
iibertrieben war. Ich wollte sehen, wie es bei den anderen Lehrwerken fiir Deutsch als
Fremdsprache aussieht. Ich konnte die bose Vorstellung nicht loswerden, dass das Lehrwerk
Themen vielleicht keine Ausnahme auf dem Markt ist, sondern vielleicht eher die Regel, oder
das es sogar viel mehr Interkulturelles zu bieten hitte, als viele andere Lehrwerke, die die
deutsche Sprache lehren mochten. Und so kam die Idee fiir diese Master-Arbeit. Ich habe
mich entschieden, Lehrwerke fiir Deutsch als Fremdsprache aus der interkulturellen Sicht zu
analysieren, um herauszufinden, inwiefern sie die interkulturelle Kompetenz der Lernenden

fordern.

Bei meiner Suche nach Lehrwerken, die fiir diese Master-Arbeit geeignet wiren, stiel ich bei
den Recherchen iiberwiegend auf das Lehrwerk Sichtwechsel neu, das zuerst im Jahr 1983
und spéter als Neuauflage im Jahr 1995 erschien. Corinna May beschreibt in ihrer Rezension
das Lernziel des Lehrwerks so: ,,Das Groblernziel von Sichtwechsel neu besteht also darin,
dass sich die Lernenden in einer fremden — in diesem Fall der deutschen — Kultur bewegen
konnen und dass sie die deutsche Sprache zum Ausdruck fiir sie fremder Verhéltnisse, Denk-,
Handlungs- und Redeweisen addquat benutzen konnen. Um Fremdes zu verstehen muss
ebenfalls stindig auf die eigene Sprache und Kultur Bezug genommen werden.

(http://w5.cs.uni-sb.de/~dominik/pad/brueckel0/daf-rezension.htm) Man konnte also sagen,

dass das Lernziel von Sichtwechsel neu die Forderung der interkulturellen Kompetenz sei. Es
wiirde bei dieser Arbeit eigentlich nahe liegen, dass ich gerade dieses Lehrwerk fiir meine
Analyse auswéhle, aber ausgerechnet diese geplante Linie, ein interkulturell ausgelegtes
Lehrwerk in meine Analyse einzubeziehen, hat mir nicht gefallen. Das Lehrwerk wurde 1995
veroffentlicht und seitdem hat sich im Fremdsprachenunterricht vieles verdndert. Die Idee,
dass man ein Lehrwerk gezielt als “interkulturell angelegt” aufbaut, sollte heutzutage sehr
veraltet sein. Meiner Meinung nach soll jedes Lehrwerk, dass von sich behauptet, dass es die
aktuellen Lernziele erreichen will und dass es alle Fertigkeiten und Fahigkeiten der Schiiler
entwickeln mochte, interkulturellen Inhalt enthalten und die interkulturelle Kompetenz der
Schiiler fordern. Aus diesem Grund habe ich mich bewusst gegen das Lehrwerk Sichtwechsel

neu entschieden.


http://(http://w5.cs.uni-sb.de/~dominik/pad/bruecke10/daf-rezension.htm)

Meine Wabhl fiir die zu analysierenden Lehrbiicher fiir Deutsch als Fremdsprache fiel also auf
folgende Lehrwerke: Themen aktuell 2, Delfin 2 und Schritte plus 3 und 4. Ich mochte an
dieser Stelle darauf hinweisen, dass es nur purer Zufall ist, dass alle diese Lehrwerke im
Hueber Verlag erschienen sind. Es war keinerlei meine Absicht, aber es ist einfach so, dass
dieser Verlag eine fithrende Rolle auf dem Gebiet Lehrbiicher fiir Deutsch als Fremdsprache
hat und es wire sonst sehr schwer Lehrwerke von anderen Verlagen zu finden, die meine
Kriterien erfullt hédtten und somit geeignet fiir diese Master-Arbeit wéren. Alle von diesen
Lehrbiichern sind fiir die Stufe A2 bestimmt. Diese Wahl kam auch nach lingerer Uberlegung.
Fiir meine oben genannte Projekt-Arbeit habe ich die Lehrbiicher Themen neu I und Themen
aktuell I analysiert und verglichen. Da der interkulturelle Inhalt in beiden Versionen, die fiir
die Stufe Al bestimmt sind- also filir absolute Anfanger, sehr bescheiden war, hatte ich
Bedenken, dass es in der Master-Arbeit wieder der Fall wire, wenn ich wieder Lehrbiicher fiir
Anféinger analysieren wiirde. In der Hoffnung, dass bei der Stufe A2 die Sprachkenntnisse
avanciert sind und somit mdglicherweise auch die Themen, Texte und Ubungen komplexer
werden konnten (darunter die mit dem interkulturellen Inhalt), habe ich mich fir die
Lehrwerke entschieden, die die Schiiler auf die Stufe A2 vorbereiten. Im Fall von Lehrwerken
Themen aktuell und Delfin entspricht der Stufe A2 jeweils ein Kursbuch, bei dem Lehrwerk

Schritte plus ist die Stufe A2 in zwei Kursbiicher unterteilt.

In meiner Master-Arbeit werde ich folgendermallen vorgehen: im néachsten Kapitel werde ich
die Literatur présentieren, die sich der Analyse der Lehrwerke aus interkultureller Perspektive
widmet. Im Kapitel 4 werde ich die Entwicklung der interkulturellen Kompetenz priasentieren.
Einerseits werde ich versuchen den sehr komplexen Begriff ‘interkulturelle Kompetenz™ an
sich zu erldutern und zu beschreiben, welche Rolle diese Kompetenz heutzutage im
Fremdsprachenunterricht spielt. Anderseits werde ich zeigen, wie der Weg zur heutigen
Situation war, also die Entwicklung von Landeskunde als einen Bestandteil des
Fremdsprachenunterrichts mit den Anfdngen am Ende des 19. Jahrhunderts bis zur heutigen
Zeit. AuBlerdem werde ich die fiir meine Arbeit grundliegende Theorie von Annelie Knapp-
Potthoff prisentieren. IThre Theorie "'Komponenten interkultureller Kommunikationsfahigkeit’
wird flir mich der Malstab sein, nach dem ich im fiinften Kapitel die ausgewihlten Lehrwerke
analysieren werde. Ich werde dabei auch die Savoirs-Theorie von Michael Byram

beschreiben. Im Kapitel 4 werde ich die einzelnen Lehrwerke prisentieren- ihre Entstehung,
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thre Geschichte, die von den Autoren gesetzten Lernziele, den Aufbau, die einzelnen Kapitel
usw. Im darauffolgenden Kapitel werde ich die qualitative Analyse der Lehrwerke
durchfiihren- den eigentliche Kern dieser Master-Arbeit. Dieses Kapitel ist in vier Teile
unterteilt und jeder Teil widmet sich einer bestimmten Komponente der Theorie von Knapp-
Potthoff. Ich werde Texte und Ubungen analysieren, die das Potential haben, diese vier
Komponenten zu fordern. Ob sie dieses Potential auch tatsdchlich nutzen, werde ich in der
Analyse thematisieren. Im Kapitel 6 werde ich die Ergebnisse meiner Analyse diskutieren und
auswerten und die zentrale Frage dieser Master-Arbeit beantworten, d.h. inwiefern die
Lehrwerke Themen aktuell 2, Delfin 2 und Schritte plus 3 und 4 die interkulturelle Kompetenz
der Schiiler fordern? AnschlieBend werde ich meine Master-Arbeit zusammenfassen und das
Literaturverzeichnis prisentieren - eine Liste, der Biicher, die ich bei der Entstehung dieser
Master-Arbeit verwendet habe. Zum Schluss im Appendix kommen die Ubungen, die ich im

Kapitel 5 untersucht habe.

2. Literatur iiber Lehrwerkanalysen aus interkultureller Perspektive

An dieser Stelle muss ich sagen, dass obwohl das Interkulturelles Lernen an sich in den letzten
Jahren sein Boom erlebt, gibt es kaum Publikationen, die dieses Lernen in Verbindung mit
Lehrwerken bringen. Bei meinen Recherchen im Internet habe ich eine Seite entdeckt, die
solche Bibliographien auflistet, die sich mit dem Thema Lehrwerkanalyse beschiftigen. Die
Liste verfiigt liber mehr als 80 Bibliographien und ist auf dieser Seite aufrufbar:
http://www.daf.uni-mainz.de/subordner/bibliographien/bib_fd2-lehrmat.htm. Interessant an
dieser Liste ist nicht nur die Tatsache, dass nur sehr wenige Artikel die Lehrwerkanalysen
aus einer interkulturellen Perspektive untersuchen, sondern auch der Fakt, dass die Mehrheit
der Analysen im Allgemeinen in den 80er oder 90er Jahren verdffentlicht wurde und nur sehr

wenige Artikel in den letzten Jahren geschrieben wurden.

Arbeiten, die die Lehrwerke aus interkultureller Hinsicht analysieren, sind u.a. der Artikel
Zum Potential von Lehrwerken fiir das Verstehen anderer Kulturen von Abendroth-Timmer
aus dem Jahr 1996. Dieser Artikel thematisiert aber nur die Perspektiven, die Lehrwerke im
Allgemeinen iibernehmen konnen, um das Verstehen von anderen Kulturen zu ermdglichen.

Es wird keine Analyse konkreter Lehrwerke angeboten. Richter analysiert in seinem Artikel

8



Interkulturelles Lernen im DaF-Unterricht am Beispiel von ‘Sichtwechsel neu’ das gezielt
interkulturell aufgebaute Lehrwerk Sichtwechsel neu. Auch Ammer untersucht in seinem
Buch aus dem Jahr 1988 Das Deutschlandbild in den Lehrwerken fiir Deutsch als
Fremdsprache u.a. das Lehrwerk Sichtwechsel, konkret die erste Ausgabe, die 1983
veroffentlicht wurde. In threm Artikel Zwischen den Welten — Reflexionen zu interkulturellen
Aspekten im DaF-Unterricht und in DaF-Lehrwerken analysiert Maijala konkrete Themen
wie Lehrwerkfamilien oder Multikulti, die in verschiedenen Lehrwerken, die in Schweden
und Finnland im Unterricht verwendet werden, wiederholt auftreten. Im Allgemeinen kann
man sagen, dass es an Arbeiten fehlt, die konkrete Lehrwerke und ihre Aktualitit in Hinsicht
auf interkulturelle Kompetenz und ihre Forderung mit Hilfe dieser Lehrwerke analysieren.
Dieses Defizit ist mir eigentlich ein Rétsel, denn es wird immer wieder betont, wie wichtig es
ist, die Schiiler iiber den Begriff interkulturelle Kompetenz aufzukldren und diese Kompetenz
zu fordern, wieviel Verantwortung auf den Schultern der Lehrer lastet, wie die Ziele fiir den
Fremdsprachenunterricht immer anspruchsvoller und komplexer werden, sich diese Ziele
jedoch aber kaum in den Lernmaterialien widerspiegelen. Karen Risager hat die Problematik
der Anpassung des Fremdsprachenunterrichts an die sich stindig verdndernde Welt in ihrem
Artikel Language teaching and the process of European integration mit ihrer Frage auf den
Punkt gebracht: “However, the process of European (and global) integration, seen as an
increasing cross-national entanglement at the economic, political, cultural and linguistic level,
tends to blur national borders. This development actually undermines a teaching which is still
decidedly influenced by the idea of the national language and the national culture. How does
language teaching in Europe respond to this development?” (Risager, S.242) Im Spezifischen
interessiert mich in der vorliegenden Arbeit wie die Lehrwerke fiir Deutsch als Fremdsprache
auf diese Entwicklung reagieren. Das Lehrwerk an sich ist fiir den Fremdsprachenunterricht
eine der wichtigsten Zutaten. Natiirlich gibt es im Unterricht auch viele andere Quellen, mit
deren Hilfe man als Lehrer die neuen Lernziele wie Forderung der interkulturellen Kompetenz
erreichen kann, aber sollte nicht auch das Lehrbuch, dass man tiglich im Unterricht benutzt,

dieselben Ziele verfolgen?



3. Interkulturelle Kompetenz im Fremdsprachenunterricht

3.1 Entwicklung der Landeskunde

Um zu dem von mir behandelten Begriff der interkulturellen Kompetenz, der erst in den
letzten Jahrzehnten ein Bestandteil des Fremdsprachenunterrichts geworden ist, gelangen zu
konnen, miissen wir zuerst mit dem Begriff der Landeskunde anfangen, denn die Geschichte
der Landeskunde und deren Rolle im Fremdsprachenunterricht ist auch die Geschichte von
Interkulturalitit. Der Begriff Landeskunde wurde erstmal um das Jahr 1870 eingefiihrt und
mit Fremdsprachen in Verbindung gebracht. Es handelte sich dabei um das faktische reale
Wissen iiber das Land und die Menschen der Zielsprache. Schon in den 20er Jahren des 20.
Jahrhunderts wurde dieser Begriff stark politisiert und der Ubergang zu einer nationalistischen
Kulturkunde wurde sichtbar - dies spiegelte natiirlich den Aufstieg des Nationalsozialismus
in Europa wider. Nach dem Ende des zweiten Weltkriegs hatte die Landeskunde aufgrund
dieser Ereignisse einen so schlechten Ruf, dass sie wieder in den Hintergrund getreten war.
Erst in den 70er Jahren des 20. Jahrhunderts wurde Landeskunde wieder ein Bestandteil des
Fremdsprachenunterrichts. Weiterhin handelte sich aber bei der Landeskunde um informatives
Wissen iiber die Kultur des Ziellandes - also liber Geographie, Bevolkerung, Kunst usw. aus
der Perspektive des Fremden. Man muss dabei bemerken, dass diese informative Einstellung
gegeniiber der Landeskunde in der Zeit aber nichts Ausserordentliches oder Unpassendes war.

Der ganze Fremdsprachenunterricht war damals sehr theoretisch und informativ aufgebaut.

In den achtziger Jahren des 20. Jahrhunderts kamen aufgrund der Verénderungen in der Welt
neue Ansitze, die den Fremdsprachenunterricht sehr verdndert haben. Es wurde klar, dass
nicht die fehlerfreie Beherrschung der Sprache, sondern die tatsdchliche Nutzung der Sprache
bei der Kommunikation mit anderen, das Hauptziel des Fremdsprachenunterrichts sein sollte.
Die Lernenden sollten also in ihrer kommunikativen Fahigkeit gestirkt werden. Dieser
kommunikative Ansatz im Fremdsprachenunterricht verdndert damit auch die Perspektive, aus
der Landeskunde betrachtet wird. Die landeskundlichen Informationen, die dem Lernenden
vermittelt werden, sollen vor allem der Kommunikation dienen. ,,Die kommunikative
Sprachdidaktik hat einen deutlichen Wechsel im Fremdsprachenunterricht vor allem dadurch

bewirkt, dass sie das Augenmerk auf die authentische Alltagssprache in der zielsprachlichen
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Kommunikation gelegt hat. Zur Vermittlung von Fertigkeiten und Kompetenzen bedient sie
sich folgerichtig auch der Methoden, die in der jeweiligen Zielkultur Standard sind. Das
oberste Lernziel der kommunikativen Didaktik ist die muttersprachliche Kompetenz in der
Fremdsprache.* (Roche, S.220) Da sich aber die Welt sehr schnell verdndert und dies auch in
der Sprachdidaktik reflektiert wird, fangt man sehr schnell an, an dem kommunikativen
Ansatz zu zweifeln, - denn die Kultur des Ziellandes, die den Lernenden im Unterricht
prasentiert wird, wird weiterhin aus der Perspektive des Fremden betrachtet, wobei die
Lernenden die AuBlenstehenden sind. In dem Unterricht wird zwar Wert auf Kommunikation
gelegt, aber es wird dabei der Standpunkt der Lernenden als Mitglieder verschiedener
Kulturen nicht beachtet. Der englische Sprachwissenschaftler Michael Byram ist eine der
wichtigsten Personlichkeiten, die den kommunikativen Ansatz kritisieren und nach
Verdanderung rufen. Er wirft dem kommunikativen Sprachunterricht vor, dass er nur die
einseitige Senden/Empfangen-Auffassung verfolgt. Byram betont, dass nicht nur das Gesagte
und das Gehorte, also der Informationsaustausch an sich, die Kommunikation zwischen den
Menschen ausmacht, sondern auch die Art, wie das, was man sagt oder schreibt, in einem
anderen kulturellen Kontext empfangen und interpretiert wird und damit fiir eine erfolgreiche

Kommunikation von groBBer Wichtigkeit ist. (vgl. Gagnestam, S.109)

Als Antwort an den kritisierten kommunikativen Ansatz wird der interkulturelle Ansatz im
Fremdsprachenunterricht priasentiert. Dieser bewirkt auch die Verdnderung in der Auffassung
der Landeskunde und ihrer Position im Fremdsprachenunterricht. “Wihrend die Kultur- und
Landeskunde der Vorkriegszeit den Gegensatz zwischen eigener und fremder Kultur
nachdriicklich betonte und in heuristischer sowie didaktischer Hinsicht akzentuierte, haben
Landeskunde und Kulturwissenschaft in den letzten Jahren zunehmend eine interkulturelle
Perspektive entwickelt. Dies bedeutet, dass die andere - z.B. die englische, franzdsische,
italienische oder spanische - Kultur nicht mehr aus einer Art distanzierter
"Aquariumsperspektive” betrachtet wird, sondern im Zusammenhang mit anderen Kulturen

und vor allem der eigenen Gesellschaft und Kultur.” (Liisebrink, S.64)

Die Veranderung in der Fremdsprachendidaktik hat zur Folge, dass auch die Kompetenzen der
Lernenden, deren Forderung das Ziel des Fremdsprachenunterrichts ausmacht, eine

Aktualisierung ndétig haben. Diese Verdnderung wird vor allem in dem Gemeinsamen
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Europdischen Referenzrahmen (GER) deutlich. Im Jahr 1996 definiert man die
kommunikative Kompetenz noch so: ,,competence which permits a social agent to act using
lingusitic terms® (Council of Europe 1996, S.9) und ,.comprising several components: a
linguistic component, a sociolinguistic component and a pragmatic component. (Council of
Europe 1996, S.13). In der im Jahr 2001 erschienenen Version wird die kommunikative
Kompetenz mit dem Begriff ‘interkulturelle Kompetenz™ erweitert. In dem flinften Kapitel
dieses Dokuments mit dem Titel Die Kompetenzen der Sprachverwendenden/Lernenden wird
das deklarative Wissen in drei Kategorien unterteilt: Weltwissen, Soziokulturelles Wissen und
Interkulturelles Bewusstsein. Die letztgenannte Kategorie wird folgend definiert:

Aus der Kenntnis, dem Bewusstsein und dem Verstindnis der

Beziehungen zwischen der 'Welt des Herkunftslandes' und der 'Welt

der Zielsprachengemeinschaft' (Ahnlichkeiten und klare Unterschiede)

erwichst ein interkulturelles Bewusstsein. Natiirlich ist es wichtig

festzustellen, dass interkulturelles Bewusstsein auch bedeutet, sich der

regionalen und sozialen Verschiedenheit in beiden Welten bewusst zu

sein. Ferner wird es durch das Bewusstsein bereichert, dass es neben

den Kulturen, in denen die L1 und die L2 des Lernenden gesprochen

werden, noch viele andere gibt. Dieser weitere Horizont hilft, beide in

einen groferen Kontext einzuordnen. Uber das objektive Wissen

hinaus gehort zum interkulturellen Bewusstsein auch, dass man sich

bewusst ist, wie eine Gemeinschaft jeweils aus der Perspektive der

anderen erscheint, ndmlich hédufig in Form nationaler Stereotypen.

(http://www.goethe.de/Z/50/commeuro/5010103.htm)

Wie man also in diesem Dokument sieht, ist dieses interkulturelle Bewul3tsein, oder die
interkulturelle Kompetenz ein fester Bestandteil des Fremdsprachenunterrichts geworden und

sie ist als ein Lernziel, den die Lernenden erreichen sollen, zu betrachten.

3.2 Definition des Begriffs "interkulturelle Kompetenz"

Der konkrete Begriff interkulturelle Kompetenz wird von dem deutschen Psychologen (mit
dem Forschungsschwerpunkt Interkulturelle Psychologie) Alexander Thomas folgendermal3en

definiert: “Interkulturelle Kompetenz zeigt sich in der Fahigkeit, kulturelle Bedingungen und
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Einflussfaktoren im Wahrnehmen, Urteilen, Empfinden und Handeln bei sich selbst und bei
anderen Personen zu erfassen, zu respektieren, zu wiirdigen und produktiv zu nutzen im Sinne
einer wechselseitigen Anpassung, von Toleranz gegeniiber Inkompatibilititen und einer
Entwicklung hin zu synergietrichtigen Formen der Zusammenarbeit, des Zusammenlebens
und handlungswirksamer Orientierungsmuster in Bezug auf Weltinterpretation und
Weltgestaltung. (Zitiert nach Straub, S.18) Meyer kommt mit einer mehr praxis-orientierten
Definition, in der er sich vor allem auf die Probleme und ihre Bewiltigung, die in der
Kommunikation entstehen, konzentriert: “Intercultural competence [...] identifies the ability
of a person to behave adequately and in a flexible manner when confronted with actions,
attitudes and expectations of foreign cultures. Adequacy and flexibility imply an awareness of
the cultural differences between one’s own and the foreign culture and the ability to handle
cross-cultural problems which result from these differences.” (Zitiert nach Tenberg, S.72)
Zwar sind beide Definitionen sehr ausfiihrlich, aber sie definieren die interkulturelle
Kompetenz aus einer psychologischen Perspektive. Hinzu kommt, dass sie keinen Bezug zu
den Lernenden und zum Fremdsprachenunterricht im Allgemeinen und zu seiner Rolle bei

der Forderung dieser Kompetenz haben.

Man ist sich also dessen bewusst, was die interkulturelle Kompetenz als Begriff bedeutet.
Aber wie integriert man diese Kompetenz in den Unterricht und wie fordert man sie? Im
ndchsten Subkapitel werde ich zwei Sprachwissenschaftler prisentieren, die sich mit dieser
Problematik auseinander setzen und ihre Theorie zur interkulturellen Kompetenz und ihrer

Forderung bei den Lernenden entwickelt haben.

3.3 Knapp-Potthoffs Theorie ,, Komponenten interkultureller Kommunikationsfdhigkeit

Knapp-Potthoff distanziert sich in ihrer Arbeit strikt von der heutzutage veralteten
Vorstellung, dass interkulturelle Kompetenz eigentlich nur kulturelle Kompetenz bedeutet
und diese auf den Begriff Landeskunde baut, der in der Vergangenheit als theoretisches
Wissen tiber die fremde Kultur aus der AuBlen-Perspektive betrachtet wurde. Vor der Zeit der
groflen Verdanderungen im Fremdsprachenunterricht, wurde der Fokus eher auf Information als
Kommunikation gelegt. Dies bedeutet, dass eher das Wissen und die Theorie als die konkrete

Umsetzung dieses Wissens geschitzt wurden. Das Wissen iiber das Zielsprachenland hat man
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als Lernender via Landeskunde gewonnen. Man hat iiber die Geographie des Landes gelemt,
iber die Einwohnerzahl, tiiber die Geschichte des Landes und tiber die als
‘typisch’angesehenen Charakterziige der Menschen, iiber ‘typische” Bréuche, iibliche
Freizeitaktivititen usw. Meiner Meinung nach hat diese Vorgehensweise im
Fremdsprachenunterricht genau das Gegenteil des Erwiinschten erzielt. Es wurde der
Eindruck vermittelt, dass Kultur eines Landes etwas Festgesetztes ist, etwas was sich nicht
verdndert und fiir die ganze Nation gilt. Es hat also eigentlich die Stereotypen als "Wissen'
weiter verbreitet, statt diesen Begriff zu kldren und seine Schattenseite zu zeigen - die

Vorurteile, die sich aus solchen stereotypischen Informationen bilden.

Fiir Knapp-Potthoff ist Kultur etwas Dynamisches, was sich stindig verdndert und somit
schwer zu greifen ist. In ihrem Artikel “Interkulturelle Kommunikationsfahigkeit als Lernziel”
charakterisiert sie den umstrittenen und komplexen Begriff so: “’Kultur verstehe ich nicht als
die Menge ihrer Mitglieder, sondern als ein abstraktes, ideationales System von zwischen
Gesellschaftsmitgliedern geteilten Wissensbestidnden, Standards des Wahrnehmens, Glaubens,
Bewertens und Handelns, das in Form kognitiver Schemata organisiert ist und das sich im
offentlichen Vollzug von symbolischem Handeln manifestiert. Diese Arbeitsdefinition erlaubt
keine klare Grenzziehung zwischen verschieden Kulturen und auch nicht immer eindeutige
Entscheidungen iiber Teilhabe oder Nicht-Teilhabe von Individuen. Dies entspricht aber wohl
der lebensweltlichen Realitdt. Diese Definition impliziert zugleich, dass ’interkulturelle
Kommunikation” nicht zwischen Kulturen stattfinden kann, sondern als interpersonale
Interaktion nur zwischen Individuen.” (Knapp-Potthof, S.184) Diese Definition zeigt uns, wie
schwierig es ist, den Begriff Kultur iiberhaupt zu beschreiben. Das wirft dann auch einen
Schatten auf das Modell der interkulturellen Kommunikationsfahigkeit, das Knapp-Potthoff in
ihrer Theorie entwickelt. Wie soll man z.B. das kulturspezifische Wissen der Lernenden
entwickeln, wenn iiberhaupt nicht klar ist, wo die Grenzen zwischen verschiedenen Kulturen
sind, was eigentlich eine Kultur ausmacht und welche Informationen man iiber diese Kulturen

vermitteln kann, ohne Stereotypisierungen und Vorurteile zu verbreiten?

Fir ihre Theorie verwendet Knapp-Potthoff auch den Begriff der
"Kommunikationsgemeinschaft' (KG) - es ist fiir sie eine Gruppe von Menschen, die eine

gewisse Menge am gemeinsamen Wissen besitzen und zu einer Kulturgruppe gehoren.
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Logischerweise ist fiir sie dann die interkulturelle Kommunikation “Kommunikation zwischen
Mitgliedern verschiedener Kommunikationsgemeinschaften.” (Knapp-Potthoff, S. 194) Damit
die Kommunikation zwischen Personen aus verschiedenen Kommunikationsgemeinschaften
erfolgreich verlduft, bendtigt es der interkulturellen Kommunikationsfahigkeit. Dieser Begriff
wird folgendermallen erldutert: “Interkulturelle Kommunikationsfahigkeit ist die Fahigkeit,
mit Mitgliedern fremder Kommunikationsgemeinschaften ebenso erfolgreich Verstindigung
zu erreichen wie mit denen der eigenen, dabei die im einzelnen nicht genau vorhersehbaren,
durch Fremdheit verursachten Probleme mit Hilfe von Kompensationsstrategien zu
bewiltigen und neue Kommunikationsgemeinschaften aufzubauen.” (Knapp-Potthoft, S. 196)
Im Vergleich zu oben zitierten Definitionen von Thomas und Meyer, spricht Knapp-Potthoff
auch einen sehr wichtigen Bestandteil der interkulturellen Kompetenz an, nidmlich die
Kompensationsstrategien. Wo Thomas und Meyer nur von abstrakten Fahigkeiten sprechen,
geht Knapp-Potthoff dieses Thema viel praktischer an. In ihrer Theorie “Komponenten
interkultureller Kommunikationsfahigkeit” beschreibt sie verschiedene Bestandteile der
interkulturellen Kompetenz und schldgt auch konkrete Maflnahmen vor, um diese Kompetenz

bei den Lernenden zu fordern.

Wie bereits mehrmals erwdhnt hat sich der Begriff der interkulturellen Kompetenz oder
Kommunikationsfahigkeit aus dem frither herrschenden Begriff der kommunikativen
Kompetenz gebildet. Das impliziert natiirlich, dass diese Kompetenz noch komplexer ist und
nicht nur um den Begriff der Kultur, sondern auch der Interaktion zwischen verschiedenen
Kulturen ergénzt wurde. Deshalb kann man diese Kompetenz nicht nur als einen homogenen
und einheitlichen Begriff sehen, sondern sie muss in mehrere Bestandteile geteilt werden.
Knapp-Potthoff spricht hier von den “Komponenten interkultureller
Kommunikationsfahigkeit”. In ihrer Theorie spricht sie iiber vier Komponenten, die
zusammen die interkulturelle Kompetenz bilden. Es handelt sich um die affektiven
Komponenten, um kulturspezifisches Wissen, um allgemeines Wissen {iiber Kultur und
Kommunikation und schlie8lich um Strategien. Ich werde diese Komponenten auch mit Hilfe
von Vorschligen von Maike Grau und Nicola Wiirffel illustrieren, denn sie haben in ihrem
Artikel “Ubungen zur interkulturellen Kommunikation”, der sich an Knapp-Potthoffs und
Byrams Theorien orientiert, verschiedene Ubungen zur Forderung dieser Komponenten

priasentiert. Da sich meine Arbeit mit Analyse von Lehrwerken beschéftigt und somit auch
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verschiedene Ubungen untersucht, sind die konkreten Beispiele zur Forderung der

Komponenten im Unterricht sehr wichtig.

Zu den affektiven Komponenten zédhlen Empathiefdhigkeit und Toleranz. Diese Komponenten
sollen den Lernenden iiberhaupt die Bereitschaft zur Kommunikation mit einer Person, die
einer anderen Kommunikationsgemeinschaft angehdrt, ermoglichen. Es ist das Interesse eine
andere Kultur und andere Standards kennenzulernen und zu empfangen. Dabei handelt es
sich  auch um eine kritische Toleranz, denn es soll nicht das Ziel des
Fremdsprachenunterrichts sein, dass der Lernende die neuen Standards der Zielsprache
einfach nur tibernimmt, er soll vor allem iiber diese kritisch reflektieren. Grau und Wiirffel
schlagen in ihrem Artikel folgende Ubungen zur Stirkung der affektiven Komponenten der
Lernenden vor:

“- freie Assoziationen zu Bildern, detaillierte Beschreibungen von Bildern oder
Filmsequenzen, um den Lernenden fiir eigene Seh-, Wahrnehmungs- und Verstehensprozesse
zu sensibilisieren

- Hypothesenbildung zu Handlungsabldaufen von Bildgeschichten, um den Prozess der
Herstellung von Ursache-Wirkungszusammenhingen allgemein und deren Kulturabhiangigkeit
zu verdeutlichen

- Bildbeschreibungen im bewuBten Dreischritt “wahrnehmen/beschreiben, Hypothesen bilden,
personliche Eindriicke formulieren”

- Die gleiche Geschichte aus verschiedenen Perspektiven erzdhlen lassen

- Wahrnehmungsreduktion, Ubungen zu Sinnestiuschungen, um sich einzelner Sinne
bewusster zu werden

- Diskussionen iiber Geschichten aus anderen Kulturen, um Grenzen der eigenen Erfahrungen
und/oder des eigenen Wissens zu erkennen”

(Grau/Wiirffel, S.313)

Bei dem kulturspezifischen Wissen handelt es sich nicht nur um das Wissen iiber die Kultur
der anderen Kommunikationsgemeinschaft, sondern auch {iber die eigene. Diese
Komponenten konnte man eigentlich mit der Landeskunde vergleichen - es geht um greifbares

Wissen in Fakten und Zahlen, um Prisentation der Werte, der Denk- und Handelnsweisen, um
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Brauche usw. Diese Komponente der interkulturellen Kompetenz wird aber von Knapp-
Potthoff selbst in Frage gestellt. Das kulturspezifische Wissen darf nicht die einzige
Komponente sein, die man bei den Lernenden fordert, denn sie trdgt zu dem interkulturellen
Bewusstsein nur in einem geringen Grad bei und ist nur dann von Bedeutung, wenn die
anderen Komponenten entwickelt werden. Vor allem die Tatsache, dass Kulturen eine
dynamische und heterogene Natur haben, relativiert die Wichtigkeit des kulturspezifischen
Wissens. Die Frage, welche Informationen man iiberhaupt im Unterricht prasentieren soll,
wenn man die Kultur einer Nation iiberhaupt nicht generalisieren kann, ist schwer zu
beantworten. Trotzdem ist das kulturspezifische Wissen ein Bestandteil des Modells von
Knapp-Potthoff, wenn auch ein umstrittener. In ihrem Artikel schlagen Grau/Wiirffel folgende

Ubungen zur Forderung des kulturspezifischen Wissens vor:

“- Literarische Texte als Zugang zu einer fremden Welt

- Analyse von kulturspezifischen Werten in Werbung, Kontaktanzeigen oder Sprichwortern

- Kulturvergleich von Zeit- und Raumkonzepten, Aspekten des Alltagslebens

- Culture Assimilator: Situationen, bei denen sich die Lernenden aus einer Auswahl von
moglichen Verhaltensweisen fiir die kulturell angemessenste entscheiden sollen

- Untersuchung von situationsabhéngigen Verhaltensweisen in Filmen oder literarischen
Texten

- Sammeln und diskutieren von Redewendungen, die hédufig zu interkulturellen
Missverstdndnissen fithren”

(Grauw/Wiirftel, S. 314)

Mit allgemeinem Wissen iiber Kultur und Kommunikation meint Knapp-Potthoff das Wissen,
das die Abhéngigkeit zwischen Denken, Handeln, Deuten und Kultur zeigt. Weiter geht es um
Wissen, das auch das eigene Denken und Handeln durch die eigene Kultur bedingt ist.
AuBlerdem wird hier auch das allgemeine Wissen iiber Kommunikation und ihren Verlauf

einbezogen. Dazu gehort auch allgemeines Wissen iiber die eigene und die fremde Sprache.

Den letzten Teil der Theorie “Komponenten interkultureller Kommunikationsfahigkeit” von
Annelie Knapp-Potthoff schlieft die Kategorie Strategien ab. Damit sind die Strategien

gemeint, die Lernende entweder bewusst oder unbewusst in der Kommunikation mit einer
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Person aus einer anderen Kommunikationsgemeinschaft verwenden um diese erfolgreich
verlaufen lassen zu konnen. Knapp-Potthoff unterscheidet zwischen interaktionsbezogenen
Strategien und Lern- und rudimentdren Forschungsstrategien zur Erweiterung und
Differenzierung des Wissens von fremden Kommunikationsgemeinschaften. Mit
interaktionsbezogenen Strategien sind solche gemeint, die das Verstehen, die Produktion oder
die Interaktion der eigentlichen Kommunikation unterstiitzen. Unter den Lern- und
Forschungsstrategien versteht man permanente Erweiterung des Wissens iiber die eigene und
die fremde Kommunikationsgemeinschaft. Als interaktionsbezogene Strategien listet Knapp-

Potthoff folgendes auf:

“- Bemiihungen, die Kommunikationsbereitschaft des Partners zu erhalten, indem man
Tabuverletzungen vermeidet, Anndherungsbereitschaft an die fremde KG signalisiert und
nach common ground sucht

- Suche nach Gemeinsamkeiten, ob in den Kulturen oder in der Sprache

- Erwarten und Vorbereiten auf Andersartigkeit des Gesprachspartners

- Erwarten von mdglichen Missverstidndnissen in der Kommunikation

- Nutzung vom spezifischen und allgemeinen Wissen iiber Kultur, Sprache und
Kommunikation

- Einsetzung der metakommunikativen Verfahren”

(Knapp-Potthoff, S. 202)

3.4 Byrams Savoirs-Theorie

Auch der englische Linguist Michael Byram hat sich in seiner Arbeit mit dhnlichen Themen
beschéftigt- auch er versucht die interkulturelle kommunikative Kompetenz zu analysieren
und zu beschreiben. Im Jahr 1997 prisentiert er in seinem Buch Teaching and Assessing
Intercultural Communicative Competence ein Modell der interkulturellen Kompetenz, das aus
fiinf savoirs besteht. Links sieht man das Modell in einer Grafik. Das erste savoirs
repriasentiert die Kenntnisdimension und steht fiir Worte, Gebarden, Verhaltensweisen, Werte,
Symbole usw. Savoir-apprendre und savoir-comprendre reprasentieren die
Fertigkeitsdimension, sie stehen fiir die Fertigkeit Kenntnisse tiber Kulturen zu erwerben und

diese zu interpretieren. Savoir-faire reprasentiert die Féhigkeit, sich in interkulturellen
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Situationen passend zu
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eigenen Kultur beinhalten und

den Lernenden dadurch
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savoir ) . )
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Abb. 1: Dimensionen interkultureller kommunikativer

Einstellung aufzugeben. (vgl.

Aus der Prédsentation ist
Kompetenz

sichtbar, dass sowohl Knapp-

Potthoff als auch Byram auf
dhnliche Weise versuchen, den komplexen Begriff "interkulturelle Kompetenz®™ genauer und
detaillierter zu beschreiben. Dabei haben sie beide die gleiche Perspektive gewdhlt - sie
betrachten den Begriff als ein konkretes Lernziel, das im Fremdsprachenunterricht zu
erreichen ist. Jedoch finden sich bei den Theorien auch Unterschiede, die meine Entscheidung
und die Wahl des Modells von Knapp-Potthoff fiir diese Master-Arbeit beeinflusst haben.
Byrams erste Dimension savoirs konnte man in etwa dem kulturspezifischem Wissen in
Knapp-Potthoffs Theorie gleichstellen. Sie prédsentiert aber auch eine andere Wissens -
Dimension, ndmlich das allgemeine Wissen iiber Kultur und Kommunikation, das in Byrams
Modell fehlt. Savoir-comprendre und savoir- apprendre/faire entsprechen Knapp-Potthoffs
vierter Komponente Strategien, wobei fiir meine Analyse Byrams Differenzierung dieser
Dimensionen iiberfliissig erscheint. Savoir-'s engager und savoir-etre konnte man als
affektive Komponenten in Knapp-Potthoffs Modell verstehen. Auch hier ist meiner Meinung
nach eine Differenzierung zwischen Einstellungen im Allgemeinen (savoir-etre) und
kritischer Beurteilung der eigenen und der fremden Kultur (savoir-'s engager) liberfliissig.

Beide Aspekte werden in der Theorie von Knapp-Potthoff zusammen als affektive

19



Komponenten behandelt. Das Modell von Knapp-Potthoff ist aus meiner Sicht tibersichtlicher

und konkreter und deshalb fiir meine Analyse von Lehrbiichern geeigneter.

4. Prisentation der zur Analyse gewiihlten Lehrwerke

4.1 Themen aktuell 2

Das Lehrwerk Themen erschien im Jahr 1983
und wurde von dem Autoren-Kollektiv Hartmut
Aufderstrale, Heiko Bock, Mechthild Gerdes,
Helmut Miiller und Jutta Miiller geschrieben.
Dieses Autoren-Team bleibt auch bei den
iberarbeiteten Ausgaben unverdndert. Im Jahr
1992 erscheint die erste iiberarbeitete Version

des Lehrwerks unter dem Titel Themen neu. Sie

ist eine Antwort auf die verdnderte Situation in

Abb.2: Themen aktuell

der Fremdsprachendidaktik und orientiert sich
zunehmend an dem kommunikativen Ansatz.
Im Jahr 1997 6ffnet Hartmut Aufderstralle den
ersten Online-Service zu diesem Lehrwerk, der 2001 offiziell vom Hueber-Verlag
iibernommen wird und seitdem auf dessen Internetseite zu finden ist. Im Jahr 2003 erscheint
die aktualisierte Version des Lehrwerks mit passendem Titel Themen aktuell. So wird die
Uberarbeitung von den Autoren begriindet: ,, Themen ist inzwischen zu einem Klassiker
geworden. Klassiker sollte man eigentlich nicht verdndern - andererseits verpflichtet aber die
unverwiistliche Langlebigkeit dieses Lehrwerks dazu, es inhaltlich und optisch aktuell zu
halten, um einen modernen Unterricht zu gewéhrleisten.

(http://www.hueber.de/seite/pg zeitreise 50j&jahr=2003)

Das Lehrwerk erscheint entweder als dreibdndige Version, wo das Kursbuch und das
Arbeitsbuch separat angeboten werden, oder als sechsbdndige Version mit dem Arbeitsbuch
integriert in jedem Band. Die Binde sind dem Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen
und den von ihm prisentierten Stufen angepasst, wobei Themen aktuell I der Niveaustufe Al,

Themen aktuell 2 der Stufe A2 und Themen aktuell 3 (Zertifikatsband) der Stufe B1 (Zertifikat
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Deutsch) entspricht. Auch die aktualisierte Version bietet einen kostenlosen Online-Service

an, der auf http://www.hueber.de/themen-aktuell/ aufrufbar ist.

Fiir meine Master-Arbeit werde ich die fiir Stufe A2 konzipierte Ausgabe Themen aktuell 2
analysieren. Die Autoren prisentieren das Lehrbuch im Vorwort folgend: ”Zudem hat sich in
den letzten Jahren auch die Welt in ein Paar Punkten verdndert. Deshalb liegt jetzt das
Lehrwerk Themen aktuell vor Ihnen. Die alten Qualititen in neuem Gewand; und da, wo die
gestrige Welt uns schon leicht befremdet hat, jetzt die heutige.” Die angesprochene Aktualitit
der neuen Version werde ich in meiner Master-Arbeit analysieren und dabei untersuchen,
inwiefern das Lehrbuch die Verdnderungen in der Fremdsprachendidaktik widerspiegelt. Das
Lehrbuch besteht aus 10 Lektionen, gefolgt von einem Grammatik-Teil und einer
alphabetischen Wortliste. Jede Lektion hat ein fiihrendes Thema und mehrere Subthemen.
Jede Lektion wird mit einem Bild er6ffnet, dass das bevorstehende Thema andeutet und zur
Diskussion einlddt. Bereits in dem Inhaltsverzeichnis wird jede Lektion detailliert beschrieben
- das Thema, die Subthemen, die Titel der Texte und Ubungen und die behandelten
Grammatik-Phdnomene. Am Ende jeder Lektion ist ein Text, der jene Lektion thematisch

abrundet und zusitzlich auf Band/CD zu horen ist.

In der Lektion 1 mit dem Titel Aussehen und Persénlichkeit werden folgende Subthemen
bearbeitet: Personen beschreiben, Subjektiver Eindruck und Kleidung, Toleranz und
Vorurteil. In der zweiten Lektion Schule, Ausbildung, Beruf folgen Subthemen Wunschberufe,
Zufriedenheit mit dem Beruf, Schulsystem, Berufswahl, Berufschancen, Stellensuche und
Lebenslauf. In der dritten Lektion mit dem Titel Unterhaltung und Fernsehen treten Themen
Fernsehprogramm, Ratgebersendung im Radio, Lieder und Straenkiinstler vor. In der Lektion
4 Industrie, Arbeit, Wirtschaft werden die Subthemen Arger mit dem Auto, Autoproduktion,
Berufe rund ums Auto und Schichtarbeit prasentiert. In der Lektion 5, die den Titel Familie
und personliche Beziehungen trigt, werden Themen Was mag man bei anderen?,
Eheprobleme, Eltern und Kinder und Erziehung frither und heute aufgegriffen. Lektion 6 -
Natur und Umwelt - behandelt Themen wie Landschaftstypen, Wetter, Geografie
Deutschlands und Umweltschutz: Der Miillberg. Néachste Lektion mit dem Titel Deutsche im
Ausland und Ausldinder in Deutschland préasentiert folgende Themen: Urlaubsvorbereitung,

Reiseerlebnisse, Spiel: Reise in die Wiiste, Im Ausland arbeiten, So sehen uns Auslédnder und
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Auswanderer. In der achten Lektion Nachrichten, Politik und Geschichte folgen Themen wie
Nachrichten, Die Parteien in Deutschland, Wahlsystem, Die beiden deutschen Staaten 1949-
1990 und Wiedervereinigung. Die vorletzte Lektion mit dem Titel Alte Menschen bearbeitet
diese Themen: Wohin mit den GroBeltern?, Altenheime, Uberalterung, Was machen Rentner?,
“Eiserne Hochzeit” und Leihgrofmiitter. Mit der Lektion 10 unter dem Titel Biicher lesen und
den Themen Reime-Baukasten, Lyrik, Buchbeschreibungen und “Herbstmilch” wird das

Kursbuch Themen aktuell 2 abgeschlossen.

4.2 Delfin 2

Das Lehrbuch Delfin wurde im Jahr 2001 veroffentlicht.
Das Lehrbuch gibt es in drei Varianten - als eine
dreibdandige Ausgabe, in der Teil 1 zum Niveau Al fiihrt,
Teil 2 zum Niveau A2 und Teil 3 die B1-Stufe als Ziel hat.
In dieser Version ist das Arbeitsbuch bereits integriert.
Eine andere Mdglichkeit ist die zweibdandige Ausgabe mit

separatem Arbeitsbuch: Teil 1 beinhaltet Lektionen 1-10

Bestellen
—_— und Teil 2 die Lektionen 11-20. Die dritte Moglichkeit ist

Abb.3: Delfin

eine einbiandige Ausgabe mit den gesamten 20 Lektionen,
die schrittweise auf die Stufe B1 vorbereitet. Auch bei
dieser Ausgabe ist das Arbeitsbuch separat vorhanden. Alle Version beinhalten auBBerdem eine
CD mit allen im Buch vorhandenen Sprechiibungen. Auf der Internetseite

http://www.hueber.de/delfin/ kénnen die Lernenden viele weiteren Ubungen und niitzliche

Informationen finden, die sie bei Erlernen der deutschen Sprache unterstiitzen kénnen.

Alle Lektionen sind identisch aufgebaut: sie bestehen aus 10 Seiten oder besser gesagt aus
fiinf Doppelseiten. Jede Doppelseite ist einer Fertigkeit gewidmet - in folgender Ordnung:
Eintauchen, Lesen, Horen, Sprechen und Schreiben. Im Abschnitt Eintauchen wird man mit
dem Thema und der Grammatik der Lektion bekannt gemacht. Im Abschnitt Lesen werden
einerseits Lesetexte, anderseits Ubungen zum Leseverstehen prisentiert. Im Abschnitt Héren
folgen Gespréchssituationen, die das Horverstehen fordern. Zum Abschnitt Sprechen gehdren
Ubungen, die Kommunikationsfihigkeit und Aussprache der Schiiler trainieren. Im letzten

Abschnitt Schreiben werden verschiedene Schreibiibungen prisentiert. Nach den Lektionen
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folgen die Grammatik-Ubersicht und die Wortliste und die andere Hilfte des Buchs beinhaltet
das Arbeitsbuch.

Das von mir gewéhlte Lehrbuch gehort zu der dreibandigen Variante, konkret handelt es sich
um Teil 2 mit den Lektionen 8-14. In dieser Version ist das Arbeitsbuch ein fester Bestandteil
des Buches. Die Lektion 8 hei3t Essen und Trinken und enthdlt Themen wie An der Kasse im
Supermarkt, Friihstiick, Einladung, Restaurant, Bestellung im Gasthaus und Bauernfriihstiick-
Rezept. In der Lektion 9 unter dem Titel Umzug und Einrichtung werden Themen Tatigkeiten
in Haus und Haushalt, Bilder, Tapeten und Mdbel, Fiihrung durch die Wohnung und
Haustausch im Urlaub présentiert. Lektion 10 tragt den Namen Mode und Geschmack und
bearbeitet folgende Themen: Farben und farbige Gegenstinde, Beschreibungen - Personen und
Kleidung, Bildbeschreibungen und Personlicher Brief. Die elfte Lektion Schule und Karriere
thematisiert folgendes: Tatigkeiten und Vorgidnge, Schulsystem, Schulabschluss, Berufspraxis,
Gesprich iiber den Arbeitsplatz und Lebensldufe: tabellarisch und ausfiihrlich. Die néchste
Lektion Nachrichten und Berichte bietet Themen wie Schlagzeilen, Zeitungsartikel,
Rundfunknachrichten, Gerichtsverhandlung und Erzéhlen von Filmhandlungen an. Lektion 13
heilit Lédnder und Leute und préasentiert Themen Reisefotos, Wetter, Telefonate aus dem
Urlaub, Fernsehbericht, Gesprdch iiber Urlaubsgestaltung und Bericht {iber
Sehenswiirdigkeiten. In der letzten Lektion Wiinsche und Wirklichkeit gibt es fiir die Schiiler
Themen wie Menschen und ihre Wiinsche in verschiedenen Situationen, Hofliche Bitten,

Wiinsche und Ratgebersendung.

Es zeigt sich ganz deutlich, dass dieses Lehrwerk eine strenge Linie verfolgt - es ist sehr
strukturiert, das Muster wird diszipliniert umgesetzt. Dabei frage ich mich aber, wo dann die
Freude und Zwanglosigkeit beim Lernen entstehen soll, wie uns die Autoren im Vorwort
versprechen. In ihrer Rezension schreibt Susanne Vitz-Manetti: “Die klassische Textauswahl
der einzelnen, kommunikativ und interkulturell ausgerichteten Lektionen des Lehrwerks
besticht durch abwechslungsreiche, motivierende, zuweilen humoristische Texte, die dem
Erwartungshorizont ihrer Leser entgegenkommen und reichlich Sprechanlidsse bieten, wobei
auch landeskundliche Aspekte nicht vernachldssigt werden.” (Vitz-Manetti, S.148) Im
folgenden Analyse-Teil werde ich die "kommunikativ und interkulturell” ausgerichteten

Lektionen nédher analysieren und beurteilen, ob ich der Rezension zustimme, aber bereits jetzt
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kann ich das Abwechslungsreichtum der Texte anzweifeln.

4.3 Schritte plus 3 und 4
Im Jahr 2003 bekommt das
i Ly Lehrwerk-Angebot fiir Deutsch als
e Fremdsprache einen Neuzugang- das
Lehrwerk Schritte. Dieses Lehrwerk
ist speziell an Lernende gerichtet,
die entweder bereits in einem

deutschsprachigen Land leben oder

'E: MIVERS A1

eines Tages leben mochten. Spiter
Abb.4: Schritte plus ' wird das Lehrwerk aktualisiert und

bekommt auch einen neue Namen-

Schritte plus. Das Lehrwerk wird in

Bestelleny

sechs Bénden ausgegeben, wobei die
Bénde 1-2 auf die Stufe A1 vorbereiten, Binde 3-4 auf die Stufe A2 und schlief3lich die Bénde
5-6 die Stufe B1 als Ziel haben. Das Lehrwerk orientiert sich nicht nur an den Vorgaben des
Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen, es beriicksichtigt auch das Rahmencurriculum
des Bundesministeriums des Inneren und bereitet die Lernenden auch auf den Deutsch-Test
flir Zuwanderer vor. Das Kursbuch wird auf der eigenen Internet-Seite folgendermallen
charakterisiert: “Schritte plus erleichtert die Integration in den deutschsprachigen Alltag: Die
wichtigen Bereiche des Familienlebens und der Arbeitswelt nehmen breiten Raum ein.”

http://www.hueber.de/seite/pg info kursbuchteil srp?menu=160478 Auch dieses Lehrwerk

hat mittlerweile einen Online-Service, der viele gute Tipps und zusitzliche Ubungen anbietet

und auf dieser Seite aufrufbar ist: http://www.hueber.de/schritte-plus/ .

Jeder Band des Lehrwerks verfiigt iiber ein integriertes Arbeitsbuch und eine Arbeitsbuch-CD
mit Ubungen. Nach dem Arbeitsbuch folgen Fokus-Seiten. Diese Seiten sind nicht
obligatorisch und orientieren sich an den vom Bundesministerium des Inneren gesetzten
Lernzielen und bieten Extra-Materialien zu den Themen Familie, Beruf und Alltag. Jeder
Band wird mit einer Wortliste abgeschlossen. Anders als bei Themen aktuell oder Delfin

beinhaltet Schritte plus am Ende keine zusammenfassende Grammatik-Ubersicht, denn diese
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wird am Ende jeder Lektion prisentiert. Jeder der sechs Binde hat sieben Lektionen mit einer
klaren Struktur. Nach den Lektionen und vor dem Arbeitsbuch bietet das Lehrwerk einen
doppelseitigeen Fragebogen zur Selbstbewertung mit dem Titel Was kann ich schon?. Jede
Lektion wird mit einer Einstiegsdoppelseite eingefiihrt, gefolgt von Lernschritten A-C und
Lernschritt D und E. AnschlieBend kommt eine Ubersichtseite und die jeweilige Lektion wird
mit einem Zwischenspiel abgeschlossen. In der Einstiegsdoppelseite wird eine Foto-
Horgeschichte prisentiert, die den Rahmen der Lektion bildet. In den Lernschritten A-C
werden neue Lernstoffe eingefiihrt und geiibt, Lernschritte D und E iiben die Fertigkeiten
Hoéren, Lesen, Sprechen und Schreiben in Alltagssituationen. In der Ubersichtseite werden
Grammatik und wichtige Wendungen, die man in der Lektion {ibt, aufgelistet. Jeder dieser
Schritte wird auf einer separaten Seite présentiert. AbschlieBend folgt wieder eine

Doppelseite- das Zwischenspiel- mit landeskundlich orientierten Lese- und Hortexten.

In Schritte plus 3, der zusammen mit dem Band Schritte plus 4 auf das Niveau A2 vorbereitet,
gibt es die Lektionen 1-7. Bereits im Inhaltsverzeichnis werden die Lektionen sehr strukturiert
und tibersichtlich beschrieben. Sogar alle geiibten grammatischen Erscheinungen werden
schon im Inhaltsverzeichnis aufgelistet. Bevor die Lektionen anfangen, gibt es eine Seite mit
der Uberschrift Die erste Stunde im Kurs, die zur Prisentation der Kursteilnehmer einlddt. Die
erste Lektion hei3t Kennenlernen und bearbeitet Themen wie Griinde nennen, von
Reiseerlebnissen berichten, iiber die Familie berichten, Wohn- und Lebensformen. Lektion 2
Zu Hause prasentiert Themen wie Ortsangaben machen, Richtungen angeben und Briefe an
Nachbarn. In der Lektion 3 Essen und Trinken werden folgende Themen eingefiihrt:
Haufigkeitsangaben machen, Dinge im Haushalt benennen, Gespriche im Restaurant fiihren,
Vorlieben ausdriicken und Private Einladungen. Die néchste Lektion Arbeitswelt bietet
Themen wie Bedingungen ausdriicken, Ratschldge geben, Telefongespriche am Arbeitsplatz
fiihren oder Schriftliche Mitteilungen am Arbeitsplatz an. Lektion 5 hei3t Sport und Fitness
und présentiert Themen wie Gesundheitstipps geben, Interesse und Gefiihle ausdriicken und
Sich beim Sportverein anmelden. Die sechste Lektion mit dem Namen Schule und Ausbildung
fiihrt diese Themen ein: Uber den Ausbildungsweg sprechen, Die Meinung sagen, Uber das
Schulsystem und Schulerinnerungen sprechen und Kursangebot. Die letzte Lektion tragt den
Namen Feste und Geschenke und schlieBt mit Themen Uber Geschenke sprechen und Ideen

ausdriicken, Bitten ausdriicken, Geschenkgutscheine, Von einer Hochzeit berichten und ein
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Fest planen den dritten Band des Lehrwerks Schritte plus ab.

Der vierte Band dieses Lehrwerks priasentiert die Lektionen 8-14. Auch in diesem Band wird
vor dem Anfang der eigentlichen Lektionen eine Seite mit der Uberschrift Die erste Stunde im
Kurs eingebaut. Mit Hilfe dieser Seite sollen sich die Kursteilnehmer ihren Kommilitonen
vorstellen und auch die Figuren kennen lernen, die im Kursbuch den roten Faden bilden. Die
Lektion 8 heillt Am Wochenende und prasentiert folgende Themen: Gegensdtze ausdriicken,
Wiinsche ausdriicken, Vorschldge machen, Wochenendeaktivitidten und Veranstaltungstipps.
Lektion 9 Warenwelt beinhaltet Themen Gegenstinde beschreiben, Werbeprospekten, Uber
Einkaufsgewohnheiten sprechen, Verbraucherinformation und Teleshopping. In der nédchsten
Lektion mit dem Titel Post und Telefon bekommen es die Lernenden mit folgenden Themen
zu tun: Auf der Post um Informationen bitten, Unpersonliche Sachverhalte verstehen,
Produkte beschreiben, Anrufbeantworter - Nachrichten verstehen und sprechen, Sich
entschuldigen. Lektion 11 heillt Unterwegs und fiihrt Themen wie Ortsangaben machen,
Wege beschreiben, Sicherheitshinweise verstehen, Verkehrsnachrichten und Arger im
StraBenverkehr ein. In der Lektion 12 mit dem Namen Reisen werden folgende Themen
besprochen: Reiseziele angeben, Kleinanzeigen verstehen, Eine Reise buchen, Postkarten
schreiben und eine Traumreise planen. Die vorletzte Lektion hort auf den Namen Auf der
Bank und bietet diese Themen an: Sich am Bankschalter informieren, Sich iiber
Zahlungswege informieren, Uber Dienstleistungen sprechen, Kontoerdffnung, Kreditkarten
und Geldautomat. Die Lektion 14 Lebensstationen schliefit den vierten Band des Lehrwerk
Schritte plus mit diesen Themen ab: Uber Vergangenes sprechen, Wiinsche, Vorschlige und
Ratschldge, Kosenamen und Lebensgeschichte: “Mit 66 Jahren...”. Nach dieser letzten
Lektion folgt (genau wie bei Band 3) eine Doppelseite mit dem Fragebogen: Was kann ich
schon?, der zur Selbstbewertung der Lernenden dient. Der Fragebogen ist in vier Tabellen
unterteilet, jede Tabelle widmet sich einer der vier Fertigkeiten Horen, Lesen, Sprechen und
Schreiben. In jeder Tabelle gibt es mehrere Aussagen, die man mit folgenden Optionen
bewerten kann: Das kann ich sehr gut, Das kann ich und Das iibe ich noch. Die Aussagen
griinden sich an den im Lehrbuch besprochenen Themen und Aufgaben und sind somit eine
gute Zusammenfassung der bearbeiteten Abschnitte und Lektionen. Mit der Ausfiillung dieses
Fragebogens kann man als Lernender schnell sehen, welche Bereiche weitere Arbeit und

Ubung benétigen und welche man bereits beherrscht.
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5. Analyse der Lehrwerke

5.1 Affektive Komponenten

5.1.1 Themen aktuell 2

Bei dem Lehrbuch Themen aktuell 2 (eigentlich bei allen Themen-Lehrbiichern) beginnt jede
Lektion mit einer Titelseite, die das Thema der Lektion vorstellt und einen Vorgeschmack auf
den Inhalt gibt. Es sind entweder Fotos und/oder Bilder, wichtige Begriffe und der Titel der
jeweiligen Lektion, die der Lernende als Erstes zu sehen bekommt. In der Lektion 1 mit dem
Titel Aussehen sind auf der ersten Seite Fotos von Laurel und Hardy, unter diesen Fotos
Adjektive dick und diinn, vier Fotos von Personen mit einer Maske mit unterschiedlichen
Gesichtsausdriicken und drei Fensterpuppen, alle unterschiedlich angezogen, mit den
Substantiven Hose, Kleid, Bluse usw. Die Titelseite der Lektion 2 mit dem Titel Schule,
Ausbildung, Beruf prasentiert mehrere Bilder aus dem Kindergarten und aus der Schule, eine
Vorlesung an der Universitdt, einen Lehrling beim Arbeiten und mehrere Menschen, die ihren
Beruf ausiiben. Lektion 3 heilt Unterhaltung und deren Titelseite zeigt Fotos von einer
Moderatorin, die Nachrichten prasentiert, Foto von der Sendung Wer wird Milliondr, ein Foto
aus dem Film Titanic, Bild aus der Kindersendung Die Sendung mit der Maus, Bild aus einer
Theatervorstellung und ein Foto aus der Krimi-Reihe Tatort. In der vierten Lektion Industrie,
Arbeit, Wirtschaft sind auf der Titelseite Bilder von Autos, Autounfdllen, einer Tankstelle
oder einer Fahrschule zu sehen. Die erste Seite der Lektion 5 Familie zeigt verschiedene Fotos
von einem jungen Paar, eine Familie mit zwei kleinen Kindern und Fotos der GroBeltern mit
ihren Enkelkindern. Lektion 6 hei3t Natur und Umwelt und die Titelseite zeigt vier Bilder, die
Jahreszeiten darstellen. In der siebten Lektion Deutsche im Ausland, Ausldnder in
Deutschland werden am Anfang Fotos von einem Reisebiiro, einer Kontrolle der Reisepasse
an Staatsgrenze, einem Paar beim Packen, einem Hund beim Tierarzt sowie einem Flugzeug
und einem Bus gezeigt. Die Titelseite der Lektion 8 mit der Uberschrift Die Bundesrepublik
Deutschland zeigt eine Deutschland-Karte mit den Bundesldndern, deren Hauptstadt und
Einwohnerzahl. AuBlerdem zeigt es ein Bild von der Bundesregierung bei einer Sitzung. In der
neunten Lektion Alte Menschen sieht man auf der Titelseite mehrere Fotos von é&lteren
Menschen bei verschiedenen Freizeitaktivititen, bei einem Familientreffen und beim
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Arztbesuch. Die Lektion 10 heilt Biicher lesen und die erste Seite prisentiert ein Bild von

einem Jungen beim Lesen sowie eine Biiste von Johann Wolfgang von Goethe.

Die Art, eine Lektion mit einer Titelseite mit verschiedenen Fotos und Bildern rund um das
Thema der jeweiligen Lektion zu beginnen, ist sehr effektiv. Auf diese Weise wird der
Lernende nicht nur auf die folgende Lektion und ihr Thema vorbereitet, sondern man kann
diese Titelseite auch zur Forderung der interkulturellen Kompetenz nutzen. Die Lernenden
konnen aufgrund dieser Bilder eine Diskussion iiber das Zielsprachenland fithren und sie
dabei mit der eigenen Kultur vergleichen. Bei diesen Bildern sind vor allem die Ubungen
geeignet, die Grau/Wiirffel in ihrem Artikel vorgeschlagen haben - freie Assoziationen,
Hypothesenbildung, Bildbeschreibungen oder Diskussionen iiber andere Kulturen. (Vgl.
Grau/Wiirffel, S.313) Somit konnen die Schiiler lernen, sich fiir die neue Kultur zu 6ffnen,
Unterschiede zu bemerken, Toleranz gegeniiber der fremden Kultur zu entwickeln, sowie die
eigene wie auch die fremde Kultur zu betrachten. Je multikultureller eine Klasse von
Lernenden aufgebaut ist, desto erfolgreicher kann dieser Prozess sein, da der Austausch der

Informationen breiter ist und verschiedene Perspektiven zum Vergleich stehen.

Schon bei der ersten Lektion findet man eine Ubung, die das Thema Stereotypen und
Vorurteile einfithrt. Nach der Uberschrift Dumme Spriiche? Kluge Spriiche? (Appendix, S.1)
kommen mehrere Aussagen wie: “Eine rothaarige Frau hat viel Temperament,” “Ein kleiner
Mann findet schwer eine Frau”, “Stille Wasser sind tief” oder “Eine intelligente Frau hat
Millionen Feinde- die Méanner” usw. Unter diesen Aussagen wird die Frage gestellt: Stimmt
das? Und mogliche Versionen der Antworten wie “Das finde ich nicht, In meinem Land sagt
man..., Das ist doch ein Vorurteil” usw. Diese Ubung l4dt also mit Hilfe von diesen Aussagen
zu einer Diskussion tiber Vorurteile ein. Die Lernenden lernen nicht nur, was Vorurteile sind,
sie konnen sich gleich kritisch gegentiber den Vorurteilen stellen, die sie aus eigener Kultur
kennen. So kann man bei den Lernenden weiter die Toleranz und Offenheit fordern, in dem
man zeigt, dass es nicht richtig ist, solche Aussagen als Fakten zu betrachten und in dem man
die Verbindung zwischen der Sprache und der Kultur des jeweiligen Landes zeigt. Denn in

solchen stereotypischen Aussagen widerspiegeln sich die Werte und Standards der Kulturen.

Auf Seite 16 finden wir einen Psycho-Test mit der Uberschrift Sind Sie tolerant? (Appendix,

28



S.2) In sechs Fragen mit je drei mdglichen Antworten soll der Lernende testen, wie tolerant er
ist. Bei jeder der Fragen ist ein Foto und die Frage mochte die Assoziationen, die bei den
Lernenden geweckt worden sind, erforschen. So sehen wir z.B. ein Foto von einem alten
Liebespaar, das sich in einem Park umarmt, einen Mann beim Staubsaugen oder einige
Menschen beim Tanzen, die mit ihrer lauten Musik den Nachbar stéren. Fiir jede Antwort
bekommen die Schiiler Punkte und am Ende der Ubung werden die Ergebnisse prisentiert.
Nach der Punktzahl wird man in eine von drei Gruppen eingeteilt - Menschen mit starken
Vorurteilen, Menschen mit wenig Toleranz und sehr tolerante Menschen. Auch mit diesem
Test kann man die Lernenden und ihre interkulturelle Kompetenz auf praktische Weise
starken, vor allem soll sich dabei der Lernende sich selbst und der eigenen Einstellung
gegeniiber dem Fremden und Unbekannten bewusst werden. Wenn sich die Schiiler eigene
Toleranz oder ihren Mangel eingestehen konnen, ist es viel leichter sich zu verandern und der

anderen Kultur gegeniiber offen zu sein.

Auf der nédchsten Seite im Lehrbuch finden wir einen Artikel mit dem Titel Kein Geld fiir
Irokesen (Appendix, S.3) In dem Artikel geht es um einen jungen Mann mit einer auffilligen
Frisur, einer Irokesen-Frisur. Der Mann findet wegen seinem Aussehen keine Arbeit und
bekommt kein Arbeitslosengeld. Von dem Arbeitsamt wurde er aufgefordert sein Aussehen zu
verdndern und eine normale” Frisur zu tragen. Zu diesem Artikel gehort auch ein Foto von
diesem Mann. Dieser Artikel macht einen sehr intensiven Eindruck, vor allem wegen dem
Aussehen des Mannes, aber auch wegen dem Unrecht, das ihm vom Arbeitsamt angetan wird.
Auch Martin Loschmann erwéhnt diesen Artikel in seiner Arbeit Was tun gegen Stereotype?.
Er schreibt folgendes: “Mit dem zugehorigen Bild eines mit Hahnekamm gestylten
Jugendlichen wird hier nicht nur implizit auf die weit verbreitete Stereotypisierung des
formal, nach &duBeren Merkmalen, eigenem Gutdiinken urteilenden Beamten rekurriert,
sondern zugleich - ungewollt - eine Gruppe jugendlicher Arbeitsloser stereotypisiert sowie
aulerdem dem Volk der Irokesen ein Stereotyp zugemessen. Das Beispiel ist nicht von
vornherein als etwas Negatives zu werten, es zeigt lediglich, dass es quasi unmdglich ist,
Stereotypen zu entgehen.” (Loschmann, S. 161) Genau aus diesem Grund ist dieser Artikel
aber auch sehr wichtig und keinesfalls negativ. Wenn es denn so ist, dass es unmoglich ist,
Stereotypisierung zu vermeiden, ist es meiner Meinung nach am Besten, die Lernenden mit

diesen Stereotypen zu konfrontieren und damit zur Diskussion einzuladen. Es ist doch die
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wichtigste Aufgabe der Lehrer, die Schiiler zum kritischen Denken zu motivieren. Mit Hilfe
von diesem Artikel kann man den Horizont der Schiiler erweitern, in dem man zeigt, dass der
Artikel nicht nur Stereotypisierung kritisiert, sondern auch weitere Stereotypisierung enthélt

und unterstiitzt.

Auf Seite 91 konnen die Lernenden eine Reportage mit dem Titel Mal im Ausland arbeiten -
eine tolle Erfahrung (Appendix, S.4) lesen. In diesem Text berichten drei Frauen iiber ihre
Erfahrung mit der Arbeit im Ausland. Dabei erzédhlen die Frauen, wie sie als Deutsche im
Ausland angenommen wurden. Frauke, die in Frankreich arbeitet, wurde von den Franzosen
“Eisberg” genannt, weil sie einen kiihlen und distanzierten Eindruck machte. Ulrike, die in
Italien arbeitete, findet, dass in Italien die Ménner bestimmen und cine Frau es schwer hat,
Karriere zu machen. Aber sie findet die Italiener auch viel herzlicher. Simone lebt in London
und schitzt die Moglichkeiten, die sie dort bekommen hat. Aber sie vermisst offene und
herzliche Freundschaften. Dieser Text ist geeignet um den Lernenden das Wissen zu
vermitteln, dass auch die Deutschen Probleme haben, wenn sie im Ausland sind und dass auch

sie gegen Vorurteile kimpfen miissen. Dies hilft den Lernenden, die Perspektive zu wechseln.

Auf Seite 93 folgt ein weiterer interessanter Artikel mit der Uberschrift So sehen uns
Ausléinderinnen - Berufsleben gut, Familienleben schlecht (Appendix, S.5). Wieder erzédhlen
drei Frauen, die aus dem Ausland kommen, aber in Deutschland leben, ihre Erfahrungen mit
der deutschen Kultur. Alexandra aus Griechenland findet die Deutschen zu kiihl, zu
organisiert und nicht spontan. Positiv findet sie wiederum, dass die Jugendlichen in
Deutschland friiher selbststindig werden und dass die Frauen besseren sozialen Status haben.
Stefanie aus den USA findet, dass die deutsche Kultur mit der amerikanischen viele
Gemeinsamkeiten hat. Als positiv empfindet sie die soziale Sicherheit und die
Gleichberechtigung der Frauen im Beruf und in der Familie. Rui aus China findet die
Deutschen wiederum sehr spontan und herzlich und die Frauen zu emanzipiert. Dieser Artikel
ist meiner Meinung nach ein perfektes Beispiel dafiir, dass man die fremde Kultur aus der
eigenen kulturellen Perspektive betrachtet - was fiir manche zu distanziert ist, sehen andere
als spontan und herzlich und wo manche die Rolle der Frau loben, kritisieren dieses die
Anderen. Dieser Artikel stirkt auch das allgemeine Wissen liber Kultur - er zeigt die

Verbindung zwischen der eigenen Kultur und der Weise, wie man die fremde Kultur sieht.
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Aber vor allem vermittelt der Artikel den Lernenden Wissen iiber verschiede Perspektiven,
und tiber die Tatsache, dass man einen Aspekt aus verschiedenen Blickwinkeln betrachten
kann und zu verschiedenen Schlussfolgerungen kommen kann. Er stirkt somit also vor allem

die affektiven Komponenten der interkulturellen Kompetenz.

Auf Seite 94 finden wir eine Ubung, die das kritische Betrachten der eigenen Kultur fordert.
Die Ubung lautet: Wie finden Sie ihre eigenen Landsleute? Was gefiillt ihnen? Was gefiillt
ihnen nicht? und prasentiert ein Bild von drei Personen, die iiber ihre eigene Kultur berichten.
Zur Hilfe stehen den Lernenden Phrasen wie “Sie sind ...”, “Ich finde, dass ...” oder “Die
Kinder/ Jugendlichen ...”. Die Lernenden sollen also iiber ihre eigene Kultur reflektieren und
den Mitschiilern berichten, was sie als positiv und was als negativ empfinden. Diese Ubung
kann man auch als Forderung der Strategien sehen, die zu einer erfolgreichen Kommunikation
fiihren. Indem man fdhig ist, die eigene Kultur kritisch zu sehen, signalisiert man dem
Gespréchspartner, dass man nicht ethnozentrisch ist und sich den anderen Kulturen
gegeniiber offen verhilt. Die Ubung konzentriert sich aber hauptsichlich auf die kritische
Reflexion der eigenen und der fremden Kultur und fordert somit die affektiven Komponenten

der interkulturellen Kompetenz.

5.1.2 Delfin 2

Lektion 10 prisentiert auf der Doppelseite Lesen (S.100f) einen Artikel mit der Uberschrift
Uber Geschmack kann man nicht streiten, in dem sich die Redakteurin Gedanken zum Thema
Geschmack macht. In sechs Abschnitten beschreibt sie die Erfahrungen, die sie mit dem
Geschmack anderer Menschen gemacht hat - ob ihrer Eltern, ihres Sohnes, ihrer besten
Freundin oder ihrer Nichte. Dieser Text ist sehr geeignet um die Toleranz gegeniiber
Andersartigkeit zu thematisieren, denn die Hauptfigur hat einen voéllig unterschiedlichen
Geschmack als ihre Freundin oder ihre Eltern und sie hélt ihren Geschmack fiir richtig,
wihrend die Anderen einen ‘schlechten” Geschmack haben. Sie kommt aber zu der Kenntnis,
dass alle Menschen unterschiedliche Geschmicke haben und dass es sinnlos ist, sich iiber
dieses Thema zu streiten. Obwohl dieser Text nur von Aufgaben gefolgt wird, die das
Textverstehen im Allgemeinen {iben, ist er jedoch gut geeignet um die affektiven

Komponenten der interkulturellen Kompetenz wie Toleranz und Empathiefdhigkeit der
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Lernenden zu fordern.

Auf Seite 113 sieht man Fotos von drei Frauen, die ihren Beruf ausiiben. Es handelt sich um
eine Kellnerin, eine Dachdeckerin und eine Fernfahrerin. Die letzten zwei Berufe sind eher
“untypisch” fiir Frauen und wiirden somit zu einer Diskussion iiber Stereotype oder iiber den
sozialen Status der Frauen in Deutschland einladen und die affektiven Komponenten der
interkulturellen Kompetenz stirken, aber leider werden Begriffe wie Stereotype oder
Vorurteile nicht mal erwdhnt. Es ist dadurch an den Schultern des Lehrers, ob er das Potential
dieser Ubung nutzt und durch zusitzliche Ubungen oder Diskussion zu einer Ubung

entwickelt, die affektive Komponenten fordert.

Lektion 11 présentiert auf Seite 128 acht Fotos von u.a. einem Pliischbér, einer Seilbahn in
den Bergen, dem Schloss Neuschwanstein und einem Stiick Sacher-Torte mit einer Tasse
Cappuccino. Unter den Fotos stehen acht Sitze, welche die Schiiler einem der Fotos zuordnen
sollen. Durch die Intervention des Lehrers kénnte man diese Ubung zu einer Aufgabe machen,
die die interkulturelle Kompetenz der Lernenden entwickelt. Diese Ubung wire somit ein
gutes Beispiel fiir Ubungen, die mit Hilfe von freien Assoziationen oder mit
Hypothesenbildungen verschiedene Perspektiven des Wahrnehmens manifestieren konnen.
Wenn die Schiiler zuerst die Fotos ansehen, ihre eigenen Eindriicke und Ideen den
Mitschiilern préasentieren und anschlieBend mit der tatsdchlichen Bedeutung dieser Fotos
bekannt gemacht werden, werden sie auf die unzdhligen Moglichkeiten der Interpretation
aufmerksam und somit auch fiir Interpretationen offen, die sich von ihrer eigenen stark
unterscheiden. Auch die folgende Seite (Appendix, S.6) hat dhnliches Muster - 12 Fotos und
12 Aussagen, die man zusammen verbinden soll. Auch hier kann man die Lernenden dazu
auffordern, Hypothesen zu bilden oder sich eigene Geschichten zu den Fotos ausdenken.
Natiirlich fordern beide Ubungen auch das kulturspezifische Wissen, denn sie vermitteln in
den Aussagen Informationen iiber die Geographie Deutschlands, liber die Kiiche in der

Schweiz und in Osterreich oder iiber die deutsche Geschichte.

Auch in Lektion 13 werden auf der Doppelseite Schreiben (S.136f) mehrere Fotos und eine
Karte von Bodensee gezeigt, gefolgt von mehreren Aussagen (Appendix, S.7-8). In der Ubung

soll man mit Hilfe von diesen Fotos und den Aussagen einen unvollstindigen Brief ergidnzen.
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Auch hier konnte man natiirlich zuerst nur mit den Fotos arbeiten und die Schiiler auffordern,
eine Geschichte zu diesen Bildern zu schreiben, oder einen eigenen Brief an Freunde
schreiben, in dem man iber Urlaub am Bodensee berichtet. Ahnlich wie bei oben
analysierten Ubungen, kann diese Aufgabe (wenn sie vom Lehrer weiter entwickelt wird)
zwei Komponenten der interkulturellen Kompetenz zugleich fordern - die affektiven

Komponenten und das kulturspezifische Wissen.

Die letzte Lektion bietet auf der Doppelseite Schreiben (S. 146f) zwei Briefe an (Appendix,
S.9-10). Hannes, dem eine Stelle in Siidamerika angeboten wurde, schreibt seinem Freund
Marc und beschwert sich iiber seine Situation, denn fiir ihn bedeutet das Angebot viele
Komplikationen. Man konnte sagen, er betrachtet das Angebot als eher negativ, kann sich
deshalb nicht entscheiden und bittet seinen Freund um Rat. Marc wiederum sieht das Angebot
als duBerst positiv und bietet fiir alle Probleme des Freundes eine Losung. Diese zwei Briefe
sind ein sehr gelungenes Beispiel um zwei vollig unterschiedliche Perspektiven zu zeigen und
dadurch die Relativitdit der Wahrnehmung zu demonstrieren. Zwei Menschen denken {iiber
eine Sache sehr unterschiedlich, man konnte sogar sagen ihre Auffassungen von der Situation
sind gegenteilig. So ein Beispiel fordert die Fahigkeit der Lernenden, den Menschen mit
unterschiedlicher Meinung gegeniiber offen und tolerant zu sein und auch die eigene

Auffassung nur als eine mdgliche und nicht als die einzig richtige zu sehen.

5.1.3 Schritte plus 3 und 4

Wie ich bereits in der Prasentation der Lehrwerke erwihnt habe, fangt jedes der Schritte plus -
Lehrbiicher mit der Seite Die erste Stunde im Kurs (Appendix, S.11) an. Auf dieser Seite
werden die Lernenden aufgefordert, sich vorzustellen und dann in Paaren zu arbeiten, den
Partner zu befragen und ihn danach den Klassenkammeraden zu présentieren. In Schritte plus
3 werden auf dieser Seite mehrere Fotos von Personen mit unterschiedlicher Herkunft gezeigt,
die iiber sich und ihr Heimatland, ihren Beruf, ihre Hobbys und Sprachenkenntnisse berichten.
Diese Fotos deuten auf ein multikulturelles Klassenzimmer hin und sind sehr gut dazu
geeignet, den Lernenden verschiedene Kulturen und Perspektiven zu veranschaulichen und
damit die affektiven Komponenten der interkulturellen Kompetenz zu entwickeln. Meiner

Meinung nach ist es sehr wichtig bereits am Anfang des Lehrbuchs die Heterogenitit der
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Gruppen zu zeigen und damit auch die Andersartigkeit der Kulturen zu demonstrieren.

Auf Seite 14 folgt die Ubung E3, die lautet: “Wie leben Ihre Freunde, Verwandten und
Bekannten in ihrem Heimatland und/oder in Deutschland? Erzdhlen Sie.” Die Schiiler
bekommen auch mehrere Phrasen oder Sitze als Hilfe und auflerdem konnen sie dieses
Beispiel lesen: “Meine Cousine lebt in der Tiirkei. Sie ist seit zehn Jahren verheiratet. Sie hat
vier Kinder. Sie lebt mit ihren Kindern, ihrem Mann und den Grof3eltern in einem Haus. Das
findet sie gut. Ihre Schwiegermutter hilft ihr bei der Hausarbeit und spielt mit den Enkeln.”
Natiirlich bietet diese Ubung kulturspezifisches Wissen an, denn es werden dabei
Alltagssituationen und auch Werte und Traditionen der jeweiligen Kulturen diskutiert, viel
mehr ist dies aber eine Moglichkeit den Lernenden verschiedene Perspektiven zu zeigen, in
dem man z.B. das Familienleben aus mehreren Sichtwinkeln betrachtet. Man kann mit dieser
Ubung zeigen, dass die Kulturen unterschiedliche Strukturen und Werte haben, dass sich
manche Kulturen dhnlich sind, manche wiederum fast gegensétzlich, aber dass es dabei kein

falsch oder richtig gibt.

Auf Seite 30 folgt ein Artikel mit dem Titel Morgens essen wie ein Kaiser, mittags wie ein
Konig und abends wie ein Bettelmann. Stimmt das? In dem Text beschreiben zwei Personen
ihre Essgewohnheiten - ein dlterer Bauarbeiter aus Deutschland und eine junge Frau, die vor
fiinf Jahren aus Korea nach Deutschland eingewandert ist. Die junge Frau vergleicht die
deutschen Essgewohnheiten mit den koreanischen und findet sowohl positive als auch
negative Unterschiede. Auch mit diesem Artikel kann man die verschiedenen Meinungen zu
einem Thema prasentieren und die Abhédngigkeit der eigenen Einstellung gegeniiber der
fremden Kultur von der eigenen Kultur vermitteln und die Offenheit fiir andere Auffassungen

stiarken.

Das Zwischenspiel in Lektion 5 (S.581) heift Frau Ozer bleibt am Ball (Appendix, S.12-13)
und ist ein Interview mit einer jungen Frau aus Deutschland, die Profifu3ballerin ist. [hr Vater
kommt aus der Tiirkei und ihre Mutter ist Deutsche. Dieser Artikel ist sehr interessant, weil
er das Thema anspricht, dass eine Person zu mehreren Kommunikationsgemeinschaften
gehoren kann und auch zeigt, wie heterogen die deutsche Gesellschaft heutzutage ist. Wie es

die junge Frau in dem Artikel erklirt: “Deshalb sage ich nicht oder. Ich sage lieber und: Mein
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Herz schlédgt also fiir Deutschland und fiir die Tiirkei.” Es ist wichtig den Lernenden die
Tatsache zu vermitteln, dass das Wahrnehmen der eigenen Zugehorigkeit sehr subjektiv ist
und man nicht dadurch definiert wird, wo man geboren wurde oder wer die Eltern sind. Die
Lernenden werden darauf aufmerksam gemacht, das man nicht "typisch” deutsch aussehen
muss, um sich selbst als Deutscher zu empfinden und umgekehrt. Es ist auch interessant, dass
es den Autoren gelungen ist mogliche Stereotypen oder Vorurteile, die man in diesem Artikel
erwarten konnte, zu umgehen und auf Themen wie z.B. Frauen im FufB3ball oder Tiirken in

Deutschland zu verzichten.

Im Band 4 finden wir auch eine Einleitungsseite (S.7) mit dem Titel Die erste Stunde im Kurs
(Appendix, S.14), auf der sich die Hauptfiguren der Fotogeschichten prisentieren. Auch die
Lernenden sollen sich den Mitschiilern prasentieren. Dabei sollen sie selbst entscheiden, was
sie iiber sich sagen mochten. Diese einleitende Ubung soll den Lernenden helfen sich zu

offnen und stérkt somit die affektiven Komponenten der interkulturellen Kompetenz.

Auf Seite 35 sollen die Lernenden iiber ihr eigenes Verhalten beim Umgang mit
Mobiltelefonen reflektieren. Im Test Welcher “Handytyp” sind Sie? (Appendix, S.15) sollen
sie sieben Fragen beantworten und herausfinden, ob sie ein Handy-Freak, ein Handy-Normalo
oder ein Handy-Hasser sind. Diese hier geiibte Fahigkeit das eigene Verhalten zu analysieren
ist eine gute Moglichkeit, die Empathie und Toleranz gegeniiber anderen Menschen zu
starken. Interessant ist, dass die Lernenden anschlieend noch gefragt werden, ob sie finden,
dass das Test-Ergebnis zu ihnen passt. Es wird also die Relativitét solcher Tests angesprochen
und die Lernenden lernen dabei, dass angebotene Informationen nicht immer der Realitét

entsprechen miissen und man tiber sie reflektieren sollte.

Auf Seite 57 in Ubung D1 werden den Lernenden drei Postkarten prisentiert - drei Bilder und
drei Texte. Sie sollen die Texte den Bildern zuordnen. AnschlieBend werden sie aufgefordert,
selbst eine Postkarte zu schreiben. Dabei soll nicht nur der Inhalt, sondern auch das Format
einer Postkarte beachtet werden, womit sich die Schiiler auch allgemeines Wissen iiber
Kommunikation aneignen. Um das Potential dieser Ubung mehr zu nutzen, kénnte der Lehrer
zusatzliche Aktivititen anbieten wie z.B. die Lernenden sollen zuerst Hypothesen iiber die

Bilder aufstellen, bevor sie die Texte lesen und dann ihre Hypothesen mit dem eigentlichen
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Inhalt vergleichen.

In der Fotogeschichte Die Geheimzahl (Appendix, S.16-17) auf Seite 62-63 werden acht Fotos
von Maria gezeigt, die von ihrer Bank einen Brief bekommen hat und Geld vom
Geldautomaten abheben mochte. Diese Fotogeschichte eignet sich auch sehr gut zur
Hypothesenbildung. Die Lernenden kdnnen versuchen aufgrund dieser Fotos eine Geschichte
zu erzdhlen und erst spéter mit der tatsdchlichen Geschichte zu vergleichen. Dieses Verfahren
entwickelt die affektiven Komponenten der interkulturellen Kompetenz. AuBlerdem werden
auch viele Worter und feste Phrasen wie EC-Karte, PIN-Code, Geld abheben, Geldautomat
usw. eingeflihrt, die wiederum das kulturspezifische Wissen der Lernenden erweitern. Es ist
durchaus moglich, dass nicht alle Lernenden die Begriffe wie EC-Karte und Geldautomat
kennen, weil sie in ihrer Kultur nicht verbreitet sind. Diese Begriffe sind aber ein fester
Bestandteil des Alltagslebens in Deutschland und die Lernenden sollen sich im Unterricht

auch Wissen iiber das alltigliche Leben im Zielland aneignen.

Auch in der letzten Lektion dieses Bandes Lebenstationen werden die Lernenden aufgefordert
zu den acht Bildern in der Fotogeschichte (S.72f) Hypothesen zu bilden. Sie sollen
Vermutungen iiber den Grund fiir den Streit zwischen den Personen auf den Fotos aufstellen.
Erst danach sollen sie den dazu gehorenden Text horen. AnschlieBend sollen sie die
Geschichte mit eigenen Worten wiedergeben. Hier werden die Lernenden wieder auf die
Wahrnehmung im Allgemeinen aufmerksam gemacht. Sie sollen aufgrund von acht Fotos eine
Geschichte erzdhlen und diese ist davon abhingig, wie sie die Fotos wahrnehmen und
interpretieren. Die personliche Wahrnehmung kann sich von der Wahrnehmung der
Kommilitonen unterscheiden, obwohl sich alle die selben Fotos ansehen. Diese Ubung
relativiert also die eigene Wahrnehmung und Offnet die Lernenden somit auch fiir

unterschiedliche Interpretationen anderer Menschen.

Auf Seite 78 folgt der Text “Sag mir was Nettes” iiber die Einstellung der Deutschen
gegeniiber Kosenamen. Die Lernenden lernen nicht nur viele neue Worter wie Mausi,
Engelchen oder Dickerchen kennen und erweitern somit ihren Wortschatz, sie lernen auch
iiber die Verbindung zwischen Sprache und Gefiihlen, die man mit solchen Wortern ausdriickt

und in welchen Situationen diese passend bzw. unpassend sind. In dem Artikel steht
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auflerdem, welche Kosenamen bei Frauen und welche bei Médnnern populér sind. Au3erdem
wird auch die Meinung geduBert, dass viele Menschen bevorzugen, wenn sie von ihren
Partnern mit Namen angesprochen werden, weil ihnen Kosenamen unangenehm sind.
AnschlieBend sollen die Lernenden die Kosenamen in ihrer Sprache sammeln und versuchen
diese ins Deutsche zu lbersetzen. In diesem Text werden die Schiiler auf verschiedene
Einstellungen gegeniiber dem Thema Kosenamen aufmerksam und auch fiir die Unterschiede

in den Kulturen sensibilisiert.

5.2 Kulturspezifisches Wissen

5.2.1 Themen aktuell 2

In der Lektion 2 ist auf Seite 26 eine Grafik mit der Uberschrift Das Schulsystem (Appendix,
S.18) zu sehen - eine hierarchische Darstellung der verschieden Schulstufen in Deutschland.
Auf der folgenden Seite kommt dazu eine Ubung, die lautet: “Berichten Sie iiber das
Schulsystem in ihrem Land” mit mehreren Redewendungen als Hilfe wie z.B. “Alle Kinder
miissen... Jahre die Schule besuchen”, “Es gibt Zeugnisnoten von ... bis ...”, “Wenn man
studieren will, muss man...” usw. Dies ist ein relativ klassisches Beispiel um
kulturspezifisches Wissen zu verbreiten. Einerseits lernt man Fakten {iiber das
Zielsprachenland, andererseits reflektiert man auch iiber das eigene Land und falls es in der
Klasse auch noch Lernende aus anderen Kulturen gibt, lernt man zusétzlich iiber andere
Lander und ihre Standards. Im multikulturellen Klassenzimmer ist dies von grolem Vorteil -
je mehr Menschen aus verschiedenen Kulturen vertreten sind, desto breiter und tiefgriindiger
kann die Diskussion tber die Kulturen werden, weil man mehrere Perspektiven

veranschaulichen kann.

Ein dhnliches Beispiel konnen wir in der Lektion 3 auf Seite 36 und 37 beobachten. Zuerst
wird eine TV-Programm-Tabelle mit den deutschen Sendern ARD, ZDF, RTL und 3Sat
prisentiert, anschlieBend folgt die Ubung 3 Welche Serien gibt es auch in ihrem Land?
Wieder bekommen die Schiiler Informationen iiber das Zielsprachenland und sollen diese mit
der Situation im eigenen Land vergleichen. Hier konnte man als Lehrer durch zusitzliche

Aufgaben das Potential dieses Themas noch mehr nutzen und z.B. iiber Gewohnheiten der
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Menschen in Bezug auf TV diskutieren oder iiber den Status des Fernsehens im eigenen Land

und in Deutschland berichten.

Lektion 4 beschéftigt sich mit Themen wie Beruf, Arbeit und Gehalt sowie Haushaltskasse der
Deutschen. Auf Seite 57 wird eine grafische Tabelle Haushaltskasse (Appendix, S.19)
préasentiert, in der durchschnittliche Ausgaben der Deutschen im Monat per Haushalt gezeigt
werden. Dazu wird auch eine Liste der regelméfBigen Ausgaben einer konkreten Familie
gezeigt. Diese Zahlen sollen die Lernenden dann vergleichen und Unterschiede zwischen dem
Durchschnitt und dem konkreten Fall feststellen. Diese Aufgabe vermittelt durchaus
kulturspezifisches Wissen, jedoch kann man sie auch als eine Aufgabe sehen, die affektive
Komponenten der interkulturellen Kompetenz der Schiiler starkt. Die Lernenden werden sich
namlich mit Hilfe von solchen Tabellen bewusst, dass es Unterschiede zwischen den in
Tabellen prisentierten statistischen Informationen und den tatsdchlichen Familien in
Deutschland gibt. Aufgrund dieser Tabelle konnte man nédmlich denken, dass alle Familien in
Deutschland viel Geld haben und keine finanziellen Sorgen kennen. Wenn man dann aber den
Durchschnitt mit den konkreten Féllen konfrontiert, vermittelt man den Schiiler, dass es auch

in Deutschland gro3e Unterschiede gibt.

Auf Seite 67 (Lektion 5) sehen wir zwei Bilder. Das erste Foto ist schwarzweil3, eindeutig alt
und zeigt Eltern mit ihren fiinf Kindern. Das zweite Foto ist in Farbe, aus der Gegenwart und
zeigt Eltern mit zwei Kindern. Die Uberschrift der Ubung lautet Die Familie in Deutschland
friiher und heute (Appendix, S.20) und unter den Bildern finden wir zwei Spalten - fiir frither
und heute. Unter Frither stehen mehrere Aussagen wie: “Friiher heiratete man sehr friih”,
“Friiher verdiente nur der Mann Geld”, “Friiher half der Mann nie im Haushalt oder “Friiher
lebten keine unverheirateten Paare zusammen” usw. Die Spalte Heute... ist leer und die
Schiiler sollen die Aussagen von frither so umschreiben, dass sie fiir heutige Zeit passen. Auch
diese Ubung vermittelt kulturspezifisches Wissen, aber sie kann durchaus auch andere
Komponenten férdern, wenn sie vom Lehrer erweitert wird. Die Schiiler konnten z.B. zuerst
nur mit den Bildern arbeiten und dazu Hypothesen aufstellen, wie ihrer Meinung nach die
deutsche Familie friiher aussah und wie sie heute aussieht. AuBerdem konnten sie diese
Vorgehensweise auch dazu benutzen, um tlber die Familienstrukturen in ihrem Land zu

berichten. Dies wird in Ubung 14 auf Seite 71 realisiert - die Schiiler sollen iiber ihre eigene
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Jugend und iiber ihre Erziehung erzdhlen. Somit werden die affektiven Komponenten wie
Empathiefihigkeit oder Toleranz gefordert. Diese Ubung kann aber auch das allgemeine
Wissen iiber die Kultur und Kommunikation stéirken - mit Hilfe von dieser Ubung erkennt
man deutlich, dass Kultur eines Landes nichts Statisches ist, dass sie sich stindig verdndert
und Werte oder Strukturen, die vor Jahren Standard waren, heute schon veraltet sind. In dem
Text Fiinf Generationen auf dem Sofa auf der folgenden Seite wird dann dieses Wissen
vermittelt - fiinf Frauen aus einer Familie, die alle zu einer anderen Generation gehoren,

zeigen den Schiilern, wie sehr sich Deutschland verdndert hat.

Auf Seite 78 (Lektion 6) finden wir den Text Preisrditsel - Kennen Sie Deutschland?
(Appendix, S.21) In dem Text wird die Landschaft in Deutschland beschrieben, dazu gehort
auch eine geographische Karte mit Gebirgen, Fliissen und Wéldern. AnschlieBend soll man
mehrere Fragen liber die Geografie Deutschlands beantworten, die Antworten an die Deutsche
Zentrale fiir Fremdenverkehr schicken und mit ein bilchen Gliick schone Preise gewinnen. Zu
diesem Text gehdren dann mehrere Ubungen, die sich auf das Herkunftsland der Schiiler
konzentrieren. Die Lernenden sollen den Text als Muster sehen und in dieser Weise iiber ihr
Land berichten. So lautet die Ubung 8: Aus welcher Region ihres Landes kommen Sie? und so
die Ubung 9: Wie wiirden Sie einem Deutschen Ihr Land beschreiben? An dieser Stelle
mochte ich sagen, dass in diesem Lehrbuch sehr viel Aufmerksamkeit der Herkunft und
Kultur der Lernenden geschenkt wird. Sehr oft passiert es, dass Informationen {iber
Deutschland Hand in Hand mit der Aufforderung kommen, auch {iber das eigene Land und
iiber die eigene Kultur zu reflektieren. Und genau das ist das Ziel des interkulturellen Lernens

- die Interaktion von Menschen aus verschiedenen Kulturen.

Auf Seite 90 (Lektion 7) wird das Thema Arbeiten im Ausland préasentiert- aus der Perspektive
der Deutschen. Es werden Fakten wie Arbeitserlaubnis, Situation in den EU-Landern und in
den USA aufgelistet. Dieser Text bietet also kulturspezifisches Wissen iiber USA und Europa

aus der Sicht der Deutschen an.

Lektion 8 beschiftigt sich mit dem Thema Die Bundesrepublik Deutschland und fordert vor
allem das kulturspezifische Wissen. Auf Seite 102 wird das politische Wahlsystem in der
Bundesrepublik Deutschland mit einer Grafik tibersichtlich dargestellt. Auerdem wird auch
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die deutsche Flagge und das Bundeswappen sowie Landeswappen aller 16 Bundesldnder
gezeigt. In der darauffolgenden Ubung sollen die Lernenden auch iiber ihr eigenes Land und
das politische System berichten. Die nichste Doppelseite prisentiert einen Artikel {iber die
Trennung und Wiedervereinigung Deutschlands mit dem Titel Als es Deutschland zweimal
gab. Die Geschichte fangt im Jahr 1949 mit der Teilung Deutschlands an, schildert die
Situation in der BRD und DDR sowie den kalten Krieg und endet im Jahr 1990 mit der
Auflésung von DDR und Entstehung des wiedervereinigten Deutschlands. Mit Hilfe von
diesem Artikel soll man eine Zeitleiste mit den wichtigsten Daten in der Geschichte
Deutschlands erstellen. In der nichsten Ubung soll man eine gleiche Zeitleiste fiir das eigene
Land erstellen. AuBerdem kénnen die Lernenden iiber die Grenzéffnung im November 1989
lesen und Interviews mit Menschen horen, die bei der Grenzoffnung personlich dabei waren
und wie sie diese neu gewonnene Freiheit empfunden haben. Es folgt auch ein Artikel iiber
die Menschen, die entweder illegal oder legal aus DDR ausgewandert sind und welche Griinde

sie dafiir hatten.

Lektion 9 beschiftigt sich mit dem Thema Alte Menschen. Auf Seite 113 wird eine Statistik
iiber die Bevolkerung nach Altersgruppen und Geschlecht im Jahr 1910 und 1999 présentiert.
AuBerdem findet man unter der Uberschrift Die Zukunft gehort den Alten einen Uberblick
iiber die Menge von alten Menschen im Vergleich zu Kindern und Jugendlichen in Jahren
1910, 1988 und eine Prognose fiir das Jahr 2040. Diese Zahlen beschreiben die deutsche
Gesellschaft und ihre Struktur, wenn sie nach Alter geordnet ist. Aber auch hier konnte man
die Informationen aus verschiedenen Jahren nutzen, um auf den dynamischen Charakter der

Kultur aufmerksam zu machen und somit das allgemeine Wissen iiber Kultur zu stirken.

In der letzten Lektion findet man einen Ausschnitt aus dem Buch Herbstmilch -
Lebenserinnerungen einer Bduerin ( S. 126f) von Anna Wimschneider. Dieser literarische
Text kann dazu dienen, dass die Lernenden kulturspezifisches Wissen iiber die fremde Kultur
gewinnen - in diesem Fall iiber das Leben einer Frau auf einem Bauernhof in Niederbayern in
der turbulenten Zeit in der ersten Hélfte des 20. Jahrhunderts in Deutschland. Allerdings wird
mit diesem Text weiter nicht mehr gearbeitet, es folgen keine Ubungen. Es ist deshalb nur mit
der Initiative des Lehrers moglich, den Text mehr aus der interkulturellen Perspektive zu

bearbeiten.
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5.2.2 Delfin 2

In der Lektion 8 mit dem Titel Essen und Trinken findet man auf der Doppelseite Horen
(S.82f) eine Ubung, in der die Lernende aufgefordert werden einem Gesprich Eine Einladung
zum Essen zuzuhoren, auf Ausdriicke zu achten und danach sechs Fragen zu beantworten. Bei
den Ausdriicken handelt es sich um feste Satzbindungen wie “Nehmen Sie bitte Platz!”, “Zum
Wohl!” oder Guten Appetit!”. Die Lernenden sollen immer aus drei Mdglichkeiten die
passende Antwort wihlen. So werden den Schiilern konkrete Redewendungen vermittelt, die
sie in ihrer Kommunikation verwenden konnen. Jedoch wird keinerlei Verbindung zu der
Kultur im Allgemeinen gezeigt oder zu den konkreten kulturellen Standards, die man in
verschiedenen Situationen beriicksichtigen soll. An dieser Stelle wire es auch sehr passend
zu zeigen, wie die Kultur mit der Sprache in Verbindung steht und wie man, aufgrund der
Sprache, die man benutzt, als hoflich oder unhéflich agieren kann. Diese Ubung steht ohne
jeglichen Kontext dar und kann somit ihr Potential, interkulturelle Kompetenz der Schiiler zu

fordern, nicht richtig entwickeln.

Auch die nichste Ubung leidet unter dem fehlenden Kontext - sie wird prisentiert, ohne dass
die Verbindung zu der Kultur des Ziellandes gezeigt wird. Auf Seite 85 sieht man eine
Speisekarte des Gasthauses “Zum roten Hirsch” (Appendix, S.22) mit verschiedenen
Gerichten und dazugehorenden Preisangaben im Angebot. Man soll mit Hilfe von dieser
Speisekarte eine Bestellung im Restaurant machen. Die Schiiler konnen mit den Wortern wie
Rinderbraten, Knddel oder Obstsalat zwar ihren Wortschatz erweitern, aber es wird iiberhaupt
kein Hinweis auf die deutsche Kiiche gemacht, auf die Preisverhidltnisse des Landes oder auf
das sprachliche Phdnomen, dass man bei den Namen der Gasthduser oder Kneipen die feste

2

Redewendung “Zum(r)...” und nicht “Bei(m) ...” verwendet. Wenn der Lehrer bei dieser
Ubung keine eigene Initiative zeigt und durch zusitzliche Informationen und Aufgaben das
Thema ’deutsche Kiiche  nicht erweitert, wird diese wieder nur eine Ubung, die nur neue

Worter prasentiert und ihr Potential zur Forderung der interkulturellen Kompetenz nicht nutzt.

Die folgende Seite fiihrt noch ein weiteres Beispiel ein. Die Lernenden sollen ein Rezept
lesen, das Zutaten und die Vorgehensweise in Stichwortern priasentiert. Es geht dabei um

nichts Geringeres als um ein Rezept fiir das Bauernfriihstiick. Danach sollen die Schiiler das
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Rezept in vollstindigen Sétzen wiedergeben. Auch hier wird die Wahl der Mahlzeit nicht mal
angedeutet, dabei handelt es sich um ein traditionelles Gericht, das auch international bekannt
ist. AuBBerdem gibt es in vielen anderen Lénder eine dhnliche Variante dieses Gerichts. Man
kénnte diese Ubung leicht mehr entwickeln, in dem man iiber die deutsche Kiiche sprechen
wirde, iiber traditionelle Gerichte aus anderen Landern, die dem Bauernfriihstiick dhnlich
sind. Man konnte auch die Etymologie dieses zusammengesetzten Wortes untersuchen,
schlieBlich ist dieses Gericht mehr fiir Mittagessen oder Abendessen als fiir Friihstiick
geeignet. Diese Aufgaben wiirden mit Reflexionen iiber die eigene Kultur auch die affektiven
Komponenten der interkulturellen Kompetenz stirken und mit Diskussion iiber die
Etymologie des Begriffs Bauernfriihstiick das allgemeine Wissen tiber Kultur und
Kommunikation aufbauen. Leider bleibt es auch hier nur bei der Forderung des

kulturspezifischen Wissens und das auch nur im geringen AusmaB.

In der elften Lektion auf der Doppelseite Horen sollen die Schiiler einer Fernsehdiskussion
iiber das Schulsystem in Deutschland zuhdren und bei den aufgelisteten Aussagen zwischen
richtig und falsch unterscheiden. Es geht dabei aber nur um eine begrenzte Menge an
Informationen, die nicht das Gesamtbild des deutschen Schulwesens présentieren. AuBerdem
werden die Schiiler nicht aufgefordert, iiber das Schulsystem in ihrem eigenen Land zu
reflektiert und mit ihren eigenen Erfahrungen zu verbinden. Diese Ubung nutzt somit nicht ihr

Potential, die interkulturelle Kompetenz zu stirken.

Lektion 13 prisentiert auf der Doppelseite Lesen (S.130f) den Artikel Es muss ja nicht immer
Neuschwanstein sein... (Appendix, S.23-24), in dem verschiedene Sehenswiirdigkeiten aus
Deutschland, Osterreich und der Schweiz prisentiert werden. Es handelt sich dabei um sehr
interessante Orte oder Phidnomene der Natur wie die Schwebebahn in Wuppertal, die
Wildpferde in Westfalen oder tiber die Grof3glockner-Hochalpen-Strale. Dieser Artikel bietet
viele interessante Informationen an, die das kulturspezifische Wissen der Lernenden erweitern

und dank ihrer Besonderheit bestimmt auch Lust auf mehr machen.

5.2.3 Schritte plus 3 und 4

Lektion 2 beschiftigt sich in ihrer Fotogeschichte (S.18f) mit dem Thema Miilltrennung. Auf
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acht Fotos sieht man, wie der Miill in Deutschland sortiert wird. In der dazugehorigen Ubung
5 werden die Lernenden aufgefordert {iber die Miilltrennung in ihrem Heimatland zu erzéhlen.
Diese Ubung stirkt das kulturspezifische Wissen, aber sie kann natiirlich auch zur weiteren
Diskussion tliber die Unterschiede zwischen verschieden Kulturen und ihrer Einstellung zur

Umweltschutz fihren.

Auf Seite 23 wird eine #hnliche Ubung eingefiihrt - die Schiiler sollen folgende Fragen
beantworten: Gibt es in lhrer Heimat Hausmeister? Welche Aufgaben haben sie? Welche
Regeln gibt es in Mietshdusern? Wieder wird auch eine Muster-Antwort angeboten:“In Italien

gibt es auch Hausmeister. Sie heiflen portieri. Sie sitzen oft am Eingang und sehen alles.”

In der dritten Lektion findet man wieder eine Fotogeschichte (S.28f) mit dem Titel Tee oder
Kaffee? (Appendix, S.25-26), die das deutsche Friihstiick thematisiert. Da diese Geschichten
immer dieselben Hauptfiguren haben - eine deutsche Familie, die mit einem Au-Pair Médchen
aus Stidamerika zusammenlebt, wird auch hier die Fotogeschichte aus der Sicht von dem
auslandischen Méadchen Maria présentiert und ihre Eindriicke iiber das Friihstiicken in
Deutschland gezeigt. In der Ubung 4 sollen die Lernenden den Text, der diese Eindriicke
beschreibt, erginzen. Die nichste Ubung fragt wiederum nach den persdnlichen Eindriicken
der Schiiler und fordert auch auf, das Friihstiicken in ihrer Heimat zu beschreiben. Auch hier
werden Informationen verbreitet, die das kulturspezifische Wissen iiber Deutschland
entwickeln, man lernt dabei auch iiber andere Linder und ihre Gewohnheiten. Auflerdem
werden die Lernenden darauf aufmerksam gemacht, dass Menschen unterschiedliche
Geschmicke haben konnen und dass die Auffassung eines und desselben Themas von

Menschen aus verschiedenen Kulturen unterschiedlich sein kann.

Auf Seite 33 wird das wohl bekannteste Gericht in der deutschen Kiiche besungen - die
Currywurst. In dem Text (Appendix, S.27) wird im Allgemeinen iiber Imbiss geschrieben,
iiber verschiedene Gerichte und im Spezifischen iiber Currywurst. Es wird sogar das Lied von
Herbert Gronemeyer erwihnt, oder die Tatsache, dass der ehemalige Bundeskanzler Gerhard
Schroder nichts lieber isst als eine Currywurst. Diese Informationen konnen das
kulturspezifische Wissen stirken. Jedoch verbreiten die Autoren in diesem Text auch

"’

Stereotype wie: “Wurst dagegen - ja, das ist wirklich deutsch!” oder “Die meisten Deutschen
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lieben Wurst.” Meiner Meinung nach sollten die Lehrbiicher solche Generalisierungen nicht
enthalten, denn Stereotype konnen sogar gefihrlich sein, weil sie schnell zu Vorurteilen
werden konnen und sie vermitteln aulerdem den Eindruck, dass Kulturen etwas Homogenes
und Statisches ist, was aber keinesfalls der Fall ist. Es ist deshalb die Pflicht des Lehrers, auf
diese Stereotype aufmerksam zu machen und auch den Zusammenhang zwischen Stereotypen

und Vorurteilen zu besprechen.

Lektion 3 zeigt auf Seite 36 unter dem Namen Gefdhrlich siifs! (Appendix, S.28) eine
Landkarte von Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Diese Karte ist aber keine
geographische, sondern eine kulinarische. Es werden ndmlich Stadte aufgelistet, in denen eine
beriihmte siiBe Mahlzeit zubereitet wird. So lernen die Schiiler {iber den Liibecker Marzipan,
die Linzer Torte, das Basler Leckerli oder iiber den Berliner. AuBerdem gibt es auch das
Rezept fiir den Bremer Klaben. Auf der folgenden Seite werden nicht nur Informationen tiber
die siiBen Gerichte eingefiihrt, sondern auch Informationen zu den Stiddten ihrer Herkunft. In
der abschlieBenden Ubung sollen die Lernenden iiber siiBe Spezialititen in ihrer Heimat
berichten. Dieses Thema ist insofern interessant, weil es die sonst so oft erwéhnten
“typischen” Kuchen wie Sacher Torte oder Schwarzwald-Torte meidet und viele neue und
weniger bekannte Gerichte wihlt. AuBerdem werden in der Ubung auch andere

deutschsprachige Linder wie Osterreich und die Schweiz einbezogen.

In der vierten Lektion wird auf Seite 44 ein weiterer Text eingefiihrt, der das kulturspezifische
Wissen fordert. Unter dem Titel Deutsche sind Freizeitweltmeister folgt ein Artikel voller
Zahlen - es wird die Gesamtzahl der freien Tage fiir Arbeitnehmer in Deutschland, Osterreich,
Japan oder Irland verglichen. AnschlieBend soll man in der Ubung E4 iiber Situation im
eigenen Land berichten und Fragen wie: “Wie viele Tage Urlaub hat man in ihrem Land? Gibt
es in ihrem Land viele Feiertage?” beantworten. Obwohl es sich auch hier vor allem um die
Forderung des kulturspezifischen Wissens handelt, kann man in dem Lehrbuch Schritte plus 3
ein wiederkehrendes Muster bei den Aufgaben beobachten - die Lernenden sollen bei den
Texten immer auch {iber ihre eigene Kultur reflektieren - die man durchaus als auch

Entwicklung der Strategien sehen kann.

Auf Seite 46 und 47 findet man einen Artikel Uber das weltweit bekannte Schweizer Messer.
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Es werden mehrere Fotos von diesem Messer gezeigt, aullerdem wird seine
Entstehungsgeschichte sowie der Erfinder Karl Elsener und das Familienunternehmen
Victorinox, in dem diese Messer hergestellt werden, vorgestellt. Dieser Text ist sehr
informativ ausgerichtet und bietet keine zusitzlichen Ubungen an, die andere Komponenten

der interkulturellen Kompetenz aufler dem kulturspezifischen Wissen férdern wiirden.

Lektion 6 fiihrt auf Seite 64 das Thema Das Schulsystem in Deutschland ein. Die Lernenden
konnen eine strukturierte Grafik mit den verschiedenen Schulen in Deutschland sehen. Es
fangt mit der Krippe an und schlieft mit der Universitdt ab. Bei jeder Schule steht, fiir
welches Alter sie ist oder welche Klasse sie einbezieht. Es ist interessant, dass die Lernenden
zuerst aufgefordert werden, die bereits bekannten Schulen zu beschreiben, bevor man mit
neuen Informationen anfangt. Somit wird das bereits vorhandene Wissen aktiviert und man
muss die bekannten Begriffe nicht unnétig wiederholen. Auch diese Ubung dient dazu, das
kulturspezifische Wissen zu fordern. In einer darauffolgenden Ubung sollen die Lernenden
dazu auch von ihrer eigenen Schulzeit in der Heimat berichten und dadurch wieder in
Verbindung mit Informationen iiber Deutschland auch direkt iliber die eigene Kultur

reflektieren.

In der letzten Lektion des Lehrwerks Schritte plus 3 lernen die Schiiler iiber die Themen
Feste und Geschenke. Darunter wird auch das Thema Hochzeit eingefiihrt. Auf Seite 75
(Appendix, S.29) sieht man mehrere Fotos aus einer Hochzeit und die Lernenden sollen auf
den Fotos die Braut, den Brautstraul3, das Brautkleid usw. zeigen. In der dazu gehdrenden
Ubung sollen sie eine E-Mail lesen, in der diese Hochzeit beschrieben wird. Die Schiiler
sollen die Abschnitte der E-Mail mit den passenden Fotos verbinden. Anschlieend sollen sie
von ihrer eigenen Hochzeit oder von der eines Verwandten erzahlen. Dabei sollen sie folgende
Fragen beantworten: “Wer hat geheiratet? Wann und wo war die Hochzeit? Was hat die Braut
getragen? Und was der Brautigam? Was hat es zu essen und zu trinken gegeben? Hat es Musik
und Tanz gegeben? Was fiir Geschenke hat das Brautpaar bekommen? Was war besonders
lustig oder komisch?” Auch in dieser Ubung lernen die Schiiler nicht nur die deutschen

Brauche kennen, sondern auch Brauche aus vielen anderen Kulturen.

Auf Seite 166 (Fokus-Seiten) konnen die Schiiler lernen, wie ein Formular aussieht, das man
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in Deutschland beim Arzt ausfiillen soll. Es prédsentiert nicht nur viele neue Worter wie
Kreislauf, innere Krankheiten oder hoher Blutdruck, die Lernenden werden auch mit der
Struktur eines solchen Formulars bekannt gemacht. Ahnliches gilt fiir weitere Ubungen, die
u.a. Bewerbungsbrief, einen Brief von der Krankenkasse oder einen Lebenslauf priasentieren.
Interessant ist bei diesen Ubungen vor allem die Wahl der Namen der Personen. Es sind keine
Namen wie z.B. Peter Miiller, Jan Meier oder Erika Mustermann, sondern Namen wie Hicran
Selcuk, Dijana Pendic, Alba Grilli oder Marina Benzi. Mit der bewullten Wahl der Namen
wollen die Autoren zeigen, dass sie sich an multikulturelle Klassenzimmer wenden und
schaffen damit einen realistischen Bezug an das Leben in Deutschland, mit dem sich die

Lernenden selbst identifizieren konnen.

Im Band 4 wird auf Seite 16 und 17 das Zwischenspiel Sonntags ... (Appendix, S.30-31)
priasentiert. Die Lernenden sollen nicht nur mehrere neue Ausdriicke lernen wie z.B.
Sonntagsbraten, Sonntagskind oder Sonntagsfahrer, es wird auch auf die Tatsache
aufmerksam gemacht, dass manche von diesen Ausdriicke heutzutage nicht mehr aktuell sind
oder altmodisch klingen. Somit erweitert man einerseits das kulturspezifische Wissen, man
fordert aber auch das allgemeine Wissen iiber Kultur und Kommunikation, insbesondere die
Tatsache, dass sich Kulturen mit der Zeit immer verdndern und diese Verdnderungen auch in
der Sprache widerspiegelt werden. Aulerdem wird hier auch das grammatische Phdnomen
zusammengesetzte Worter aufgegriffen, das in der deutschen Sprache haufig bei der Bildung

von Wortern angewendet wird.

Auf Seite 24 zeigt eine Grafik mit der Uberschrift Wofiir wir am meisten Geld ausgeben eine
Statistik liber Sachen fiir die Menschen in Deutschland am meisten bezahlen. Diese Statistik
ist aber nicht vollstindig und die Lernenden sollen aus den Mdglichkeiten, die ihrer Meinung
nach passen, wéahlen. Man soll dann seinen Vorschlag mit den Mitschiilern vergleichen und
unter der Grafik befindet sich auch die Losung. Auch hier lernt man viele statistische Fakten
iiber das Leben in Deutschland, aber auBerdem wird man durch die Hypothesenbildung auch
in den affektiven Fihigkeiten wie Empathie oder Toleranz gestirkt. In der darauffolgenden
Ubung héren die Lernenden Interviews mit vier Person, die berichten, wofiir sie personlich ihr
Geld ausgeben. AuBlerdem sollen die Schiiler auch ihre eigene Gewohnheiten beim

Geldausgeben beschreiben und Fragen wie: “Wofiir geben Sie Geld aus? Was kaufen Sie am
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liebsten? Achten Sie auf Sonderangebote? Wenn ja, wo schauen Sie?”” beantworten. Auch hier
wird also Einstellung verschiedener Menschen zu einem Thema befragt und die Unterschiede

in den Perspektiven aufgegriffen.

Auf Seite 67 lernen die Schiiler viele neue Begriffe und ihre Bedeutung rund um das Thema
Kontoeréffnung, Kreditkarten usw. (Appendix, S.32) Es wird auch der genaue Verlauf beim
Abheben vom Geld am Geldautomaten in acht Schritten beschrieben. Diese Seite bietet also
sehr praktisches Wissen an, das den Lernenden helfen soll, solche Situationen im Alltag zu
meistern. AnschlieBend sollen sie sich in die Rolle eines Kunden versetzen und folgende
Situationen spielen: “Sie haben ihre Geheimzahl vergessen.”, “Der Geldautomat ist aufer
Betrieb. Sie wollen aber Geld abheben.” oder “Der Geldautomat hat ihnen ihre EC-Karte

nicht wiedergegeben.”.

Die letzte Doppelseite des Kursbuches verabschiedet sich passend mit dem Zwischenspiel
(S.821) Sag beim Abschied leise “Servus”. Hier lernen die Schiiler verschiedene Ausdriicke,
die sie beim Abschied sagen konnen, wie z.B.: Tschd!, Servus, Salu!, Ade!, Auf Wiederluege!
oder Tschau!. Somit erweitern die Schiiler ihren Wortschatz, aber viel wichtiger lernen sie
iiber die Unterschiede in der deutschen Sprache. Diese Doppelseite zeigt ihnen die regionalen
Versionen und macht auf die Verbindung zwischen Sprache und Region aufmerksam, aber

auch auf die Tatsache, dass die deutsche Sprache nicht homogen ist und viele Variationen hat.

Auch die Fokus-Seiten im vierten Band bieten viele praktische Informationen, welche die
Lernenden auf verschiedene Alltagssituationen in Deutschland vorbereiten, wie z.B.
Riicksendeformular ausfiillen, Kaufvertrag unterschreiben, auslindischen Fiihrerschein

umschreiben, Schaden anmelden, Kinder zur Schule anmelden usw.

5.3 Allgemeines Wissen iiber Kultur und Kommunikation/ Interkulturelle

Kommunikationsbewufstheit

5.3.1 Themen aktuell 2

Die Forderung des allgemeinen Wissens iiber Kultur und Kommunikation spielt eine eher
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marginale Rolle - sie entsteht meistens nebensichlich bei der Bearbeitung der Ubungen, die
sich auf die Forderung der affektiven Komponenten oder des kulturspezifisches Wissens
konzentrieren. So ist es z.B. bei dem Text Dumme Spriiche? Kluge Spriiche? (Appendix, S.1),
der vor allem die Toleranz gegeniiber der fremden Kultur férdern soll und gegen Vorurteile
ankdmpft. Jedoch lernen die Schiiler dabei auch iiber die Begriffe Stereotype und Vorurteile
im Allgemeinen, die sehr wichtige Punkte fir die Kategorie ’interkulturelle

Kommunikationsfahigkeit” sind, sowie tliber die Verbindung zwischen Sprache und Kultur.

In dem Artikel Ausldnderinnen - Berufsleben gut, Familienleben schlecht (Appendix, S.5)
zeigt man vor allem die verschiedenen Perspektiven von Menschen, die aus einem anderen
Land kommen und in Deutschland leben. Auch dieser Text hat als Ziel die affektiven
Komponenten der interkulturellen Kompetenz zu stiarken. Es ist zudem aber auch als Beispiel
dazu geeignet, die Verbindung zwischen der eigenen Kultur und der Art, wie man die fremde
Kultur betrachtet, zu manifestieren- es zeigt sehr deutlich die Abhidngigkeit der Wahrnehmung

des Fremdes von eigenen Werten und Standards, die man aus der eigenen Kultur kennt.

Wie ich bereits oben erwéhnt habe, eignet sich auch der Text Die Familie in Deutschland
frither und heute sehr gut zur Forderung des allgemeinen Wissens iiber Kultur und

Kommunikation. In diesem Text wird deutlich die dynamische Natur der Kultur dargestellt.

In dem literarischen Text Herbstmilch - Lebenserinnerungen einer Bduerin von Anna
Wimschneider koénnen sich die Lernenden auBerdem kulturspezifischen Wissen auch
allgemeines Wissen iiber die Sprache aneignen. Es werden ndmlich nicht nur viele altdeutsche
Worter benutzt, die heutzutage nicht mehr benutzt werden, sondern auch Worter aus dem
bayerischen Dialekt, die sich von der hochdeutschen Version unterscheiden. So konnen die
Schiiler Sprache aus einer anderen Perspektive betrachten - einmal als etwas, das sich mit der
Zeit stindig verdndert, aber auch als etwas Heterogenes. Innerhalb der deutschen Sprache

gibt es viele Varianten und Dialekte und diese Tatsache muss thematisiert werden.

5.3.2 Delfin 2

In der letzten Lektion auf der Doppelseite Horen (S.142f) wird der Zusammenhang zwischen
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einem grammatischem Phdnomen und der Kultur gezeigt. Der Konjunktiv II wird in
Verbindung mit den Themen Hoflichkeit und Wiinsche prisentiert. Die Ubung 6 heift Immer
hoflich und listet fiir fiinf Fotos je drei Aussagen auf. Die Lernenden sollen einen Text horen
und danach die richtige Aussage wéhlen. Es handelt sich um Aussagen wie “Hétten Sie wohl
ein neues Messer fiir mich?” oder “Ich muss unbedingt mal Thren Kuli haben”. Ubung 7 heiBt
Wiinsche und zeigt wieder Fotos mit drei Moglichkeiten und Aussagen wie “Ich will eine
scharfe Suppe” oder “Wenn ich nur meine Brille hitte!” . Mit diesen Ubungen wird den
Lernenden die gegenseitige Abhédngigkeit von Sprache und Kultur gezeigt und somit das

allgemeine Wissen iiber Kultur und Kommunikation erweitert.

5.3.3 Schritte plus 3 und 4

Auf Seite 162 (Fokus-Seiten) finden wir mehrere Ubungen, die das allgemeine Wissen iiber
die deutsche Sprache stirken und zugleich auch als eine Strategie zur erfolgreichen
Kommunikation angewendet werden konnen. Zuerst sollen die Lernenden einen Text {iber
zwei Schiilern horen, die unterschiedliche Probleme beim Deutschlernen haben. AnschliefSend
sollen sie auch iiber ihre eigenen Kenntnisse nachdenken und problematische Bereiche
feststellen. Danach sollen sie sich in Gruppen iiber diese Probleme unterhalten und den
anderen Tipps geben. Folgendes Beispiel wird présentiert:

“A: Schreiben finde ich schwierig. Ich mache immer so viele Fehler. Was kann ich da
machen?”

“B: Schreib doch Mails auf Deutsch an deine Freunde oder chatte im Internet. Das macht auch
noch Spal3.”

Diese Ubung hat das Potential das allgemeine Wissen iiber die deutsche Sprache zu iiben,
indem man iiber eigene Kenntnisse in verschiedenen Gebieten reflektiert und auch versucht,

den anderen bei sprachlichen Problemen mit praktischen Ratschldgen zu helfen.

Im Band 4 werden die Schiiler auf Seite 11 aufgefordert, eine Wunschliste fiir den Unterricht
zu machen. Sie sollen aufschreiben, welche Ubungen sie gern machen wiirden, ob sie Filme
sehen wollen oder neue Worter lernen mochten usw. Diese Ubung regt dazu an, iiber die
deutsche Sprache als ein System zu denken und sie aus einer theoretischen Perspektive zu

betrachten.
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Lektion 11 fordert die Lernenden auf Seite 42 zu einem Spiel auf, ndmlich zur Pantomime.
Die Schiiler sollen mit ihrem Kd&rper und ihrem Gesichtsausdruck eine Situation spielen, die
den Mitschiilern zeigen soll, wohin sie gehen oder wo sie waren. Dieses Spiel zeigt den
Lernenden den Zusammenhang zwischen verschiedenen Gesichtsausdriicken und den
Moglichkeiten, wie diese von Anderen verstanden werden. Auflerdem zeigt es auch, dass non-
verbale Kommunikation auch Kommunikation ist und man nicht nur Worte braucht um mit

anderen zu sprechen.

5.4 Strategien

5.4.1 Themen aktuell 2

Auch bei den Strategien, die die interkulturelle Kompetenz der Lernenden fordern sollen,
handelt es sich um einen Nebenprodukt bei der Entwicklung der ersten zwei Komponenten.
Das bedeutet, dass es in den meisten Ubungen entweder darum geht, die affektiven
Komponenten wie Toleranz oder Empathiefdhigkeit zu motivieren oder man vermitteln den
Lernenden kulturspezifisches Wissen. Manchmal kann man aber diese Ubungen auch dazu
verwenden, Lernenden Strategien beizubringen, mit deren Hilfe sie ithre Kommunikation mit
Vertretern von anderen Kommunikationsgemeinschaften erfolgreich machen kénnen. So ein
Beispiel ist der Psycho-Test Sind Sie tolerant? (Appendix, S.2). Natiirlich soll der Test vor
allem die Toleranz der Lernenden untersuchen und stérken, es ist aber zugleich auch eine gute
Strategie, etwas iiber sich selbst zu lernen und es {ibt die Bereitschaft die Andersartigkeit des

Gesprachspartners zu erwarten und zu tolerieren.

Auch die oft vorkommende Aufforderung, iiber das eigene Land und die eigene Kultur zu
reflektieren, ist eine gute Art die Strategien zu stirken. Die Lernenden werden motiviert, das
Wissen iiber Deutschland mit dem Wissen iiber eigene Kultur zu vergleichen und nach
Gemeinsamkeiten und Unterschieden zu suchen. Es wird deutlich gemacht, dass es in der
Kommunikation vor allem {iber Interaktion geht und um den stdndigen Austausch zwischen

Kulturen.
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5.4.2 Delfin2

In den bereits erwdhnten Ubungen auf Seite 128 und 129 (Appendix, S.6), in den die
Lernenden verschiedene Fotos und Aussagen einander zuordnen sollen, kann man auch eine
Forderung der Strategien beobachten. Obwohl den Schiilern die Bilder iiberhaupt nicht
bekannt sein miissen (wie z.B. Foto von einem Restaurant in den Bergen), ist es mdglich,
diese zu identifizieren, wenn man das bereits vorhandene kulturspezifische Wissen aktiviert.
In dem oben genannten Beispiel ist es die Flagge der Schweiz - wenn man diese bereits kennt,

kann man das Foto leichter der richtigen Aussage zuordnen.

5.4.3 Schritte plus 3 und 4

In der dritten Lektion bei dem Thema Private Einladungen werden die Lernenden zu einem
Rollenspiel aufgefordert. Sie sollen eine Situation wéhlen und sie spielen. Die Situationen
sind: “Ihre deutschen Freunde besuchen Sie zu Hause. Bitten Sie sie herein. Bieten Sie etwas
an.” und “Sie sind bei ihrer deutschen Freundin. Das Essen hat sehr gut geschmeckt. Sie
miissen morgen frith aufstehen. Verabschieden Sie sich.” Mit dieser Ubung konnen die
Lernenden die Strategien {iben, die zu einer erfolgreichen Kommunikation zwischen Personen
aus verschiedenen Kulturgemeinschaften beitragen. Die Lernenden miissen das bereits
erworbene kulturspezifische Wissen sowie das allgemeine Wissen iiber Kultur und
Kommunikation aktivieren und auch versuchen Tabuverletzungen bei diesen kommunikativen

Situationen zu vermeiden.

Wie bereits erwihnt, wird in jedem Band von dem Lehrwerk Schritte plus nach der
abschliefenden Lektion ein Fragebogen prasentiert. Unter dem Titel Was kann ich schon? (im
Band 3 auf Seite 80-81, im Band 4 auf Seite 84-85) sollen die Lernenden ihre eigenen
Kenntnisse analysieren und bewerten und dabei feststellen, in welchen Bereichen weitere
Ubung nétig ist. Dies ist meiner Meinung nach eine sehr gute Strategie, denn mit Hilfe dieses
Fragebogens reflektieren die Schiiler iiber ihr Wissen und Konnen, werden sich der
Schwichen und Stirken bewusst und kdnnen dadurch ihre Kommunikation noch erfolgreicher
machen. Vor allem das in Frage stellen eigener Kenntnisse ist eine Strategie, die zur stdndigen

Progression fiihrt.
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Auch im Band 4 wird auf Seite 32 ein Rollenspiel angeboten - die Lernenden sollen mit Hilfe
von bereits eingeflihrten Dialogen auf der Post in Paaren verschiedene Situationen spielen -
als Kunde und als Postbeamter. Folgende Situationen stehen zur Auswahl: “Sie haben einen
wichtigen Brief. Er muss unbedingt ankommen. Moglichkeiten?”” oder “Sie wollen ein Paket
abholen.” und schlieBlich “Sie wollen ein Paket in Ihr Heimatland senden. Formular?”. Die
Lernenden sollen sich in diesem Rollenspiel also in eine andere Person versetzten kénnen und
dabei einerseits das bereits erworbene kulturspezifische Wissen, andererseits aber auch
allgemeines Wissen iiber den Verlauf der Kommunikation in solchen Situationen aktivieren

und versuchen, mit Hilfe von diesen Strategien, die Kommunikation erfolgreich zu gestalten.

In Lektion 12 auf Seite 56 (Appendix, S.33) wird den Lernenden ein weiteres Rollenspiel
angeboten. Diesmal sollen Sie entweder einen Kunden oder einen Angestellten im Reisebiiro
spielen. Zuerst werden den Schiilern verschiedene Angebote des Reisebliros prasentiert. Als
Kunde sollen sie folgende Situation spielen: “Sie mochten Thre Verwandten in... besuchen.
Informieren Sie sich in einem Reisebiiro und buchen Sie eine Busfahrt / einen Flug.” Als
Angestellter soll man diese Situation spielen: “ Geben Sie Auskunft. Die glinstigen Busreisen
/Flige sind leider schon ausgebucht. Aber es gibt noch andere Angebote.” Zur Hilfe
bekommen die Schiiler auch verschiedene Phrasen und Redewendungen, die man in diesem
Zusammenhang benutzen konnte. Auch hier werden die Strategien zur erfolgreichen
Kommunikation gelibt, indem die Lernenden das bereits erworbene Wissen aktivieren und
sich in eine andere Person versetzten. AnschlieBend werden die Lernenden auch nach ihrer

personlichen Erfahrung von einer Reise in ihr Heimatland oder in den Urlaub gefragt.

Die Fokus-Seiten bieten auch viele weiteren Rollenspiele an, in den sich die Lernenden in
andere Personen versetzten und verschiede Situationen spielen sollen wie z.B.: im
Elektrogeschift beim Kauf einer Waschmaschine, mit einem Polizisten iiber einen Autounfall
sprechen oder von der Versicherung ein Formular fiir Schadenersatz verlangen. Wie ich
bereits bei der Analyse des dritten Bandes erwihnt habe, werden auch hier fiir diese Situation
Namen wie Ricardo Mazullo, Giilseren Yilmaz, Samira Ayed oder Giancarlo Torello statt
deutsch-klingende Namen verwendet. Dies ist meiner Meinung nach eine sehr gute

Moglichkeit den Lernenden zu helfen, sich mit diesen Figuren zu identifizieren, da die
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Lernenden aus verschiedenen Liandern kommen und meistens keine Namen wie Miiller, Koch

oder Bauer haben.

6. Diskussion der Analyseresultate

In der oben durchgefiihrten Analyse der Texte und Ubungen, die in den Lehrwerken Themen
aktuell 2, Delfin 2, Schritte plus 3 und 4 vorhanden sind, habe ich untersucht, inwieweit diese
Lehrbiicher die interkulturelle Kompetenz der Lernenden fordern. Ich habe mich an dem
Modell der interkulturellen Kompetenz von Knapp-Potthoff orientiert, die diese Kompetenz in
vier Komponenten unterteilt. Die affektive Komponente, die vor allem die allgemeinen
Einstellungen wie Empathiefahigkeit, Toleranz gegeniiber der fremden Kultur, Interesse an

der fremden Kultur usw. beinhaltet, wird in den Lehrwerken unterschiedlich reprasentiert.

In dem Lehrwerk Themen aktuell 2 wird diese Komponente bereits bei jeder Titelseite der
jeweiligen Lektion gefordert. Die Lektion wird ndmlich mit einer Seite voller Bilder und
Fotos eingeleitet, die das Thema der Lektion prisentieren. Mit dieser Seite kann man die
Lernenden auffordern, Hypothesen iiber das Thema und die Lektion aufzustellen. Durch
Hypothesenbildungen lernen die Schiiler den Unterschied zwischen dem Eindruck, den z.B.
ein Bild machen kann und der tatsidchlichen Bedeutung dieses Bildes. AuBBerdem tragen die
Hypothesenbildungen auch dazu bei, dass die Lernenden darauf sensibilisiert werden, dass
Menschen aufgrund ihrer unterschiedlichen Einstellungen, Erfahrungen oder Standards Bilder
oder Fotos unterschiedlich interpretieren konnen und somit andere Hypothesen aufstellen.
Dies vermittelt den Lernenden das Wissen, dass Menschen die gleichen Sachen
unterschiedlich wahrnehmen konnen und dass diese Wahrnehmung immer individuell ist. Bei
diesen Titelseiten ist also das Potential zur Forderung der affektiven Komponente durchaus
vorhanden. Jedoch muss ich bemerken, dass dies nur durch Intervention des Lehrers moglich
ist, weil die Lernenden nicht direkt im Lehrwerk aufgefordert werden, Hypothesen zu diesen
Bildern aufzustellen. Auch den Stereotypen und Vorurteilen wird in dem Lehrbuch
Aufmerksamkeit geschenkt. In der Ubung Dumme Spriiche? Kluge Spriiche? (Appendix, S.1)
werden die Lernenden zu einer Diskussion iiber Stereotype und Vorurteile eingeladen. Sie
sollen auBerdem einen Psycho-Test (Appendix, S.2) machen und ihre eigene Toleranz

iiberpriifen. Der Artikel Kein Geld fiir Irokesen (Appendix, S.3) zeigt ein Beispiel, wie ein
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Mensch aufgrund seines Aussehens unrecht behandelt werden kann. Diese Ubungen und
Texte sind zwar schon viel explizierter fiir die Forderung der affektiven Komponenten
konzipiert, aber es fehlt die Verbindung der Stereotype/Vorurteile mit der Kultur. Um die
Abhingigkeit dieser Begriffe mit Kultur und ihrer Wahrnehmung zu zeigen, muss der Lehrer
eingreifen und dieses durch zusétzliche Informationen vertiefen. Zwei weitere Artikel
thematisieren das Thema der unterschiedlichen Perspektiven, aus den Kultur betrachtet
werden kann. In dem Artikel Mal im Ausland arbeiten - eine tolle Erfahrung (Appendix, S.4)
wird den Lernenden die Perspektive mehrerer Deutschen présentiert, die im Ausland
gearbeitet haben. Im Artikel So sehen uns Ausldnderinnen - Berufsleben gut, Familienleben
schlecht (Appendix, S.5) lernt man wiederum die Perspektive mehrerer Auslidnderinnen
kennen, die in Deutschland leben. Beide Artikel beschiftigen sich also mit der Abhédngigkeit
der Wahrnehmung einer fremden Kultur von der eigenen. In einer Ubung werden die
Lernenden wiederum aufgefordert iiber ihre eigene Kultur kritisch zu reflektieren und zu
berichten, was sie an ihrer Kultur und ihren Landsleuten als positiv und negativ betrachten.
Dies kann der Lehrer dazu nutzen, um die Lernenden fiir verschiedene Kulturen zu

sensibilisieren und um gegen den Ethnozentrismus zu kdmpfen.

In dem Lehrwerk Delfin 2 findet man deutlich weniger Ubungen und Texte, die das Potential
haben, die affektiven Komponenten der interkulturellen Kompetenz zu fordern. Es werden
zwar mehrere Ubungen angeboten, die man zur Hypothesenbildungen benutzen konnte (und
das nur durch Intervention des Lehrers), aber es ist fraglich, inwiefern diese Ubungen auch zur
Forderung der interkulturellen Kompetenz fiihren. Begriffe wie Stereotype und Vorurteile
werden {iberhaupt nicht thematisiert, obwohl es dafiir Moglichkeiten gidbe, wie etwa in dem
Artikel Uber Geschmack kann man nicht streiten, in dem eine Redakteurin iiber verschiedene
Menschen berichtet, deren Geschmack von ihrem sehr unterschiedlich ist. Auch in der Ubung
auf Seite 113, in der drei Frauen mit relativ untypischen Berufen présentiert werden, wird das
Potential nicht genutzt - es wird keinerlei Verbindung zu stereotypischen Einstellungen
gezeigt. Die zwei Briefe in der letzten Lektion (Appendix, S. 9-10) haben auch das Potential
zur Forderung der affektiven Komponenten - es werden zwei verschiedene Perspektiven in der
Wahrnehmung einer Sache prisentiert. Wieder wird dies aber nicht von Ubungen
untermauert. Wenn man also das Potential nutzen mochte, muss man als Lehrer zuséitzliche

Ubungen anbieten, in den man die Verbindung zwischen Wahrnehmung und Kultur
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verdeutlichen kann. Im Vergleich zu dem Lehrwerk Themen aktuell 2 werden die Lernenden
iiberhaupt nicht dazu aufgefordert, iiber die eigene Kultur zu reflektieren. Im Allgemeinen
werden die Ubungen mit interkulturellen Inhalt, und es sind nur wenige, nie in Verbindung

mit der Kultur der Lernenden gebracht.

In den Lehrwerken Schritte plus 3 und 4 werden die Lernenden mit einer Titelseite begriif3t,
auf der sie aufgefordert werden, sich den Mitschiilern vorzustellen und {iber sich zu berichten.
Auf der Seite kann man Fotos von Personen sehen, die offensichtlich nicht aus Deutschland
stammen. Schon hiermit werden die Lernenden darauf aufmerksam gemacht, dass Menschen
aus verschiedenen Kulturen in Deutschland leben. Dies wird auch in dem Artikel Frau Ozer
bleibt am Ball (Appendix, S. 12-13) weiter thematisiert. Am Beispiel der jungen Frau, die sich
als eine Deutsche und eine Tiirkin zugleich sieht, lernen die Schiiler liber die heterogene
Natur der Kultur. Es ist aber vor allem die Aufforderung zur Reflexion iiber eigene Kultur, die
das Lehrwerk Schritte plus auszeichnet. Bei fast allen Ubungen und Artikeln, die iiber die
deutsche Kultur berichten, sollen die Lernenden auch {iber ihre eigene Kultur nachdenken und
den Mitschiilern dariiber berichten. Somit lernen die Schiiler nicht nur iiber die deutsche
Kultur, sondern auch iiber andere Kulturen. Dies kann natiirlich am besten in einem
multikulturellen Klassenzimmer angewendet werden. AuBlerdem gibt es auch mehrere
Ubungen, die zur Hypothesenbildungen einladen - oft handelt es sich dabei um eine Fotoreihe,
zu der die Lernenden eine Geschichte aufstellen sollen. Es ist natiirlich fraglich, inwieweit
diese Ubungen die interkulturelle Kompetenz stirken, sie konnen aber auf jeden Fall dazu
beitragen, dass sich die Lernenden des eigenen Wahrnehmungsprozesses bewusster werden

und somit auch fiir unterschiedliche Interpretationen anderer Menschen offener werden.

Wie ich bereits oben erwihnt habe, ist die Rolle des kulturspezifischen Wissens bei der
Forderung der interkulturellen Kompetenz umstritten. Es wird in Frage gestellt, ob dieses
Wissen iiberhaupt zu einer erfolgreichen Kommunikation zwischen Menschen aus
verschieden Kulturen beitragen kann. Es ist auBerdem auch nicht klar, welche Informationen
iiberhaupt im Fremdsprachenunterricht vermittelt werden sollten. In den Lehrwerken
beschrinken sich diese Informationen meistens auf Berichte iiber die Geographie eines
Landes, das politische System, das Schulwesen oder verschiedene Brduche. Dies ist auch in

den von mir analysierten Lehrbiichern der Fall. In dem Lehrwerk Themen aktuell 2 werden
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Themen wie Schulsystem in Deutschland, die deutsche Familie, Geographie Deutschland, die
Geschichte der BRD und der DDR sowie die Alterung der Gesellschaft besprochen. Die in
den Artikeln und Ubungen vermittelte Informationen konnen meiner Meinung nach die
interkulturelle Kompetenz der Lernenden nicht entwickeln, denn diese Informationen an sich
spielen in einer Kommunikation nur eine geringe Rolle. In dem Lehrwerk Themen neu 2
werden die Lernenden aber sehr oft aufgefordert, die neu gewonnenen Informationen mit dem
Wissen iiber das eigene Land zu vergleichen und dies ist fiir die Férderung der interkulturellen
Kompetenz von Bedeutung - wenn das kulturspezifische Wissen immer in einem Kontext
priasentiert wird und dazu beitridgt, dass die Lernenden iiber die eigene und fremde Kultur
nachdenken, sie vergleichen und analysieren, dann kann auch diese Komponente zur
Entwicklung der interkulturellen Kommunikationsfahigkeit beitragen. Spinasse beschreibt in
threm Artikel “Interkulturelles Lernen mit Hilfe und unter Druck von Lehrwerken” die Rolle
des Lehrwerks so: “Die Lehrwerke sollen den Lernenden die Mdoglichkeit anbieten, kulturelle
Erscheinungen und kulturelle Hintergriinde kennen zu lernen, iiber ihre Konflikte
nachzudenken, fiir Kulturkontraste sensibilisiert zu werden und kulturelle Reflexionen
anzustellen.” (Spinasse, S.7) Zwar konnen das die Lehrwerke nicht immer aus eigener Kraft
und oft ist ein Eingriff vom Lehrer notig, um das Potential der Texte und Ubungen zu nutzen,
aber durch die Aufforderung zur Reflexion iiber die eigene und die fremde Kultur kénnen
diese Texte/Ubungen die affektiven Komponenten der interkulturellen Kompetenz

entwickeln.

In dem Lehrwerk Delfin 2 fehlt dieser Kontext und die Motivation zur Reflexion bei den
meisten Ubungen. Zwar wird das Thema Essen und Trinken behandelt, aber die Lernenden
lernen nur ein Paar feste Redewendungen, die sie auswendig lernen und im Restaurant
wiederholen konnen, aber es wird tiberhaupt nicht Verbindung zwischen Hoflichkeit,
Standard-Verhalten und der Kultur gezeigt. AuBerdem wird ein Rezept fiir das
Bauernfriihstiick présentiert, ohne dass man das Thema deutsche Kiiche beriihrt, oder die
Bedeutung dieses Gerichts erldutert. Man konnte also ohne Weiteres auch ein Rezept fiir
gekochte Kartoffeln présentieren, denn ohne einen passenden Kontext kann dieses Rezept

iiberhaupt nicht zur Férderung der interkulturellen Kompetenz beitragen.
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Die Lehrwerke Schritte plus 3 und 4 bieten im Vergleich zu den Lehrwerken Themen aktuell 2
und Delfin 2 viel mehr Texte und Ubungen an, die verschiedene Informationen iiber
Deutschland vermitteln. Daran ist deutlich zu erkennen, dass Schritte plus an Lernende
adressiert ist, die entweder bereits in Deutschland leben oder es in der Zukunft vorhaben. Es
werden viele Situationen aus dem Alltagsleben thematisiert wie z.B. Miilltrennung, Geld
abheben im Geldautomat, Ubersicht iiber das deutsche Schulsystem usw. In den Fokusseiten
werden auflerdem viele Formulare oder Briefe présentiert, die den Umgang mit verschiedenen
Institutionen wie Krankenkasse, Bank oder Schule erleichtern sollen. Auch hier konnte man
sich fragen, inwieweit dieses Wissen die interkulturelle Kompetenz fordert. Positiv ist aber,
dass bei diesen Ubungen die Lernenden auch immer aufgefordert werden, die prisentierten
Informationen mit dem Wissen iiber eigene Kultur zu vergleichen und somit also zur
Reflexion iiber die Unterschiede und Gemeinsamkeiten der jeweiligen Kulturen motiviert

werden.

Wenn es um die Forderung des allgemeinen Wissens geht, ist das Angebot der Lehrwerke eher
bescheiden. In meiner Analyse war es oft der Fall, dass es schwierig war, die Ubungen einer
konkreten Komponente einzuordnen. Oft forderten die Ubungen/Texte mehrere Komponenten
zugleich, oder sie hatten mindestens das Potential mehrere Komponenten zu fordern, auch
wenn dieses Potential oft nicht genutzt wurde. Die Forderung des allgemeinen Wissens war
einerseits nur sehr implizit vertreten - die Intervention des Lehrers wire notig, um die Texte
und Ubungen auch zur Entwicklung der interkulturellen Kompetenz zu nutzen, andererseits
war sie meistens nur ein Nebenprodukt bei der Forderung der affektiven Komponenten oder
des kulturspezifischen Wissens. In dem Lehrwerk Themen aktuell 2 thematisieren mehrere
Texte und Ubungen Begriffe wie Stereotype und Vorurteile, es wird die Verbindung zwischen
der Wahrnehmung des Fremden und der eigenen Kultur gezeigt und auBerdem wird auf die

dynamische Natur der Kultur aufmerksam gemacht.

Das Lehrwerk Delfin 2 ignoriert diese Komponente der interkulturellen Kompetenz - nur in
zwei Ubungen wird die Verbindung der Sprache mit der Kultur gezeigt, indem man den
Konjunktiv als eine Hoflichkeitsform prisentiert. Jedoch wird diese Verbindung in dem

Lehrwerk nicht explizit angesprochen und die Intervention des Lehrers ist erforderlich, um
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diese Ubungen so zu modifizieren, dass sie das allgemeine Wissen iiber Kultur und

Kommunikation fordern.

In den Lehrwerken Schritte plus 3 und 4 werden die Lernenden mehrmals aufgefordert iiber
das sprachliche System nachzudenken und zu analysieren, in welchen Bereichen sie mehr
Ubung brauchen. Die deutsche Sprache wird hier also aus einer theoretischen Perspektive
dargestellt. AuBerdem bietet der vierte Band eine Ubung, die in den anderen Lehrwerken nicht
vertreten wird - die Lernenden sollen Pantomime spielen und zur Kommunikation Geste und
Gesichtsausdriicke statt Worte benutzen. Leider ist das nur eine einzige Ubung, in der auch

die non-verbale Seite der Kommunikation angesprochen wird.

Die Forderung der Strategien wird in den Lehrwerken nur minimal vertreten. Knapp-Potthoff
unterscheidet zwischen den interaktionsbezogenen Strategien, die man in konkreten
kommunikativen Situationen ansetzt und den Lern- und rudimentdren Forschungsstrategien,
die bei der Erweiterung des allgemeinen und kulturspezifischen Wissens angewendet werden.
Im Allgemeinen kann man sagen, dass in den von mir analysierten Lehrwerken die
interaktionsbezogenen Strategien liberhaupt nicht gefordert werden. Es kann daran liegen,
dass die meisten Ubungen und Texte den interkulturellen Inhalt nur implizit prisentieren, bei
den interaktionsbezogenen Strategien miisste es sich aber um explizite konkrete Vorschlage
handeln. Es kann natiirlich auch daran liegen, dass es viel leichter ist kulturspezifisches
Wissen zu vermitteln, auch wenn es fraglich ist, ob dieses Wissen iiberhaupt zur Foérderung
der interkulturellen Kompetenz beitrégt, als die viel komplexeren Strategien zu thematisieren.
Eine sehr oft verwendete Sorte der Ubungen ist das Rollenspiel. Das Rollenspiel ermdglicht
den Lernenden, sich in andere Personen zu versetzten und dabei die Perspektive zu wechseln
und kann somit zur Erweiterung des Wissens beitragen. Auch die bereits erwihnte
Aufforderung zur Reflexion kann als eine Strategie betrachtet werden - wenn die Lernenden
iiber kulturelle Inhalte reflektieren, sie vergleichen und analysieren, erweitern sie automatisch
auch ihr Wissen. Die mangelhafte Forderung der Strategien in den Lehrwerken ist meiner
Meinung nach alarmierend. Es ist schwer zu verstehen, warum ausgerechnet der Komponente,
die fiir die tatsdchliche Kommunikation am wichtigsten ist, am wenigsten Aufmerksamkeit
geschenkt wird. Mit den richtigen Strategien kann man doch jede Kommunikation erfolgreich

gestalten, auch wenn das allgemeine oder kulturspezifische Wissen mangelhaft ist, wobei das
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vorhandene Wissen nicht zum Erfolg fithren kann, wenn es nicht von Strategien untermauert

wird.

7. Zusammenfassung

In meiner Master-Arbeit habe ich vier Lehrwerke fiir Deutsch als Fremdsprache analysiert und
dabei untersucht, inwieweit diese Lehrwerke die interkulturelle Kompetenz der Lernenden
fordern. Es handelte sich um die Lehrwerke Themen aktuell 2, Delfin 2 und Schritte plus 3
und 4. Bei der Analyse habe ich das Modell der interkulturellen Kommunikationsfahigkeit
von Knapp-Potthoff als Maf3stab genommen. In ihrem Modell unterscheidet Knapp-Potthoff
vier Komponenten der interkulturellen Kompetenz - die affektiven Komponenten, das
kulturspezifische Wissen, das allgemeine Wissen iliber Kultur und Kommunikation und
Strategien. Die in den Lehrwerken vorhandenen Ubungen und Texte wurden also darauf

untersucht, ob sie das Potential haben, eine dieser Komponenten zu fordern.

Die Analyse zeigt, dass die Lehrwerke im Allgemeinen sehr wenige Ubungen und Texte
anbieten, die dieses Potential haben und wenn ja, dann wird dieses Potential oft nicht genutzt
um die interkulturelle Kompetenz der Lernenden zu fordern. Das Lehrwerk Delfin 2 hat dabei
deutlich weniger Texte und Ubungen mit diesem Potential im Angebot und eignet sich meiner
Meinung nach tiberhaupt nicht zur Férderung der interkulturellen Kompetenz. Die kulturellen
Inhalte sind in dem Lehrwerk sehr selten, die Reflexion iiber eigene Kultur wird nicht
motiviert und potenziell geeignete Inhalte werden ohne jeglichen Kontext dargeboten. In den
Lehrwerken Themen aktuell 2 und Schritte plus 3 und 4 gibt es zwar auch grof3e
Verbesserungsmoglichkeiten, vor allem bei der Forderung des allgemeinen Wissens iiber
Kultur und Kommunikation und bei der Entwicklung der Strategien, die den Lernenden bei
einer erfolgreichen Kommunikation mit Personen aus fremden Kulturen behilflich sein
konnen, sie zeichnen sich aber dadurch aus, dass sie die Lernenden in den Ubungen sehr oft
auffordern, die dargebotenen Informationen iiber die deutsche Kultur mit der eigenen Kultur
zu vergleichen. Die Lehrwerke Schritte plus 3 und 4 konzentrieren sich dabei mehr auf
Alltagssituationen, was damit zu erklédren ist, dass sie sich gezielt auf Lernende orientieren,

die in Deutschland schon leben oder es vorhaben.
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Im Allgemeinen haben die Lehrwerke gemeinsam, dass die interkulturelle Kompetenz in den
Ubungen und Texten nur implizit geférdert wird und in meisten Fillen eine Intervention des
Lehrers nétig ist, damit die Ubungen das Potential zur Férderung der Komponenten auch
nutzen. Ohne den Lehrer wiirden die Lernenden in den meisten Féllen die potentiellen
interkulturellen Inhalte tiberhaupt nicht bemerken oder erkennen. Lies Sercu kommt in ihrem
Artikel “Acquiring intercultural communicative competence from textbooks” zu einer
dhnlichen Schlussfolgerung: “From all the above it can be concluded that the extent to which
the various textbook series portray intercultural situations is extremely limited. Consequently,
the extent to which intercultural skills are modelled or the affective side of contact situations
are adressed, are, similarly, very small, to such an extent even that any intercultural situations

represented may go unnoticed by pupils.” (Sercu, S.292)

An dieser Stelle muss ich aber bemerken, dass dieser Mangel an Ubungen und Texten, die die
interkulturelle Kompetenz fordern konnen, auch deshalb so groB3 ist, weil bei dem Begriff
"Interkulturelle Kompetenz® immer noch viele Fragen oben. Es gibt zwar viele Definitionen
dieses Begriffs und klare Vorstellung, was die Lernenden konnen sollten um interkulturell
kompetent zu seine, jedoch fehlt es an Klarheit, wenn es darum geht, wie und mit welchen
Mitteln man zu einer interkulturell kompetenten Person wird. Dadurch ist es fiir die Autoren
der Lehrwerke schwierig, Ubungen und Texte zur Férderung der interkulturellen Kompetenz
der Lernenden anzubieten, wenn nicht klar ist, welches Wissen zu dieser Kompetenz

iiberhaupt beitragt.

Um die Lehrwerke also zu verbessern, miisste man meiner Meinung nach zuerst festlegen,
welches Wissen und welche Féhigkeiten konkret zur Forderung der interkulturellen
Kommunikation fiihren. Es miissen konkrete Beispiele von Ubungen und Texten prisentiert
werden um als Orientierung fiir die Lehrwerke zu dienen, denn die interkulturelle Kompetenz
ist zum festen Lernziel im Fremdsprachenunterricht geworden und an dieser Tatsache wird
sich wohl auch in der Zukunft nichts dndern. Deshalb ist es notwendig, dass klare Richtlinien
erarbeitet werden, nach den die Lehrwerke ihren Inhalt richten konnen, damit siec das
erreichen, was sie den Lernenden auch versprechen - Forderung aller Kompetenzen, die

interkulturelle Kompetenz inklusive.
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