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Sammendrag

Bakgrunn: De stille elevene i kroppsevingsfaget er en elevgruppe det har blitt forsket lite pa.
Malet med denne forskningen er & tilfore et lite berart forskningsfelt ny kunnskap til det

spesialpedagogiske feltet om de stille elevene.

Studiens hensikt: Denne studien har til hensikt & finne ut hvordan en kroppsevingslarer kan
tilrettelegge for de stille elevene i kroppsevingsfaget pa videregidende skole. Jeg ensker videre
a finne ut 1 hvilken grad en god l@rer-elev relasjon kan ha innvirkning pé laeringsutbytte til de
stille elevene, og 1 hvilken grad selve undervisningsopplegget vil ha innvirkning pa

leeringsutbytte til de stille elevene.

Metode: Denne oppgavens resultater er basert pd kvalitative data fra intervju av fire
kroppsevingslerere. Det har blitt benyttet en tematisk analyse fra Braun og Clarke (2006) for

a analysere resultatene.

Resultat: Analysen av intervjuene viser at relasjonen mellom lerer-elev er av stor betydning
for de stille elevene i kroppsevingsfaget. En god relasjon mellom lerer-elev vil pavirke
tilpasninger som laererne kan gjore for elevene pa en positiv mate. Ved gode relasjoner, og
gjennom god kommunikasjon vil leereren kunne tilpasse eller tilrettelegge pa best mulig méte
for de stille elevene slik at det fremmer laringsutbytte. Relasjonen vil ogsa vere relevant for a

kunne stotte og «pushe» elevene slik at de kan oppna nye ferdigheter.

Nokkelord: de stille elevene, sjenerte elever, introverte elever, relasjonskompetanse, tilpasset

opplaring.
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1. Innledning.

Vi legger né forhapentligvis bak oss en periode med hjemmeskole og heyt fravaer blant elever.
Mange larere har fortalt at det har vaert en del elever som ikke har profetert p4 hjemmeskole.
Samtidig merket lererne at noen elever faktisk har gjort det litt bedre p4 hjemmeskole enn de
har gjort pa vanlig skole. Dette gjaldt serlig gjaldt de stille og sjenerte elevere som ikke sier
sd mye 1 klasserommet til vanlig. De som trenger mer ro til & konsentrere seg likte seg ogsa
godt hjemme. Elevene ble ikke sa forstyrret av andre elever og pa den méten kunne de ha

kontakt med lareren 1 fred og ro (Tenset, Bjelland, Bjerkeseth, 2020).

Det finnes et stort antall stille elever i norsk skole. De utagerende elevene far stort fokus i

skolen og spesialundervisningen. I denne forskingen skal fokuset endres mot de stille elevene.

Vi har nok alle en erfaring med den stille eleven i kroppsevingstimene. Du kan se for deg en
undervisningstime med masse bevegelse, latter og stoy. Men sa har man disse elevene som
stille holder seg for seg selv. De tar lite kontakt med de andre elevene og virker unnvikende i
kontaktsituasjoner med andre elever og med deg. Eleven kan arbeide godt pa egenhand, men i
aktiviteter som krever samarbeid og samspill viser eleven tydelig usikkerhet og kommer ikke
til sin rett og far derfor heller ikke vist sin kompetanse pa grunn av sosiale begrensninger. |
kroppsevingsfaget kreves det i stor grad evner til samarbeid og samspill for & na
kompetansemalene. Vi skal nd se nermere pa hvordan man pa best mulig méte kan
tilrettelegge for disse elevene slik at de nar kompetansemalene, samt ogsa har mulighet til hay

maloppnéelse i kroppsevingsfaget.

1.1 Bakgrunn for valg av tema.

Gjennom egen jobb og erfaring som idrettslaerer og kroppsevingslerer har det blitt opplevd
mye energi og engasjement 1 kroppsevingsfaget. For mange av elevene er dette et
kjeerkomment avbrekk fra de teoretiske timene, men det har ogsa blitt sett en utfordring rundt
de stille og sjenerte elevene. Mange av de utadvendte elevene tar mye plass i undervisningen,
og mange av de stille elevene far ikke alltid like mye rom til & blomstre. Ofte kommer de ikke
til sin rett og kan bli litt usynlige. P4 den méaten far de heller ikke vist seg godt nok frem med
tanke pd vurdering 1 faget. I kroppseving skal elevene fa en faglig vurdering som i andre fag
og disse karakterene kan vare viktige for elever som skal seke videre pa hegskoler og

universiteter. Tanken om hva faglaerere kan gjore for a tilrettelegge for disse elevene slik at de
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kan fa vist sitt potensiale 1 disse timene har ofte dukket opp. Utagerende atferd har ofte tatt
mye plass 1 bade klasserom og forskning med tanke pa tilrettelegging og tilpasninger, derfor

er onsket nd & rette fokus mot de stille elevene.

Tidligere har det blitt forsket litt pa de stille elevene, men ikke sd mye i Norge. Lyngstad
(2014) har forsket pa unnvikelsesstrategier som elever har i kroppseving. Dette er strategier
de stille elevene vil kunne ta i bruk i kroppsevingen for & ikke vere sa synlige i
undervisningen. Lyngstad, Bjerke & Lagestad (2019) har undersekt elevenes folelses av 4 bli
sett og hvor viktig det er for deres leringsutbytte 1 kroppseving. Elevenes folelse av a bli sett
vil veere viktig for alle elevene, men som vi vil se senere i oppgaven vil det vare spesielt
viktig for de stille elevene. Mjelde, Nyborg, Edwards & Crozier, (2019) viser at de stille
elevene underpreseter pd skolen. Derfor vil det vaere viktig & finne ut hva man kan gjere for at

de stille elevene far best mulig leringsutbytte, samt far vist sin kompetanse i faget.

Dette er et utvalg av forskning. Samtidig kan man se en noe mangelfull forskning om de stille
elevene i kroppsevingsfaget og elever pa videregaende skole. Man kan finne noen
sammenhenger mellom temaene i tidligere forskning og de stille elevene. Likevel vil det vere
nyttig med mer kunnskap. Derfor mener jeg at min forskning kan bidra til mer kunnskap pé

dette omradet.

Formaélet med min oppgave er a sette fokus pd en sarbar elevgruppe som fort kan bli oversett i
en hektisk hverdag fordi de ikke utgjor et «problem» 1 klassen. Onsket er & i frem andre

laereres erfaringer og refleksjoner pd omradet for a se dette opp mot relevant litteratur.

1.2 Problemstilling og forskningsspersmal

Det er mange stille elever i videregdende skole. Det at de er stille vil kunne hindre de & oppna
de malene de ensker i1 kroppsevingsfaget. Hensikten med denne studien er & kunne si noe om
hvordan kroppsevingslerere kan tilrettelegge for de stille elevene pa best mulig mate.

Studiens problemstilling er derfor:

- Hvordan kan en kroppsovingsicerer tilrettelegge for de stille elevene i kroppsovingsfaget pd

videregaende skole.



Det har ogsé blitt valgt to forskningsspersmal som ogsé har vert utgangspunkt for denne

studien.

1. I hvilken grad vil en god lcerer-elev relasjon ha innvirkning pd lceringsutbytte til de
stille elevene?
2. I hvilken grad vil selve undervisningsmetoden ha innvirkning pa leeringsutbytte til

de stille elevene?

Jeg har en kvalitativ tilnerming til oppgaven, og jeg har gjennomfert semistrukturerte
intervjuer. Jeg har gjort et strategisk utvalg av lerere og jeg har «jaktet» etter de gode lererne
med kompetanse pé dette feltet. Inklusjonskriterien er at de alle har undervisning i klasserer
som gar studiespesialisering. En fordel ved & velge intervju som forskningsmetode er at det
kan gi anledning til & g& i dybden pa det forskningsdeltakere forteller ved & kunne stille

oppfelgingsspersmal underveis.

1.3 Avgrensning av oppgaven

I denne forskningen har det veert naturlig & gjere noen avgrensninger. De stille elevene er en
mangfoldig gruppe. Denne forskningen vil ikke omhandle de elevene som er litt stille eller litt
forsiktige og som selv syntes at det er helt ok, men elever som opplever at den innagerende
adferden er til hinder for leering. Det vil ikke omhandle forskjellige angstlidelser i denne

forskningen, men de tilbaketrukne elevene i skolen derav de introverte og de sjenerte elevene.

Relasjon har en sentral plass 1 denne forskningens problemstilling. Det er mange mater & forsa
relasjon pa, men i denne oppgaven er det valgt & ha fokus pa relasjonskompetansen.

Spurkeland (2011).

1.4 Oppgavens oppbygning

I neste kapittel vil det bli gjort rede for det teoretiske grunnlaget som denne forskningen
bygger pa. Det vil starte med en beskrivelse av de stille elevene herunder de sjenerte og de
introverte. Dette blir gjort gjennom teori og tidligere forskning. Videre vil det bli redegjort for
leering 1 et sosiokulturelt perspektiv, tilpasset opplaering, og relasjonskompetanse. I kapittelets
siste del vil det bli sett pa sider ved kroppsevingsfaget i skolen gjennom fagets verdier og
muntlighet 1 kroppseving. Der vil det vere relevant & trekke frem hvordan muntlig aktivitet er

beskrevet i lereplaner og andre styringsdokumenter.



I det tredje kapittelet vil det veere en gjennomgang av oppgavens metodiske tilnerming. I
dette kapittelet er det en begrunnelser for valg av metode, og en beskrivelse av
utvalgsprosessen for datainnsamling. Videre vil det bli diskutert intervju som
datainnsamlingsmetode. Avslutningsvis vil forskerrollen bli tematisert og til sist blir studiens

kvalitet diskutert med fokus pa validitet, reliabilitet og etiske betraktninger.

I det fjerde kapittelet vil det vaere en analyse av dataene som har framkommet i intervjuene.
Datamaterialet har analysert gjennom en tematisert analyse hentet fra Braun & Clark (2006).
Analysen forer frem til oppgavens hovedfunn. Funnene vil bli dreftet opp mot relevant
forskning. Funnene skal bli sett pd med et kritisk blikk for & sa drefte ulike sider ved

resultatene. Droftingen vil derfor komme fortlepende i resultatdelen.

I 5. kapittel skal det avslutningsvis bli sett pa styrker og svakheter ved oppgaven,
implikasjoner for fremtidig forskning og hvilken verdi denne forskningen har for det
spesialpedagogiske feltet. I kapittels siste del kommer det en oppsummering av studien. Dette
blir gjort ved a forst se tilbake pa problemstillingen og forskningsspersmal fer funnene vil bli

oppsummert pa bakgrunn av disse.
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2. Teori.

I dette kapitelet vil det bli gjort rede for relevant teori og forskning pa de stille elevene.
Teorigrunnlaget, forskningen og det som kommer frem 1 analysen vil vare grunnlaget for

dreftingen i kapittel 4.

Aller forst vil det bli gjort rede for de stille elevene og derunder de introverte og de sjenerte
elevene og hvilke konsekvenser det vil ha for det & vaere sjenerte eller introverte. Dette er de
to gruppene av stille elever som vil ha fokus 1 dette kapittelet. Disse gruppene vil vere
utgangspunktet for hvordan vi forstar videre aspekter som vil bli presentert. Videre vil det bli
trukket frem sosiokulturelt leeringssyn, tilpasset opplaering og derunder kompetanseloftet for
spesialpedagogikk og inkludering i skolen som et bidrag til tilpasset opplaring og
inkludering. Som man kan se senere i kapittelet vil relasjonspedagogikk ha en sentral rolle 1
tilpasset opplaring og derfor vil det vare relevant 4 belyse det temaet, samt
relasjonspedagogikk og dens betydning for de stille elevene. Kroppseving er et praktisk fag,
og har derfor et litt annet utgangspunkt enn andre teoretiske fag. Derfor vil det vaere viktig &

se pa kroppsevingsfaget i skolen og fagets verdier.

2.1 De stille elevene

Det kan vere ulike arsaker til at elever er sosialt tilbaketrukne. I en studie av elever 1 5.-9.
klasse viste at 11% av elevene sjelden eller aldri tok kontakt med sine medelever. 19% svarte
at de sjelden eller aldri deltok i samtaler eller diskusjoner i klassen. 24% av elevene svarte at
de sjelden eller aldri tok kontakt med lereren (Bru, 2011). En slik adferd vil kunne hemme
elevenes mulighet til & f4 nytte av sosiale leringsinteraksjoner og det vil kunne
vanskeliggjores & synliggjore deres ferdigheter. Pa sikt kan dette begrense elevenes utdanning

og yrkesvalg (Paulsen & Bru, 2016).

Pé bildet under vil man se de fire kategoriene de stille elevene blir delt i. Som nevnt tidligere i

oppgaven vil den forskningen omhandle de sjenerte og introverte elevene.
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Figur 1. Tilbaketrukne elever kan deles inn i fire grupper: introverte, sjenerte, deprimerte og

manglende sosial kompetanse (Paulsen & Bru, 2016).

2.2 De introverte elevene

Paulsen og Bru (2016) skriver at de introverte elevene er mindre motiverte til sosial
samhandling med andre og pa den méaten ogsa blir mindre sosialt deltagende. For disse
elevene vil sosial interaksjon vere svert energikrevende. I noen sammenhenger kan de bli
béde irriterte og opprorte over 4 ikke fé arbeidet alene eller av at de blir forstyrret. De
introverte elevene har fokus pa sin indre verden. De fér energi fra ideer og de liker & reflektere
over sparsmal og oppgaver for de svarer pa dem. De vil ofte kunne finne det & kunne fordype
seg i fagstoff alene som stimulerende. Men om de blir satt til & samarbeide med andre kan de
finne dette som svert krevende og energitappende (Bru & Paulsen, 2016). Asendorf (1993,
som sitert 1 Paulsen & Bru, 2016) sier at denne gruppen elever er sosialt kompetente og at de
mestrer sosial deltakelse ndr de mé, eller nir de velger det. De introverte elevene kan ofte
vare tilbakeholdene 1 mote med nye mennesker og de ensker ikke & fa mye oppmerksomhet
rettet mot seg. Introverte elever har som oftest fa sosiale relasjoner, men de relasjonene de har

kan ofte vaere dype. Disse elevene kommuniserer ogsa ofte best en til en (Paulsen & Bru,

2016).

2.3 Sjenerte elever.
En annen gruppe av de tilbaketrukne og stille elevene, er elever som er sjenerte. De sjenerte
elevene sliter med nye relasjoner og situasjoner samtidig som de kan vare bekymret for hva

mennesker rundt dem tenker og syntes om dem (Paulsen & Bru, 2016). For elever med
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sjenanse innebarer det en tilbakeholdenhet 1 forhold til nye situasjoner og nye mennesker.
Sjenanse 1 klasserommet og leringsarenaer kan vise seg ved at elevene snakker mindre og
sjeldnere med sine medelever og lerere. Sjenerte elever vil synes at det er vanskeligere &
svare pa sporsmal i klasserommene, og de vil i mye mindre grad enn de andre elevene melde
seg til deltakelse i1 grupper og ulike typer aktiviteter. Dette kan vere aktiviteter med stor sosial
deltakelse med andre eller at de blir veldig synlige i1 klassen. Inndeling i nye grupper hvor det
er nye sosiale strukturer og nye méter & samhandle og arbeide pé vil ofte mates med passiv
motstand. De sjenerte elevene vil stadig mete nye oppgaver og situasjoner som de vil gnske a
delta i, men pé grunn av sjenansen vil de ikke vdge & delta i dem (Paulsen & Bru, 2016). Dette
vil kunne oppleves som vanskelig i store deler av kroppsevingssituasjonen hvor elevene
stadig blir delt i forskjellige grupper og lag. Det blir gitt nye oppgaver flere ganger i lopet av
en undervisnings ekt og det kan vare raske bytter mellom aktivitetene. En annen utfordring
kan veare at de sjenerte elevene ikke ensker a gjore ovelser og oppgaver i frykt for hvordan de
andre elevene og lerere vil vurdere deres prestasjon. Denne typen sjenanse oppstdr gjerne
tidlig 1 ungdomsérene og den er ofte preget av frykt for & bli negativt sosialt vurdert av andre

(Asendorpf, 1993; Schlenker & Leary, 1982 sitert i Paulsen & Bru, 2016).

2.4 Konsekvenser ved a veere stille og sosialt tilbakeholden i skolen.

For den enkelte elev vil manglende sosial deltakelse kunne fa en rekke uheldige konsekvenser
1 dagens skole. For eleven vil det kunne vaere at man i mindre grad enn utadvendte elever vil
fa tilgang til leringsmuligheter som ligger 1 arbeidsformer hvor det er stor grad av sosial
interaksjon (Paulsen & Bru, 2016). Dette vil nok vare spesielt fremtredende i
kroppsevingsfaget. I skolen er det slik at det forventes sosiale initiativer og deltakelse. De
tilbaketrukne elevene vil da std i fare for & bli utsatt for signaler pd at de ber vere annerledes
enn det de er, eller at andre prover & endre adferden deres. Dette kan bli et negativt bidrag til
elevenes selvoppfatning. Det ser ogsa ut til at sosialt tilbaketrukne elever blir vurdert til &
vare mindre intelligente og kompetente enn det de faktisk er og de blir mett med lavere
akademiske forventninger enn mer utadvendte elever (Coplan & Evans, 2009 referert i

Coplan, Huges, Bosacki & Rose-Krasnor, 2011)

2.4.1 Konsekvenser for de introverte elevene

For de introverte elevene med et begrenset enske om sosial deltakelse og aktivitet kan

situasjoner i skolen der det er hayt fokus pé sosial interaksjon kunne gi negative opplevelser.
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Introverte elever kan oppleve at skolehverdagen er brakete og at de har liten mulighet for
refleksjon og konsentrasjon (Paulsen & Bru, 2016). Elever som er introverte opplever i storre
grad enn sine medelever at de blir pavirket av stoy (Dobbs, Furnham & McClelland, 2010).
Pa grunn av dette vil de vaere sdrbare for manglende arbeidsro. De sosiale omgivelsene kan bli
oppfattet som overstimulerende og at mange av elevene kommer for naer. Mangel pa arbeidsro
og for mange sosiale interaksjoner kan redusere de introverte elevenes laeringsutbytte (Paulsen
& Bru, 2016). Med dette i1 tankene kan man reflektere rundt mange av de situasjonene som
disse elevene vil mete i kroppsevingsundervisningen, og at det der kan bli utfordringer med

tanke pa leringsutbyttet.

Skolen er i stor grad utformet for elever som er sosialt aktive. Dette kan skape situasjoner
hvor de introverte elevene blir undervurdert (Paulsen & Bru, 2016). Mange lerere og foreldre
kan komme 1 situasjoner hvor de forsgker & endre de introverte elevene til & bli mer sosiale
uten at de forstar at deres innadvendthet er en del av deres personlighet. I forventningene til
lerere og foreldre kan det ogsd framkomme en forventning om hvilken personlighet som
verdsettes. For de elevene som da ikke onsker dette kan det da oppleves at det er noe galt med

dem og dette kan igjen gjore noe med deres selvoppfatning (Bru & Paulsen, 2016).

Den introverte personligheten har styrker som bade skolen og samfunnet ber utnytte og
verdsette. De introverte elevene har evner til grundighet, dybdeforstaelse og refleksjon. Dette

ma ikke komme i skyggen av det de ikke mestrer (Paulsen & Bru, 2016).

2.4.2 Konsekvenser for de sjenerte elevene.

Det kan vare mange konsekvenser for de sjenerte elevene i skolesammenheng. Forskning
viser at de sjenerte elevene sjeldnere deltar 1 klasseromsaktiviteter, de melder seg sjelden til
oppgaver og de svarer kortere, sjeldnere og gir mindre utfyllende svar enn sine medelever.
(Paulsen & Bru, 2016). Konsekvensen av dette kan vaere at de mister leringsmuligheter bade
faglig og sosialt (Huges & Coplan, 2010, sitert i Paulsen & Bru, 2016, s. 36). Det manglende
initiativet kan tolkes som manglende kompetanse og interesse av larere og det kan igjen
medfere negative leringsforventninger (Paulsen & Bru, 2016). Det viser seg ogsa at de

sjenerte elevene underpresterer pa skolen (Mjelde, Nyborg, Edwards & Crozier, 2019).

Oppstart i skolen kan skape utfordringer for de sjenerte elevene, det & bli kjent med nye
elever, laerere og situasjoner. De sjenerte elevene vil trenge en lenger periode for & terre &

veaere seg selv samt vise sin kompetanse. Siden de sjenerte elevene syntes det er vanskelig &
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etablere nye relasjoner, vil det gjore det vanskelig for dem a fa et godt utbytte av gruppe- og
prosjektarbeider hvor de stadig mé arbeide med nye elever. Mye av kreftene til de sjenerte
elevene vil bli brukt til & mestre den sosiale situasjonen, og pa den maten blir det mindre
energi igjen til & konsentrere seg om fagstoff. De sjenerte elevene er mer redde enn andre
elever for 4 bli negativt vurdert av andre. Frykten for 4 gjore feil eller havne 1
oppmerksomhetens sentrum gjor at elevene kan utvikle unnvikelsesstrategier for 4 ikke delta i
aktiviteter eller svare pa spersmal (Paulsen & Bru, 2016). Vurderinger og evalueringer 1
skolen og kanskje spesielt i kroppsevingsfaget blir i stor grad foretatt pa bakgrunn av det som
skjer 1 gymsalen eller klasserommet. Om elevene da har utviklet unnvikelsesstrategier vil
dette fore til darligere vurdering av elevenes kompetanse, innsats og evne enn det som er

realiteten (Paulsen & Bru, 2016).

Resultater fra studier ved Hogskolen 1 Nord- Trendelag (Lyngstad, 2010) og (Hagen, Aune og
Lyngstad, 2015) viser at det er mange forskjellige unnvikelser i kroppseving. Disse
praktiserer pa forskjellige méter og det er ulike &rsaker til at de blir praktisert. En
unnvikelsesstrategi for de sjenerte elevene kan vere skjuleteknikker. Elevene forseker s
godt de kan & ikke bli involvert i aktivitetene. Samtidig prever elevene & kamuflere at de ikke

onsker & delta. Disse elevene blir kalt ribbeveggslaperene (Lyngstad, 2014).

Med dette kan man se at sjenanse vil fore til begrensinger av leringsmuligheter 1
skolesituasjoner. Dette vil ogsa fere til at kompetansen blir vurdert urettferdig. Ved at elever
er sjenerte ser vi da som beskrevet ovenfor at de kan bli fratatt den viktige stimulansen av
tydelige og positive forventninger fra leerere og medelever. Mangelen pa sosial kontroll 1
sosiale situasjoner kan gi negative emosjonelle opplevelser som igjen kan gjore det vanskelig
a konsentrere seg og som kan fore til unngéelsesatferd (Crozier, 2001b, sitert 1 Paulsen & Bru,

2016, s. 37).

2.5 Hva kan lzereren gjore for 4 hjelpe/tilrettelegge?
De introverte elevene og de sjenerte elevene fremtrer pa lignende méte, men de vil trenge ulik
tilpasning 1 leringsmiljeet. Det vil derfor vaere avgjerende & avklare om elevene har en

introvert personlighet eller om de er sjenerte (Paulsen & Bru, 2016).

De introverte elevene trenger i hovedsak aksept for og tilrettelegging for & kunne arbeide pa

egenhind. De sjenerte trenger hjelp til & mestre de sosiale interaksjonene de blir satt overfor.
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Om man ensker a gjore tiltak for & fa de introverte elevene mer deltakende kan disse oppleves
som et overtramp 1 forhold til deres personlighet og det vil igjen gi negative konsekvenser

(Paulsen & Bru, 2016).

Béde for de introverte og de sjenerte elevene er sosial stette betydningsfullt i
leringssituasjoner. Denne stotten kan komme fra bade lerere og elever. Man kan gi
folelsesmessig og faglig stotte. Begge to vil vaere viktige 1 leringssammenheng. Det vil vare
viktig & hjelpe til slik at disse elevene blir inkludert 1 det sosiale fellesskapet (Paulsen & Bru,
2016).

Lyngstad, Bjerke & Lagestad (2019) viser til viktigheten av at elevene foler seg sett i
kroppseving. De positive aspektene av a bli sett kan vare gjennom laringsfremmende
tilbakemeldinger, respekt og tillit. P4 en annen side kan det & bli sett for mye vare negativt,
og det samme ved & ikke bli sett. De fant ogsa ut at felelsen av 4 bli sett av lereren var en
relativ stabil folelse nér den forst hadde slatt rot i elevene. De elevene som folte seg ignorert,
hadde lave forventninger av a bli sett i fremtiden ogsd om ikke undervisningspraksisen blir

endret. Om elevene foler seg sett kan dette gi bedre leeringsutbytte i faget.

2.5.1 Spesifikke tiltak for elever med introvert personlighet.

De elevene som har introvert personlighet, trenger hjelp til 4 navigere i en verden som
verdsetter sosial deltakelse og utadvendthet. Det hevdes at dagens skole i stor grad legger opp

til og belenner sosial samhandling (Paulsen & Bru, 2016).

Susan Cain (2012) har en grunnantakelse om at vi trives best 1 sosiale sammenhenger, og at vi
ogsé lerer best i sosiale ssmmenhenger. Om man ser pa de mindre sosialt motiverte elevene
sas det tvil om dette i forskningen. Det ekstroverte idealet der elever skal og ber vare sosialt
aktive, og om de ikke er det bor vi gjere alt som stér i var makt til & oppmuntre til sosial

aktivitet gjennom skoledagen vil kunne bli de introverte elevenes store mareritt.

For a hjelpe de introverte elevene ma vi se pa deres introversjon som en del av deres
personlighet og styrke. Dette er ikke noe vi ma motvirke eller endre. De introverte elevene vil
trenge tid og plass til refleksjon og laerer best ved & arbeide alene eller i sma grupper. Men den
manglende interessen for & delta i sosiale interaksjoner kan gi de utfordringer i fremtidig
arbeidsliv og utdannelse. Siden dette er noe som er viktig for elevenes livskvalitet kan det

vaere viktig & stimulere de litt til & bli litt mer sosiale. Her kan det vaere nyttig & sette mal for
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storre sosial deltakelse, og det er viktig at dette felges opp med veiledning og
tilbakemeldinger gjennom faglige leringsmél. Som lerer ma man ta hensyn til at dette er
utmattende for de introverte elevene. Her vil det ogsa vere nyttig & minne elevene pa at det
vil veere fordelaktig at de kan handtere sosiale situasjoner som de i1 utgangspunktet ikke er
motiverte til 4 vaere 1. P4 sikt kan de oppdage at de sosiale interaksjonene kan inneholde noen
elementer som de opplever som nyttige. De introverte elevene har ogsé behov for tilherighet.
Siden disse elevene gnsker & ha f4, men dype relasjoner er det viktig & la dem fa lov til 4 ha

faste samarbeidspartnere (Paulsen & Bru, 2016).

2.5.2 Spesifikke tiltak for sjenerte elever.

For de sjenerte elevene vil det vere viktig at de fir et balansert forhold mellom kjente og
trygge arbeidsformer og arbeidsformer som er mer utfordrende bade sosialt og med tanke pa
evaluering. Ved innlering av nye tema eller fagstoff vil det vaere viktig med trygge og kjente
arbeidsformer. Ved at man gradvis eksponerer elevene for mer krevede arbeidssituasjoner vil
gi mulighet til mestring av disse situasjonene. P4 denne méaten kan sjenansen i mindre grad
pavirker deres livsutfoldelse (Paulsen & Bru, 2016). Dette kan sees i sammenheng med
Vygotskys proksimal utviklingssone. Det vil bli mer belyst i kapittelet om laering i et

sosiokulturelt perspektiv.

2.5.3. Et mestringsorientert klima

For a hjelpe og tilrettelegge for de stille elevene vil et mestringsorientert klima kunne gi bedre
vilkar for hele gruppen av de stille elevene (Dverland & Bru, 2016). I et mestringsorientert
klima er fokuset hvordan alle elever kan videreutvikle sine kunnskaper og ferdigheter, ut fra
egne forutsetninger. Dette vil videre kunne fore til glede over okt forstaelse og innsikt.
Sammenligninger mellom elevene blir unngatt 1 et slikt klima, det er elevenes individuelle
referanseramme som er gjeldende (Overland & Bru, 2016). Det & gjore feil, eller ikke lykkes
forste gang er en viktig del av leringsprosessen hvilket kan bety at det oppleves mindre farlig
a ta sjanser 1 leringsarbeidet, noe som videre kan gi storre forstaelse og kunnskap (Dverland
& Bru, 2016). En lerer som fokuserer pa tenkningen bak et riktig svar eller ikke helt riktig
svar vil veere med pd 4 oke elevens forstdelse. Ved & gi hint kan lerer stimulere elevene til
mer deltagelse og innsats. For de stille elevene er det viktig at viljen til innsats og & ta sjansen

i leeringsarbeidet blir verdsatt av lereren (@Overland & Bru, 2016).
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Et mestringsorientert oppleringsmiljo har mye til felles med et autoritativt klasserom. En
autoritativ lerer ser betydningen av relasjonen og dens kvalitet som en forutsetning for
elevers leering. Laereren gir den emosjonelle stotten elevene trenger i leringsarbeidet. Den
autoritative lereren viser en hoy grad av varme og kontroll. Varmen vil kunne gi mulighet for
en god relasjon mellom en stille elev og lerer. Kontrollen vil kunne gi en stille elev
opplevelse av trygghet og forutsigbarhet som kan gi mulighet for lering
(Utdanningsdirektoratet, 2021). En autoritativ lererrolle er vist & vaere den mest positive 1
skolen. Dette innebzrer & ha en god relasjon til elevene, vise interesse for hver elev bade

faglig og utenom faglig (Midthassel, 2019).

2.5.4 Psykososialt milje

Laringsmilje er det miljoet som har innvirkning pa elevens lering. Klassen er et sosialt
system. Her prover elevene & fa en forstaelse av de andre og seg selv i forhold til de andre.
Strukturer for samhandling blir dannet innenfor klassen. Elev-elev relasjoner har betydning
for engasjement, trivsel og lering. Lareren kan pavirke elevers relasjoner gjennom & vare en
god rollemodell gjennom organisering, valg av grupper og aktiviteter. Lereren ma vare
bevisst i kommunikasjonen for & ikke pavirke forholdet til enkeltelever negativt.

Det kan vere en fordel &4 ha noe samlende & arbeide mot og en felles visjon i klassen. Dette
ma etableres i fellesskap til at elevene far eierskap til det, og det m4 jobbes med & utvikle
felles forstaelse av hva det konkret innebaerer. Man kan med dette konkretisere forventninger
til elevene i ulike leeringssituasjoner. Det ma jobbes kontinuerlig med a folge opp
forventningene gjennom tilbakemeldinger nr man oppfyller visjonen. Foreldre kan ogsa

informeres og bidra. Det vil etableres felles normer for samhandling (Midthassel, 2019).

2.6 Leering i et sosiokulturelt perspektiv

Denne forskningens leeringssyn har utgangspunkt i et sosiokulturelt leeringsperspektiv (Siljo,
2001). Samspillet mellom individene og de kulturelle aktivitetene er det det sosiokulturelle
perspektivet handler om (Séljo, 2001). «Sosiokulturelle perspektiv bygger pa et
konstruktivistisk syn pa leering, men det legger vekt pé at kunnskap blir konstruert gjennom
samhandling og i en kontekst» (Dysthe, 2001, s. 42). Samarbeid og interaksjon blir derfor sett
pa som helt grunnleggende for lering, og ikke bare et positivt element 1 leringsmiljeet. Det &

delta i sosiale leringsprosesser blir derfor sentralt i det & laere (Dysthe, 2001).
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Vygotsky mente at utviklingen utleper fra det sosiale til det individuelle. Man kan se at elever
forst gjor ting med hjelp fra voksne eller andre som kan det bedre enn seg selv, deretter alene.
Dette vil ha konsekvenser for begrepet kompetanse og evner som eleven har. Om man ser pa
elevens evnenivd ma man se pa hva som er det eleven allerede kan utfere, eller de
kunnskapene eleven allerede innehar og hva eleven kan fa til ved hjelp og stette (Imsen,
2005). Forskjellen mellom disse to nivaene kalles den proksimale utviklingssone (Imsen,

2005).

Dette leringssynet fremmer at laering ikke er 1dst, og at alle elever har et potensial til & utvikle
seg. De stille elevene utever mindre sosial deltakelse. De tar derfor kanskje ikke bruk de
ressursene som trengs for a laere. Derfor vil de vare mer avhengige av omgivelsene. En laerer
vil vaere en resurs 1 elevenes omgivelser som vil ha betydning for de stille elevene. For &
handtere den proksimale utviklingssonen er det viktig med hjelp fra lereren da dette ikke er
noe eleven klarer alene. Om eleven fér hjelp og stette fra laerer til & oppleve mestring vil den
proksimale utviklingssonen flytte seg i takt med elevens mestring og pa den maten pavirke
elevens mulighet til leering. Vygotsky mente at det er viktig at opplaringen skjer innenfor den

proksimale utviklingssonen for & fa utnyttet mulighetene sine best mulig (Imsen, 2005).

Vygotskys teori om den proksimale utviklingssonen stetter derfor oppunder prinsippet om
tilpasset opplering (Imsen, 2005). I neste delkapittel kan man lese mer om tilpasset

opplering.

2.7 Tilpasset opplaering

I norsk skole er prinsippet om tilpasset opplering sentralt. I Opplaeringslovens § 1-3 star det
at opplaeringen skal tilpasses elevenes evner og forutsetninger (Opplaringslova, 1998, §1-3).
Tilpasset opplering gjelder for alle elever, lerlinger, lerekandidater og voksne. A tilpasse
opplaeringen betyr 4 tilrettelegge med varierte vurderingsformer, leeringsressurser,
leeringsarenaer og leeringsaktiviteter slik at alle far best mulig utbytte av opplaeringen

(Kunnskapsdepartementet, 2017).

Uavhengig av elevenes forutsetninger skal skolen gi alle elever muligheter til leering og
utvikling. Elevene skal fa best mulig utbytte av opplaringen. Oppleringen skal ogsa ivareta

hver enkelt elev og fellesskapet (Utdanningsdirektoratet, 2022).

For at alle elever skal oppleve gkt leringsutbytte kan tilpasset opplaering vere et virkemiddel.

Dette skal skje gjennom tilpasninger og variert undervisningsopplegg til mangfoldet 1
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elevgruppen innenfor fellesskapet. Inkludering er et viktig prinsipp 1 tilpasset opplaring

(Utdanningsdirektoratet, 2022).

Spurkeland (2011) skriver at ndr det gjelder tilpasset opplaering, er det relasjonen for faget
som vil veere det viktigste. Pedagoger kan ofte vere utdlmodige med a skulle komme i gang
med sitt fag. Pa den méten kan de overse noe viktig i en laringsprosess. Elevene vil trenge
introduksjon av de enkelte mellommenneskelige kontaktpunktene. Dette vil gjore at
relasjonen fér et jeg-du-forhold. Vi mé huske at eleven er sérbar og en relasjon vil kunne vere

det som avgjer alt. Lereren ma bli menneske for han/hun blir fagformidler.

2.7.1 Kompetanseloft for spesialpedagogikk og inkludering i skolen.

12020 ble det satt av 25 millioner til Kompetanseloftet for spesialpedagogikk og inkluderende
praksis (Utdanningsdirektoratet, 17.03.2021). Det er en oppfelging av Meld. St. 6 Tett pd —
tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage, skole og SFO
(Kunnskapsdepartementet, 2019). Som et av flere tiltak som skal bidra til at barn og unge fér
den hjelpen de trenger nér de trenger det er Kompetanseloftet for spesialpedagogikk og
inkluderende praksis et bidrag. Hjelpen de skal f& er uavhengig om de gér i barnehage,

grunnskole eller videregaende skole.

Malet med denne ordningen er at alle kommuner, fylkeskommuner, barnehage- og skoleeiere
skal ha tilstrekkelig kompetanse tett pa barna og elevene. Dette er for a4 kunne forebygge,
fange opp og gi et inkluderende og tilpasset pedagogisk tilbud til alle. Det inkluderer ogsa
barn og elever med behov for sarskilt tilrettelegging (Kunnskapsdepartementet, 2019).

Skolen skal gi en variert og allsidig opplering slik at flest mulig elever kan dra nytte av den.
Her blir det viktig med kjennskap til den enkelte elev. Relasjoner mellom lerer og elev,
normal differensiert undervisning, elevdeltakelse i undervisningen vil vaere noen viktige
punkter (Spurkeland, 2011). Relasjoner og relasjonskompetanse er noe vi na skal se naermere

pa 1 neste kapittel.
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2.8 Relasjonskompetanse

Relasjonskompetanse blir definert av Jan Spurkeland pé felgende méte.
«Relasjonskompetanse er ferdigheter, evner, kunnskaper og holdninger som etablerer,
utvikler, vedlikeholder og reparerer relasjoner mellom mennesker «. (Spurkeland, 2005,
referert i Spurkeland, 2011, s 63). Dette er faktorer som det er viktig at mennesker bringer
med seg i mote med andre. Relasjonskompetanse kan sees pd synonymt med
samhandlingskompetanse. Samhandlingskompetanse kan bli mer etterspurt og bevisstgjort i
fremtidens arbeidsliv. Arsaken til dette kan vare at dagens arbeidsliv setter helt andre krav til
arbeidstakernes evne til 4 samarbeide og evne til & fungere i relasjoner til andre. Dette vil jo
ogsé innebare kommunikasjonsferdigheter. Her vil skolen ha en sentral rolle for & utdanne
elever til & mestre arbeidslivets nye utfordringer. Relasjonskompetansen vil vare kjernen til

all samhandling (Spurkeland, 2011).

I denne oppgaven tar jeg utgangspunktet i relasjonskvaliteten mellom lerer og elev, og jeg vil
ogsé komme inn pa relasjonskvaliteten mellom elev og elev. Pedagogens relasjonskompetanse
vil veere avgjerende for elevenes opplevelse av & mestre samt avgjerende for laeringsresultatet
(Spurkeland, 2011). Videre handler relasjonspedagogikk om & skape sosiale relasjoner
mellom elever, samt & trene elevene til & utvikle relasjoner og vennskap. Om det relasjonelle
klimaet i klassen er godt vil dette kunne medvirke til bedre leering. Larer og elev er i en stadig
gjensidig interaksjon. Denne drives kontinuerlig av begges varemate og handling. Lererens
didaktiske tilneerming ma baseres pa kjennskap til individenes bakgrunn og saertrekk.
Relasjonspedagogikken vil vere 4 lede unge mennesker til et hoyere utviklingsnivd gjennom

tillit og trygghet (Spurkeland, 2011).

Hattie (2009) skriver at uavhengig av metode og undervisning viser det seg at det er en
tillitsfull relasjon som vil vere avgjerende for om eleven ensker a bli vaerende i
leringssituasjonen. I relasjonspedagogikken vil det vaere en pavirkning gjennom felles
sokning etter kunnskap og samtaler. For at eleven skal bli en ansvarlig akter 1 egen
kunnskapsutvikling er det viktig at pedagogen har en dialogstilling som er inviterende slik at
dette trigger elevens motivasjon til & delta mer i leeringssituasjoner. Eleven setter seg i

pedagogens situasjon og pedagogen setter seg i elevens.

Forskning viser at elever lerer bedre morsmal, matematikk og andre fag gjennom en positiv

relasjon til sin leerer (Nordenbo mfl., 2008). Nordahl (2002) uttrykker det slik: Disse
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relasjonene ser ut til 4 vaere vesentlig for hvordan lereren lykkes i sentrale deler av sitt arbeid,

og dermed ogsa for 1 hvilken grad malene for norsk skole realiseres.

Relasjonspedagogikken vil vare av viktig betydning for tilpasset opplering Lareren ma na ut
til alle utkantene av elevmassene for 4 sikre seg at alle far et leeringsutbytte. Barn og unge kan
vaere folsomme ovenfor sitt forhold til leereren. Relasjonen kan vere avgjerende nar det

gjelder trivsel og arbeidsinnsats. (Spurkeland, 2011)

2.9 Sosial utvikling og leering

I den overordnende delen i lereplanverket under prinsipper for lering, utvikling og danning

finner man del 2.1, sosial utvikling og leering. Under denne delen star det folgende:

«Elevens identitet og selvbilde, meninger og holdninger blir til i samspill med andre.
Sosial laering skjer bade 1 undervisningen og i alle andre aktiviteter i skolens regi.
Faglig lering kan ikke isoleres fra sosial leering. I det daglige arbeidet spiller derfor
elevenes faglige og sosiale lering og utvikling sammen» (Kunnskapsdepartementet,

2017, overordnet del 2.1).

Videre star det at dialogen stér sentralt 1 sosial lering, og at skolen skal formidle verdien og
betydningen av en lyttende dialog for 4 takle motstand. Larerne skal fremme kommunikasjon
og samarbeid i mete med elevene. Dette skal gi elevene trygghet og mot til & ytre egne
meninger og kunne si ifra pd andres vegne. Elevene skal lere 4 lytte til andre og samtidig
argumentere for egne syn. Dette vil gi elevene et grunnlag for 4 handtere uenighet og
konflikter, og for sd & kunne sgke losninger 1 fellesskap (Kunnskapsdepartementet, 2017).
«Alle skal lere & samarbeide, fungere sammen med andre og utvikle evne til medbestemmelse

og medansvar» (Kunnskapsdepartementet, 2017, overordnet del 2.1).

Et av Ludvigsens-utvalgets kompetanseomrader i Fremtidens skole- Fornyelse av fag og
kompetanser er at elevene ma laere seg & kommunisere, samhandle og delta i skolen. (NOU
2015:8) Med dette ser vi at sosial lering og sosial kompetanse er sentral i elevenes laring.
Her ser vi da at relasjonskompetanse samsvarer mye med det som er skrevet i lereplanens

overordnende del 2.1 om sosial utvikling og lering.
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2.10 Kroppsevingsfaget i skolen
I lererplanen for kroppsevingsfaget ser man flere steder at det kan by pa utfordringer for de
stille elevene. Bade i kjerneelementene 1 faget og i kompetansemalene blir det stilt krav til

samarbeid og samhandling med andre. Dette skal jeg se naermere pa na.

I kroppsevingstaget er det 3 kjerneelementer. Disse tre er: bevegelse og kroppslig leering,
deltaking og samspill i bevegelsesaktiviteter og uteaktiviteter og naturferdsel. Jeg vil na ta for

meg de tre kjerneelementene for 4 sd se hva de inneberer.

Under bevegelse og kroppslig leering skal elevene bli kjent med & vare i bevegelse alene og
sammen med andre ut fra egne interesser, intensjoner og forutsetninger
(Utdanningsdirektoratet, 2022). Alene vil de stille elevene kunne prestere pé lik linje med de

andre, men sammen med andre vil de fa en storre utfordring.
Naér det gjelder deltaking og samspill 1 bevegelsesaktiviteter star det skrevet at:

«Elevene skal handtere utfordringer og lose oppgaver i et leringsfellesskap og kunne
reflektere over samspill, samhandling og likeverd. I mange bevegelsesaktiviteter er
deltakelse, medvirkning og samarbeid nedvendig for & fremme leering hos seg selv og
andre. Det innebarer & anerkjenne ulikhet og inkludere alle, uavhengig av

forutsetninger.» (Utdanningsdirektoratet, 2022).

Her vil jeg trekke frem ord som samspill, samhandling, medvirkning og samarbeid. Dette er

omrader som kan veare krevende for de stille elevene.

Om vi ser pa uteaktiviteter og naturferdsel skal «elevene bruke naeromradet og utforske
naturen gjennom varierte uteaktiviteter under vekslende arstider. Naturopplevelser og trygg
og barekraftig ferdsel star sentralt. I kroppseving skal elevene fa oppleve ulike kulturer
innenfor friluftsliv, inkludert aktiviteter knyttet til samisk kultur (Utdanningsdirektoratet,

2022). Her vil det vaere veldig greit for laerer & kunne gjore tilpasninger for de stille elevene.

I to av tre av disse kjerneelementene krever det at elevene skal vere i samspill med andre. De
skal vaere 1 bevegelse med andre, elevene skal vare aktive i1 leringsfelleskap, og samarbeid er

nedvendig for & fremme laering hos seg selv og andre.

Om man ser pa kompetansemalene for VG3 i kroppseving ser man at det kreves muntlige
ferdigheter i 5/5 av kompetansemalene pa VG3. I 2/5 av kompetansemélene pa VG3 kreves

det ogsa deltakelse og samspill i bevegelsesaktiviteter.
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Som vi leste tidligere i teorikapittelet er samspill, deltakelse og samarbeid mer krevende for

de stille elevene.

2.10.1 Fagets verdier

Ifolge lereplanen skal kroppsevingsfaget inspirere elevene til livslang bevegelsesglede og
mestring ut fra egne forutsetninger, og faget skal veere meningsfullt for alle elever. Dette
inkluderer ogsd de med laeringsutfordringer, slik at alle elever skal oppleve leringsutbytte.
(Utdanningsdirektoratet, 2022). For enkelte elever og for en kroppsevingslerer kan dette

oppleves som en utfordrende oppgave 4 fa til.

Alle fag skal bidra til 4 realisere verdigrunnlaget for oppleringen. Som nevnt over skal
kroppseving stimulere til livslang bevegelsesglede, og til en fysisk aktiv livsstil. Dette skal
veere ut fra egne forutsetninger. Det er lagt vekt pa at elevene skal fremme forstielse,
samarbeid og respekt for andre gjennom bevegelsesaktivitet og naturferdsel. Elevene skal
utvikle kompetanse om trening, livsstil og helse. Gjennom dette skal de erfare hva egen
innsats betyr for & oppna mal. Derfor er innsatsen til elevene en del av kompetansen i
kroppseving. Kroppsevingen skal motivere elevene til 4 holde ved like en fysisk aktiv og
helsefremmende livsstil etter avsluttet skolegang og 1 framtidig arbeidsliv

(Utdanningsdirektoratet, 2022).

Kroppseving skal videre bidra til & gi elevene en mulighet til & praktisere og reflektere over
samspill, medvirkning, likestilling og likeverd. I kroppseving skal elevene ogsa handtere
utfordringer og lase oppgaver i et mangfoldig leringsfellesskap (Utdanningsdirektoratet,
2022). Som man kan se star inspirasjon til livslang bevegelsesglede sentralt i fagets verdier.
Elevene skal ogsé praktisere 1 samspill med andre i et mangfoldig leringsfellesskap. Som vi
na har sett pa fagets kjerneelementer og fagets verdier er det mye som legger opp til
aktiviteter som krever samspill med andre. Dette kan gi utfordringer for de stille elevene.

Dette skal vi se mer pa i kapittel 4.

2.10.2 Muntlige ferdigheter i kroppseving

I kunnskapsleftet ble muntlige ferdigheter framhevet som en av fem grunnleggende
ferdigheter i alle fag. De muntlige ferdighetene skal vare grunnleggende for livslang leering.
De skal ogsa vare grunnleggende for deltakelse i arbeids- og samfunnsliv

(Kunnskapsdepartementet, 2017).

Muntlige ferdigheter i kroppseving er 4 kunne lytte og kommunisere 1 bevegelsesaktiviteter &

kunne forklare og uttrykke egne erfaringer og refleksjoner. Utviklingen av muntlige
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ferdigheter i kroppseving gar fra spréklig utforsking i bevegelseserfaringer til videre

refleksjon og drefting rundt sentralt innhold 1 faget (Utdanningsdirektoratet, 2022).

Som man ser, er det muntlige krav i1 kroppsevingen og det vil ha en fordel & vere god pa

samhandling med andre.

Gjennom dette teorikapittelet har det blitt satt lys pa teoretiske perspektiver som vil vere
gjeldene for min forskning. Videre vil man na kunne lese om hvilke metodiske tilneerminger

det har blitt gjort for 4 samle inn data, og hvordan disse har blitt behandlet.
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3. Metodekapittel

For a kunne finne ut problemstillingen i dette forskningsprosjektet er det gjennomfert intervju
med fire forskjellige laerere som underviser 1 kroppseving pa vgs. I dette kapittelet vil det bli
gjort rede for og dreftet de forskjellige sidene ved den metodiske tilneermingen 1 dette
prosjektet. Det vil ogsa bli sett pd begrunnelse av valg av metode og hvorfor kvalitativ
tilneerming vil vaere hensiktsmessig med tanke pa forskningsprosjektets utgangspunkt. Senere
1 kapittelet vil det bli gjort rede for utvalget til intervjuene, og hvilke utvalgskriterier som var
gjeldene her. En kort presentasjon av utvalget vil det bli redegjort for. I dette kapittelet vil det
vare en beskrivelse av intervjuprosessen og analysen av dataene, og jeg vil se pa min rolle
som forsker. Avslutningsvis i dette kapitelet vil det vaere fokus pé kvaliteten av min

metodiske tilnerming i lys av validitet, ytrevaliditet og reliabilitet.

3.1 Bakgrunn for valg av metode
All forskning som blir gjort starter med en undring. Forskning vil da videre ha som hensikt &
besvare eller belyse spersmalet (Kleven, 2011). I denne forskningen har min problemstilling

veart utgangspunktet for valg av metode.

Mitt forskningsspersmal er: Hvordan kan en kroppsevingslerer tilrettelegge for de
innadvendte elevene 1 kroppsevingsfaget pa vgs. I denne forskningen vil jeg da undersoke et
sosialt fenomen hvor problemstillingen blir belyst fra deltakernes stasted. Jeg vil belyse det
fra et laererperspektiv og ikke elevperspektiv og dette har pavirket mitt valg av metode. I
forskningen ensket jeg & ga mer i dybden av hva lererne mener i stedet for a skaffe en mer

kvantitativ tilneerming.

3.2 Hvorfor kvalitativ metode?

I en forskningsprosess utvikler man en forstaelse av data gjennom forskningsprosessen, men
man ma ogsa se pa forstaelsen av data i sammenheng med den forstdelsen vi tar med oss inn i
prosjektet. Fortolkende teoretiske retninger representerer et viktig grunnlag for kvalitative
metoder. Tolkningen og analysen kan sees pd som to sider av samme prosess fordi vi ikke kan
beskrive og kategorisere hendelsesforlop uten samtidig a tillegge hendelsene en mening
(Thagaard, 2018). Et viktig grunnlag for kvalitative metoder er fortolkede teoretiske retninger.
Min problemstilling relateres til fenomenologien og et sosialkonstruvistiskverdenssyn. Om

man da ser videre i en forskningssammenheng er disse to naert knyttet til kvalitative metoder
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(Creswell, 2014). I fenomenologien tar man utgangspunkt i den subjektive opplevelsen og
soker & oppnd en forstaelse av den dypere meningen i enkeltpersoners erfaringer (Thagaard,
2018). De refleksjonene som forskeren har, kan da danne et utgangspunkt for forskningen.
Dette innebaerer at interessen skal sentreres rundt fenomenverdenen slik som de personene
som vi studerer oppfatter den. Den ytre verdenen skal da komme i bakgrunnen. Forskeren méa

vaere apen for de erfaringene personene som studeres har (Thagaard, 2018).

3.3 Utvalg i arbeidet

Utgangspunkt for utvalg til prosjektet var laerere som arbeidet med kroppseving for
studiespesialisering ved videregidende skole. For & komme frem til de fire
kroppsevingslererne matte det gjores en rekke valg. Et avgjerende aspekt i
forskningsprosjektet og i valget av informanter var a finne leerere som lykkes med & kunne
gjore tilpasninger 1 kroppsevingstimene for de stille elevene. Bakgrunnen for dette er en tanke
om at det vil veere fordelaktig & underseke hvordan og hvorfor disse lererne lykkes for

deretter 4 kunne bygge videre pa dette.

3.3.1 Utvalgskriterier

I Thagaard (2018) ser man at nar utvalget er relativt lite vil det vaere viktig & anvende en
utvelgelsesprosess som er hensiktsmessig for problemstillingen i forskningen. P4 den maten
kan dataene gi en forstaelse av de fenomenene vi studerer. I denne forskningen har jeg tatt i
bruk et strategisk utvalg. «Et strategisk utvalg er basert pé at vi systematisk velger personer
eller enheter som har kvalifikasjoner som er strategiske i forhold til problemstillingen»
(Thagaard, 2018, s. 54). Jeg har sekt etter deltakere som vil kunne besvare min
problemstilling, men det er riktignok ikke bare uproblematisk, fordi vi gjerne ikke vet for etter
vi har hentet inn datamaterialet om vi lyktes i & finne informanter som kunne bidra med
fruktbar informasjon (Jacobsen, 2005). Variasjon er og sa et mulig utvalgskriterium. Dette
kriteriet &pner for ulike innfallsvinkler og tanker rundt de samme spersmalene (Jacobsen,
2005). Dette ble ogsé et av mine utvalgskriterier. Jeg har variasjon i kjenn, alder, ulik fartstid
1 yrket og forskjellige arbeidsplasser. I Jacobsen (2005) ser man at denne variasjonen ikke er
representativt til a kunne si noe om lererstanden som en enhet, men det apnet for at

informantene kunne ha ulike oppfatninger og tanker om temaet.
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3.3.2 Rekrutteringsfasen og hvor stort skal utvalget vaere

For & rekruttere deltakere til mitt forskningsarbeid har jeg benyttet meg av kontakter og
kollegaer som arbeider med de samme utfordringene som meg selv (i det samme miljoet). De
har kommet med tips om mulige deltakere som de mener ville kunne passet godt til & besvare
min problemstilling. Potensielle deltakere har forst fitt opplysninger om prosjektet fra mine
kontaktpersoner. Om de har sagt ja til & delta har jeg henvendt meg til de med formell
informasjon om forskningen. De har fatt tilsendt informasjonsskrivet, og det har blitt avtalt
tider til intervju. For meg var rekrutteringsfasen en grei prosess da alle deltakerne takket ja til

a delta ved forste henvendelse.

Utvalgets storrelse ma man vurdere mot de analytiske mal vi har med prosjektet. «En
retningslinje for omfanget av kvalitative utvalg er at utvalget ikke ber vere storre enn at det
vil veere mulig & gjennomfere omfattende analyser» (Thagaard, 2018, s. 59). Denne type
analyse er bade tid og resurskrevende og derfor vil tiden og resursene sette begrensninger pa
utvalget. Det finnes ingen fasit pa et eksakt antall informanter som det kreves for at det skal
veere tilstrekkelig. Men 1 fenomenologiske undersegkelser er det vanlig med et sted mellom tre

og ti informanter (Creswell, 2014).

3.3.3 Informantene

Mitt utvalg har bestatt av 4 kroppsevingslerere som alle underviser i kroppseving pa
studiespesialisering ved videregéende skole. De har som nevnt tidligere ulik fartstid 1 yrket,
ulikt kjonn og forskjellige arbeidsplasser. For & bevare deres anonymitet vil jeg omtale de

med fiktive navn.

Den forste informanten er Andreas. Han er 42 &r og har jobbet 14 ar pa videregdende skole.

Han er adjunkt med tilleggsutdannelse.

Den andre informanten er Bent. Han er ogsd 42 ar og har jobbet 17 ar i videregdende skole.

Han er adjunkt med tilleggsutdannelse.

Den tredje informanten er Cecilie. Hun er 52 &r og har jobbet 14 ar i videregéende skole. Hun
har 90 studiepoeng i idrett og kroppseving. Hun er ogsa lektor med tilleggsutdannelse i et
sprakfag.

Den fjerde og siste informanten er Dina. Hun er 27 ar og har jobbet i videregaende i 2 ar. Dina

har en master i idrettsmedisin.
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Av dette ser man at tre av informantene har ganske lik fartstid i skolen. Likevel har de

forskjellig bakgrunn og forskjellig arbeidssted som vil kunne spille inn pé deres syn.

3.4 Intervju

For & kunne besvare forskningsspersmalet har jeg valgt intervju som metode. Formalet med
intervjuene var & fa fyldig og omfattende kunnskap om hvordan andre mennesker oppfatter
sin livssituasjon, og enske om & finne ut hvilke perspektiver og synspunkter personene har pa

temaet de blir intervjuet om (Thagaard, 2018).

I arbeidet med disse intervjuene har jeg valgt a ta i bruk de syv fasene i en
intervjuundersegkelse beskrevet 1 Kvale og Brinkmann (2010). Nedenfor vil de syv punktene

bli beskrevet:

1. Det forste man ser pa er tematisering. Tematiseringen henviser da til formuleringen av
forskningsspersmalet og en teoretisk avklaring av tema. Det er noen sentrale spersmaél
1 denne sekvensen, og det forste vil vaere hvorfor. Her ma man klargjere formalet med
studien. Det neste spersmadlet er hva. Her ma man innhente forkunnskap om emnet
som skal undersgkes. Det siste sparsmalet vil vaere hvordan. Her vil det da vare viktig
a hente inn kunnskap og teori om forskjellige intervju og analyse teknikker. Etter dette
md man bestemme seg for hvilken metode man ensker 4 benytte for & innhente den

kunnskapen man ensker (Kvale & Brinkmann, 2010, s. 121).

2. Nar man skal designe en intervjuundersekelse vil det si & planlegge undersgkelsen.
Her ma man ta hensyn til de syv stadiene og at man innhenter den kunnskapen man

onsker. Her m& man ogsd se pé studiens moralske implikasjoner.

3. Intervju. P4 dette punktet skal man gjennomfere intervjuene pa grunnlag av
intervjuguiden. Man ma ogsa ha en reflekterende tilneerming av det som skal
undersokes. Et annet viktig punkt vil vere intervjusituasjonens mellommenneskelige

relasjoner.

4. Transkribering. Pa dette punktet skal man klargjere materialet for analyse. Her

transkriberer man tale til tekst.
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5. Analysering. Her m4 man se pa undersegkelsens formal. P4 grunnlag av dette ma man

bestemme hvilken analysemetode som vil egne seg best.

6. Verifisering. For & verifisere md man se pd funnenes generaliserbarhet, validitet og
palitelighet. Relabiliteten viser til hvor pélitelige resultatene er, men validiteten ser pa

om intervjustudien undersgker det den skal underseke.

7. Rapportering. Det siste punktet viser til at man skal formidle funnene i undersekelsen
og metodebruken péd en méte som overholder vitenskapelige kriterier, tar hensyn til de

etiske sidene ved undersgkelsen, og at dette til slutt skal resultere i et lesbart produkt.
(Kvale & Brinkmann, 2010, s. 121)

3.4.1 Semi-strukturert intervju

Formalet med det kvalitative forskningsintervjuet er a forsta sider ved denne personens
dagligliv fra hans eller hennes perspektiv (Kvale & Brinkmann, 2010). I intervjuet skapes
kunnskap 1 mete mellom forskeren og den intervjuedes synspunkt (Postholm & Jacobsen,
2021). I denne forskningen har jeg valgt a bruke et semistrukturert intervju. Det er en planlagt
og fleksibel samtale og spersmélene stilles der det er naturlig & bringe de inn 1
kommunikasjonen. Forskeren skal ogsa vare dpen for at det intervjudeltakerne svarer kan
introdusere temaer som man ikke har tenkt pa i forkant av intervjuet. Med tanke pa
kunnskapskonstruksjonen som foregdr 1 lopet av intervjuet vil det kunne oppsté situasjonen
hvor forskeren ensker 4 stille sparsmél som han eller hun ikke hadde tenkt over pa forhand

(Postholm & Jacobsen, 2021).

Som jeg nevnte 1 innledningen er de stille elevene 1 kroppseving et tema som er
forskningsmessig lite berort. Derfor kan en semistrukturert form pa intervjuet vaere
hensiktsmessig (Ryen, 2002). Forskeren kan gjennom den noe frie formen fi informasjon og
kommentarer fra informantene som potensielt kan gi forskeren informasjon som gar utover

den forskningen og teorien forskeren har satt seg inn 1 pa forhand (Ryen, 2002).

I utformingen av intervjuene hadde jeg mine tanker og antakelser basert pa teori jeg har lest
og egen faglig erfaring. Dette ble da ogsa ferende for hvordan spersmélene ble utformet.
Derfor vil jeg se pa det som enda viktigere & legge opp til en intervjuform hvor lererne kan
komme med egne erfaringer og tanker som vil kunne gi meg ideer enn det jeg forst hadde

antatt.
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3.4.2 Intervjuguide

Grunnlaget for kvaliteten i min forskning vil veere materialet jeg sitter igjen med etter
forskningsintervjuet. Derfor ber materialet jeg sitter igjen med vare sé rikt og fyldig som

mulig (Kvale & Brinkmann, 2010).

I forkant av intervjuene ble det utformet en intervjuguide. Her var det viktig 4 planlegge godt
slik at spersmél om de sentrale temaene ville vaere hovedfokus, og samtidig vare apen for
intervjupersonens svar og utsagn. For & sikre at intervjuet skal f4 en god kvalitet m& man vare
sikker pd at man stiller spersmél som gir intervjupersonen mulighet til & gi konkrete og
utfyllende svar pa det man sper om. Hovedspersmalene skal vaere rettet mot at
intervjupersonen far presentert erfaringer og synspunkter om de sentrale temaene i
forskningen. Man ber ha oppfelgingsspersmal som kan oppfordre intervjupersonene til &
uttale seg mer spesifikk om konkrete erfaringer. Oppfelgingsspersmélene kan kompensere for
at det kan veare store forskjeller pa hvor apent intervjupersonene uttrykker seg (Thagaard,

2018).

For & skape flyt i samtalen kan man anvende prober og pd den maten gi oppmuntrende
respons til intervjupersonen. Prober er spersmal eller utsagn som viser at vi lytter til og er
oppmerksomme pé intervjupersonens utsagn. Prober kan komme i form av spersmal eller som
et «ja» eller «mhmy, eventuelt et nikk. Poenget med & bruke prober er da a signalisere at vi er
interesserte i det intervjupersonen sier og pd den méten kan vi oppfordre til & fortsette &

snakke om tema, men ogsa til & kunne avslutte et tema (Thagaard, 2018).

Thagaard (2018) skriver at det kan vere lurt & konstruere en liten historie som fremhever tema
som Vi gnsker 4 ta opp 1 intervjuet. Dette kan hjelpe intervjupersonen til 4 reflektere over
tema. Det er da viktig at vi konstruerer historiene slik at de fremhever situasjoner vi ensker &
sette fokus pa i intervjuet. Dette har jeg da ogsé valgt & gjere i mitt intervju. Jeg har ogsa satt

inn et bilde som illustrere poenget ytterligere.

3.4.3 Proveintervju

For 4 bli litt kjent med meg selv som intervjuer og for a teste ut intervjuguiden min har jeg
gjennomfort et proveintervju med en kollega. Her fikk jeg gjennomgatt spersmalene og fikk
tilbakemeldinger pé at i noen av spersmalene som jeg stilte ble jeg litt ledene i maten jeg
spurte pd. Personen jeg intervjuet folte at jeg kunne bli litt ledende med tanke pa hva jeg
onsket at han skulle svare. Dette md jeg ha i tankene da jeg skal gjennomfore selve

intervjuene.
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Spersmalsformuleringen kan vere med pd & bestemme innholdet i svaret vi far, men ledende
spersmal kan ogsa vere en nedvendig del av mange undersgkelser. Et kvalitativt
forskningsintervju kan vaere velegnet for & anvende ledende spersmal for & kunne sjekke
intervjusvarenes reliabilitet og for & kunne forvisse seg om intervjuerens fortolkninger. P4 den
maten er det ikke alltid slik som en tror at ledende spersmal kun vil vere negativt og redusere
intervjuenes reliabilitet. (Kvale & Brinkmann, 2010). En annen faktor det vil vaere nyttig a
bemerke seg er at det ikke er bare spersmél som kan vare ledende. Intervjuerens egne
kroppslige responser kan ogsa fungere som en positiv eller negativ respons pd svarene som

blir gitt.

3.4.4 Gjennomfering av intervju

Gjennomferingen av intervjuene ble i alle intervjuene gjennomfort pa et grupperom pa
arbeidsplassen der disse laererne arbeidet. Alle intervjusituasjonene startet med at jeg viste til
informasjonsskrivet og spurte om de hadde noen spersmaél. Jeg har brukt en diktafon-app fra
Hogskolen 1 Ostfold til & ta opp intervjuene. Jeg gjorde ogsa opptak pé en diktafon for & vaere
helt sikker pa at ingen data skulle bli tapt pa grunn av teknologiske feil.

Etter at intervjuet var ferdig, skrev jeg ned inntrykk fra intervjuet. Jeg noterte hvilke inntrykk
jeg hadde av personen og hvordan vi oppfattet forlepet i intervjuet. Kroppssprak og
ansiktsuttrykk var supplerende til det som ble sagt. Neste steg i prosessen var da

transkribering

3.4.5 Transkribering

I et intervju er det en samtale som utvikler seg mellom mennesker. I transkripsjonen blir
samtalen abstrahert og fiksert til skriftlig form. Nar man har transkribert intervjuene kan de

betraktes som grunnleggende data i et intervjuprosjekt (Kvale & Brinkmann, 2009).

«A transkribere betyr 4 transformere, skifte fra en form til en annen» (Kvale & Brinkmann,
2009). Nar intervjuene blir transkribert fra muntlig til skriftlig form er de bedre egnet til
analyse. Nar det struktureres i tekstform, er det lettere a fa oversikt. Struktureringen i seg selv

er en begynnelse pa analysen (Kvale og Brinkmann, 2009).

I Kvale & Brinkmann (2009) skriver de at det ofte er en sekretaer som transkriberer
opptakene. Jeg har i dette forskningsprosjektet valgt & transkribere mine egne intervju. Kvale
og Brinkmann (2009) skriver at forskere som transkriberer sine egne intervjuer vil lere mye

om sin egen intervjustil. Under transkriberingen vil man til en viss grad huske og gjere seg
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opp noen tanker om de emosjonelle og sosiale aspektene ved intervjusituasjonen. Pa denne

maten har man alt startet meningsanalysen av det som blir sagt.

Under transkriberingen fulgte jeg rédet gitt 1 Braun og Clarke (2006) om grundig og neyaktig
skriftliggjering av intervjuene. Dette innebar en ‘verbatim’ transkribering av alle verbale (og
noen ganger ikke verbale) utsagn. Det viktigste i en slik transkribering & fremstille de
muntlige utsagnene i en skriftlig form som er sannferdige mot det informantene fortalte. En
slik mate & transkribere pa har vaert benyttet 1 andre studier om kroppseving (e.g., Leirhaug,
MacPhail & Annerstedt, 2016). Dette innbar at jeg skrev ned alt personen sa. Jeg har tatt med
pauser, bruk av stetteord, og alt personen har sagt. P4 denne maten er det lettere a tolke det
personen sier, og man kan se om personen har vaert usikker osv. Om informantene tar pauser i

svarene sine har jeg markert det med ... i transkriberingen.

3.4.6 Analyse av datamateriale

Til analyse av datamaterialet har jeg brukt tematisk analyse som er beskrevet av Braun &
Clarke (2006). Tematisk analyse er en metode for & kunne identifisere, analysere og
rapportere monster 1 datamaterialet. Braun & Clark (2006) tar for seg tematisk analyse 1 seks
trinn, og disse trinnene har jeg benyttet meg av. I denne analysen startet jeg forst med & gjore
meg kjent med datamaterialet. Her transkriberte jeg intervjuene, leste igjennom de i etterkant
og noterte meg ting underveis som jeg tenkte ville vare nyttig for analysen. Jeg sa ogsd etter

meninger og menster.

Fase 2 var 4 lage en liste over tanker og ideer om hvilke temaer som er gjeldene 1
datamaterialet. Etter dette startet jeg med kodingen av materialet ved a identifisere aspekter
ved data som virker interessant a analysere. Jeg jobbet meg gjennom alle intervjuene og
brukte tusjer i ulike farger som herte til de forskjellige kodene. Jeg kodet sa mange menster
og temaer som jeg kunne finne. Jeg hadde ogsé 1 tankene at informasjonen fra informantene

kunne plasseres i flere koder.

I fase 3 arbeidet jeg med & finne overordnede temaer til de forskjellige kodene, og samlet de
relevante kodene under de relevante temaene. Det ble en moysommelig prosess for & finne ut
hvilke koder som passet til hvilke temaer og hvilke undertemaer. Jeg startet forst med a sette
svarene 1 samme kategorier for a sa sette de under forskjellige temaer. Pa slutten av fase 3

hadde jeg da forslag til overordnede temaer og undertemaer.
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I fase 4 hadde jeg en kritisk gjennomgang av temalista. Her sa jeg pa om de utdragene jeg
hadde plassert under de forskjellige temaene faktisk passet der. Mot slutten hadde jeg en ny
kritisk vurdering av om oversikten jeg nd hadde laget ga et godt bilde av helheten av
datamaterialet. Til sist satt jeg da igjen med noen temaer som skildret datamaterialet pd en

helhetlig og relevant mate.

I fase 5 jobbet jeg med 4 finne treffende navn pa hvert tema som vil gi leseren et innblikk 1
hva temaene handler om. I fase 6 skrev jeg ned resultatene. Jeg jobbet med & finne gode
sitater som illustrerte undertema og hovedtema og jeg fant argumenter som passet til
forskningsspersmalet (Braun & Clarke, 2006). I min analyse av datamaterialet kom jeg frem
til folgende temaer: Elever, undervisningsmetoder og relasjon. Jeg vil ogsé innledningsvis
komme inn pa lereplanen og fagets verdi, samt rammefaktorer som er satt og som vil pavirke

temaene frem og tilbake.

3.5 Kvalitet i prosjektet

Forskningens kvalitet er avhengig av en dialog om substansen i de funnene som produseres i
forskningsprosjektet. I tillegg ma forskeren reflektere over hvilke begrensninger som er
knyttet til egen forskning og hvordan forskeren har pévirket de endelige resultatene gjennom

sin mate 4 gjore forskningen pd (Postholm & Jacobsen, 2021).

Jeg vil na diskutere 1 hvilken grad funnene og diskusjonene som blir gjort i oppgaven kan
regnes for 4 veere sanne. Jeg vil se pé i hvilken grad jeg har klart & male og gi et bilde av den
informasjonen jeg er ute etter. Jeg vil ogsa ta for meg i hvilken grad funnene kan overfores til
en storre gruppe enn den som er studert. Det vil si forskningens indre og ytre validitet. Videre
vil jeg se pa forskningens reliabilitet for & se & om funnene er etterprovbare. Til sist vil jeg

drefte etiske problemstillinger som er knyttet til gjennomferingen av min forskning.

3.5.1 Validitet

Validitet i samfunnsvitenskapene dreier seg om hvorvidt metoden egner seg til 4 undersoke
det den skal undersgke (Kvale & Brinkmann, 2010, s. 251). Vi beskriver det teoretiske
stastedet som representerer grunnlaget for de tolkninger vi gjor. Det viser hvordan analysen
gir grunnlag for konklusjonene og tolkningene vi har kommet frem til (Thagaard, 2018).
Gjennom begrepet validitet ensker jeg a se pa denne forskningens styrker og svakheter i

henhold til om de konklusjonene jeg har trukket er gyldige.
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En faktor man skal ta i betraktning nar det gjelder validiteten er forforstaelse forskeren har til
temaet som forskes pé fra tidligere. Nar man kjenner til miljoet fra for har vi et utgangspunkt
for 4 utvikle en forstielse innenfra. Det vil si at de erfaringene vi har fra for vil kunne gi et
utgangspunkt for den forstaelsen som vi etter hvert kommer frem til (Thagaard, 2018). Mine
tanker om problemstillingen vil nok ogsa ha en betydning for hvilke forventninger jeg har til

mine funn i denne forskningen.

Et siste spersmaél knyttet til studiens validitet og 1 hvilken grad jeg har malt det jeg faktisk
onsker & male (Kvale & Brinkmann, 2010), er validitet knyttet til begrepet «de stille elevene».
For a sikre forstielse har jeg valgt & bruke tid i forkant av mine intervjuer til & definere «de
stille elevene». Jeg har tatt for meg begrepene sjenerte elever og introverte elever og vi har
sett pa beskrivelser og forskjeller dem imellom. For ytterligere illustrasjon av begrepene for

deltakerne har jeg ogsa vist de et illustrasjonsbilde av de sjenerte og introverte elevene.

3.5.2 Ytre validitet

Skal man se pa resultatene av intervjuundersgkelsene og de vurderes som rimelig pélitelige og
gyldige, md man se videre pa om resultatene man har fétt bare er av lokal interesse, eller om
de kan overfores til andre situasjoner. Man ma se om funnene er generaliserbare (Kvale &
Brinkmann, 2010). I skole sammenheng kan dette forstds som om praksis og tiltak som har

virket pa en skole kan overfores til en annen skole.

For a sikre god ytre validitet i min forskning har jeg valgt a velge larere fra forskjellige
skoler. De arbeider i1 utgangspunktet med forskjellige elevgrupper og under ulike
rammefaktorer. Likevel er utvalget av intervjuobjekter sapass lite at det vil vare vanskelig & si

om funnene har god nok overferbarhet til andre skoler og alle andre elevgrupper.

3.5.3 Reliabilitet

Forskningsresultatenes troverdighet har med reliabilitet & gjore. Man ser ofte pd reliabiliteten 1
sammenheng med nar man ser pd om resultatene kan reproduseres pa andre tidspunkt og av
andre forskere (Kvale & Brinkmann, 2010). I Postholm & Jacobsen (2021) kan man se at en
kvalitativ studie vil kunne vere vanskelig a replikere fordi 1 metet mellom forskeren, feltet og
menneskene som deltar i forskningen vil fortone seg forskjellig. Dette er fordi enhver forsker
vil ta med seg sin egen subjektive mening inn i1 forskningen. Samtidig er mennesker stadig i
utvikling. Dette gjelder bade forskere og deltakere. Jeg mé derfor selv reflektere over min

pavirkning og gjere forskningsprosessen synlig slik at andre kan reflektere over den.
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I intervjusituasjonen er relasjonen mellom forsker og forskningsdeltaker et faktum med tanke
pa reliabiliteten. Mennesker vil tilpasse sin adferd og hva man sier- til hverandre. Forskeren

ber vare dpen om hvordan han eller henne oppfattet relasjonen (Postholm & Jacobsen, 2021).

Det stilles ofte spersmal om intervjuerens relabilitet i intervjuforskning. Intervjuenes
reliabilitet blir ofte diskutert i ssmmenheng med ledende spersmal som kan pévirke svarene
(Kvale & Brinkmann, 2010). For & sikre meg at mine sporsmél ikke var ledende 1
intervjuguiden diskuterte jeg de med veileder i forkant. Det som jeg i midlertidig merket 1
intervjusituasjonen var at selv om mine hovedspersmal ikke var ledende, matte jeg holde
fokus slik at de spontane oppfelgingsspersmalene som ble spurt underveis i intervjuet ikke

skulle bli ledende.

Det vil vere et fortolkningselement i transkriberingen. Det vil vere tolkninger av nér en
setning avsluttes, om det er pause, eller om den spesifikke pausen er tilknyttet
intervjupersonen eller intervjueren. Om man ogsa tar med det emosjonelle aspektet hvor man
ser pd anstrengt stemme, nerves latter eller ngling vil relabilitetsspersmalet virkelig komme til

sin rett (Kvale & Brinkmann, 2010).

Forholdet mellom problemstillingen og deltaker er et annet forhold man ma ta i betraktning.
Her mé man sperre seg om de som blir undersgkt har kompetanse til & si noe om det som blir
forsket pd. I skolesammenheng kan noen spersmél som omhandler pedagogiske
fremgangsmater ofte bli sett pa som en kritisk evaluering. Nar mennesker opplever situasjoner
som truende kan de ofte bli tilbakeholdende pa hva de gir av informasjon eller at
informasjonen er strategisk eller selektiv. Dette ma jeg som forsker reflektere over i ettertid
Postholm & Jacobsen (2021). Med tanke pé deltakernes kompetanse har jeg forhert meg i
miljoet for & finne lerere som har kompetanse eller som har lykkes med de «stille» elevene.
Ut ifra svarene de har gitt og 1 sammenligning med de andre sitter jeg igjen med et inntrykk
av at de har god kompetanse pa omradet. Samtidig mé jeg som forsker vare klar pa at

forskningen som har blitt gjort i min oppgave bare vil representere et utsnitt av virkeligheten.

I intervjuguiden har jeg hatt som intensjon om a ikke ha spersmél som vil oppfattes kritiske

mot deltakerne, men det vil selvfolgelig vaeere muligheter for subjektive oppfatninger her ogsa.

3.5.4 Etiske betraktninger

En intervjuundersgkelse er en moralsk undersekelse. Bade til intervjuundersekelsens midler
og til mélet er det knyttet moralske spersmal. Det menneskelige samspillet som er i intervjuet

vil pavirke intervjupersonene og den kunnskapen som produseres i intervjuet vil pavirke synet
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vart pa menneskets situasjon (Kvale & Brinkmann, 2010). Etiske problemstillinger vil prege
hele forlgpet i en intervjuundersgkelse. Derfor ber man ta hensyn til mulige etiske
problemstillinger helt fra begynnelsen, og helt til den endelige rapporten foreligger (Kvale &
Brinkmann, 2010).

I den forste fasen for & legge til rette for god forskningsetikk var & melde forskningsprosjektet
inn til Norsk Samfunnsvitenskapelige datatjeneste. (NSD). Dette er et krav for alle
forskningsprosjekter som inneberer arbeid med personopplysninger. I meldeskjemaet mitt ga
jeg informasjon om prosjektets tematikk og om hvilken metodisk tilneerming jeg skulle bruke.
Etter en stund mottok jeg godkjenning fra NSD (referansenummer 391605) for & kunne

gjennomfoere prosjektet.

I mitt arbeid med dette forskningsprosjektet har jeg hatt en hensikt & finne ut hvordan man
kan legge til rette for de stille elevene i kroppsevingsfaget. Videre har jeg onsket & gjore rede
for hvordan jeg fulgt de etiske retningslinjene underveis 1 forskningsprosjektet. For & gjore
dette har jeg valgt a folge fire punkter som er beskrevet i Kvale & Brinkmann (2010).
Punktene jeg vil ta for meg er informert samtykke, konfidensialitet, konsekvenser og

forskerens rolle.

Informert samtykke inneberer at forskningsdeltakerne informeres om underseokelsens formal
og designets hovedtrekk. De skal ogsé informeres om mulige risikoer og fordeler ved & delta 1
forskningsprosjektet. I informert samtykke mé& man ogsa sikre seg at deltakeren deltar frivillig
og at de har rett til & trekke seg fra prosjektet nar de matte enske det (Kvale & Brinkmann,
2010). For at jeg skulle kunne imetekomme dette har jeg pa forhand sendt ut et
informasjonsskriv til deltakerne. Se vedlegg (A) Der sto det punkter om hvordan dataen jeg
hentet inn ville bli behandlet. Hvem som skulle ha tilgang til materialet og hva som ville skje
med materialet nar prosjektet var avsluttet. Det stod ogsé at de som intervjues til enhver tid
hadde muligheten til & trekke seg fra studien om de ensket dette. Nederst i
informasjonsskrivet skulle deltakerne signere for at de hadde lest og gjort seg forstatt med

innholdet i prosjektet, og at de pa bakgrunn av den informasjonen ensket & delta 1 prosjektet.

Konfidensialiteten i forskningen innebzrer at data som kan identifisere deltakerne ikke skal
avsleres (Kvale & Brinkmann, 2010). Dette er noe jeg har mattet forholde meg til giennom
hele prosjektet. Jeg har hatt informasjon om intervjupersonene og transkripsjonen av
intervjuene lagret pd min datamaskin. Datamaskinen har hele tiden vaert passord beskyttet, sa

pa den méten har dataene veert trygge. Data har vaert lagret i en skylgsning som er administrert
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av hegskolen. I intervjuene har jeg tatt i bruk diktafon appen til Hogskolen i Ostfold (HIQ).
Ved a bruke diktafon appen sikrer man at intervjuene ikke kommer pé avveie. Dette er fordi
intervjuene ikke kan lyttes til via diktafon appen pa telefonen, men man ma logge seg inn via
feide pa en annen plattform for & fa tilgang. Dette er HIO sin anbefalte méte & oppbevare

intervjuer

For & sikre at elever som vil kunne bli nevnt eller gjenkjent i intervjuene har
intervjupersonene pa forhdnd fatt beskjed om at de ikke ma omtale elever eller saker om
elever pa en maéte slik at de ikke vil kunne bli gjenkjent av andre. Nar jeg har arbeidet videre
med oppgaven har alle informanter vaere anonymisert slik at informasjon og utsagn ikke vil

kunne spores tilbake til informanten.

I en kvalitativ undersgkelse ber man forholde seg til konsekvensene det vil ha for deltakerne a
delta i forskningsintervjuet. Dette sett 1 lys av mulig skade og fordeler dette vil kunne ha for
intervjupersonene. I prinsippet vil det si at risikoen for a utsette deltakerne for skade ma vere
lavest mulig. Summen av mulige fordeler for deltakerne og betydningen av den oppnadde
kunnskapen ber veie tyngre enn risikoen for skade for deltakeren. P4 den maten vil det vaere
berettiget & gjennomfore undersekelsen (Kvale & Brinkmann, 2010). I dette
forskningsprosjektet har malet vart & innhente informasjon fra lererne det har blitt forsket pa
for a kunne gi et bedre oppleringstilbud til elevene, og risikoen ved & delta har blitt ansett
som lav. For & redusere en potensiell risiko har det underveis blitt gjort evalueringer om
informasjon som har blitt hentet inn har kunnet vaert skadelig for deltakerne. Jeg har ikke

kommet over noen utfordringer pd dette omradet.

Gjennom mitt metodekapittel har jeg provd & vare sd transparent som mulig gjennom
metoden og funnene jeg har gjort. Videre har jeg gjort rede for hvordan jeg har provd &
etterfolge de etiske prinsippene som forsker for & kunne beskytte deltakerne og fa frem deres

tanker og synspunkter pa en sann og troverdig mate.
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4. Resultat og drefting

I dette kapittelet vil funnene fra analysen av de fire intervjuene bli trukket frem og droftet.

Ved hjelp av tematisk analyse ble tre hovedtemaer identifisert:

e Undervisningsmetoder.
e Relasjon (mellom lerer og elev; og mellom elev og elev).
e Eleven (de introverte og de sjenerte elevene, og forskjellig oppfatning av disse

elevene).

Disse tre temaene er illustrert i figuren under ved hjelp av de tre sirklene. Pilene 1 figuren

viser at disse tre temaene har en gjensidig pavirkning pa hverandre.

Ytterligere to temaer som i sterre eller mindre grad pévirker de tre hovedtemaene ble ogsa
identifisert 1 analysearbeidet. Det forste er rammefaktorer som er satt fra skolen sin side,
eksempler pa dette kan vere klassestorrelse, tid, antall klasser og undervisningsrom. Det
andre temaet som pavirker de tre hovedtemaene er lereplanen og fagets verdier. 1 figuren
under blir dette illustrert ved at rammefaktorer og l&ereplan rammer inn relasjon,

undervisningsmetoder og elevene.

Figur 2. Tematisk tankekart.
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Kapittelet starter med & presentere laereplanen og fagets verdi, for rammefaktorene belyses.
Rammefaktorene vil ogsé bli nevnt under de andre temaene som kommer fortlopende og vil
derfor ikke fa s& mye fokus i den ferste delen. Videre kommer temaene eleven,
undervisningsmetode og til slutt relasjon. Alle temaene er igjen delt opp 1 undertemaer. I
denne oppgaven vil dreftingen komme fortlopende under de forskjellige temaene. Til slutt vil

det veere en oppsummering under alle temaene.

Temaene vil bli belyst med utvalgte sitater fra intervjuene. Noen steder vil det vere naturlig &
omtale elevene som sjenerte eller introverte der lererne skiller pa dette. Der lererne snakker

om disse elevgruppene mer generelt og som en gruppe, vil de bli omtalt som de stille elevene.

4.1 Leereplanen og fagets verdi.

I fagets relevans og fagets verdi kan man lese pa sidene til utdanningsdirektoratet at
kroppseving skal stimulere til livslang bevegelsesglede og til en fysisk aktiv livsstil
(Kunnskapsdepartementet, 2019). Dette skal vere ut fra egne forutsetninger. Faget skal ogsé
bidra til at elevene utvikler kompetanse om trening, livsstil og helse. For & holde ved like en
fysisk aktiv og helsefremmende livsstil etter avsluttet skolegang og i framtidig arbeidsliv skal
faget skal ogsd motivere elevene til & oppna dette. Her har vi verdier som skal ligge til grunn i
arbeidet man gjor som kroppsevingslerer. Flere av l&ererne som har blitt intervjuet har
snakket om viktigheten av fagets verdier i intervjuene som har blitt gjennomfert. Flere av
leererne uttrykker at fagets verdier kommer i skyggen av vurderinger av elevene. Det at faget
skal bidra til en livslang bevegelsesglede vil vaere noe de ensker at elevene skal kunne

oppleve.

I kroppsevingsfaget stilles det et annet krav til deltakelse av de stille elevene enn i de
teoretiske fagene. Mange elever kan syntes at gruppearbeid kan vare toft i et vanlig
klasserom. I klasserommet skal elevene delta muntlig i samspill med andre, men i gymsalen
kreves det mye mer enn bare prat. Her kreves det samarbeid pa et helt annet niva. I tillegg til
muntlig samhandling med andre kreves det ogsa en fysisk utfoldelse med andre. De blir mer
synlige, og de ma blottlegge seg mer enn i et klasserom. Som nevnt innledningsvis kan man
se 1 kompetansemaélene at det kreves muntlige ferdigheter i 5/5 av kompetansemalene pa vg3
hvor elevene far sin standpunktkarakter. I 2/5 av kompetansemaélene pa vg3 kreves det ogsa
deltakelse og samspill i bevegelsesaktiviteter. Deltakelse og samspill er som nevnt i
teorikapittelet en av kjerneelementene 1 faget. I to av tre av kjerneelementene 1

kroppsevingsfaget kreves det at elevene skal vare 1 samspill med andre. De skal vere 1
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bevegelse med andre, elevene skal vare aktive 1 leringsfelleskap, og samarbeid er nedvendig

for a fremme leering hos seg selv og andre.
Kravet om deltakelse kommer ogsa frem i intervjuene. Dina forteller dette:

«Kroppseving er kanskje et fag som gjor at elever kan bli mer usikre, og alt dette er et
fag som dem pa en mate blir. Mer.. ja, hva skal man... Ja rett og slett at du er helt
annen situasjon du stér i enn 4 sitte i et klasserom med trygge omgivelser. Man kan
sitte og gjore det kjempebra uten & pa en mate bli stilt de store kravene til sosial og
prate og diskutere. Og plutselig s& kommer man i en sal med masse liv og rere. Og
fullt trykk og de aller fleste er engasjert og sant. Og sa blir det kanskje enda tydeligere
at det -O1. Det her foler jeg at jeg ikke passer inn i.»

En av larerne forteller at det & vaere fysisk aktiv og fole mestring kanskje er det viktigste for
de stille elevene. Samtidig er kroppseving et fag hvor elevene skal vurderes. Elevene blir
vurdert i ferdigheter samt innsats i1 faget. Samtidig er malet med faget & inspirere til livslang
bevegelsesglede. Larerne uttrykker at vurderingen tar for stort fokus 1 forhold til fagets verdi.
For de stille elevene kan det da bli en ekstra utfordring da det 1 utgangspunktet vil vere
vanskelig for dem 4 skulle vise seg frem. Nar man som lerer ogsé skal vurdere elevene vil det
nok ogsa bli mer vekt pa selve vurderingen. Learerne uttrykker at de allerede foler seg presset
pa tid og antall elever i hver klasse. Derfor vil mye av undervisningen inneholde elementer
som kan vurderes 1 stedet for & ha fokus pa mestring, fagets verdi og enske om 4 fortsette med

fysisk aktivitet sendere i livet.

Andreas uttrykker det pd denne maten og med det underbygger motsetningen mellom

vurdering i faget og formélet med faget:

«Igjen, sa er det sann ... fra sant idrettslivsperspektiv, s& hvor mye bedre blir de pa &
spille volleyball, innebandy. Nei, de far den smaken. Kroppsevingsfaget ma vare sint

fag som du har lyst til & preve igjen da.»

Et tiltak for & bedre elevenes motivasjon og folelse av mestring er interessebasert
kroppseving. Flere av lererne i studien har brukt interessebasert kroppseving pa sine skoler.
Her velger elevene mellom idrettsglede og bevegelsesglede. I idrettsglede far elevene delta pa
mer idrettsrettede aktiviteter. Det er spill og konkurranser med tydelige regler. I
bevegelsesglede far elevene aktiviteter som ikke har sé stort fokus pa konkurranser eller

tradisjonelle idretter. Her star selve gleden ved & bevegelse i fokus. Larerne trekker frem at
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flere av elevene kan komme til sin rett 1 bevegelsesglede hvor de far delta i aktiviteter de liker
og hvor de meter likesinnede elever. Tangen & Husebye (2019) stotter oppunder dette med
sin forskning pé interessebasert kroppseving. De sier at det ser ut som om interessebasert
kroppseving klarer 4 legge til rette for trygge leringsmiljoer og et meningsfullt innhold i en
selvbestemt kroppsevingskontekst. En ulempe lererne trekker frem er at elevene blir blandet
pa tvers av forskjellige klasser, og at det da blir vanskelig & ha oversikt over elevene. De
syntes ogsd det er vanskelig med relasjoner som igjen skal dannes pa tvers og ikke minst med
tanke péd vurderingen av eleven. Larerne uttrykker ogsa at det er vanskelig & skulle vurdere de
elevene som har valgt idrettsglede opp mot de som har valgt bevegelsesglede da aktiviteten og

kravet om gjennomforing av teknikker er s forskjellig.

4.2 Rammefaktorer

Rammefaktorene som blir nevnt i disse intervjuene er kriterier som er satt fra skoleledelses
side. Rammefaktorene ligger som et utgangspunkt, men de kan endres om skolen virkelig
onsker. Dette er faktorer som klassestorrelser, tid den enkelte leerer har til hver elev, samt
hvor mange klasser den enkelte leerer har hver uke. En annen ting som ogsa nevnes er fysisk
plass som er tilgjengelig til gjennomfering av undervisningsopplegg. Dette er faktorer som
leererne ma forholde seg til, og som vil pavirke temaene. Hvilken mate disse vil spille inn pa

hverandre vil jeg komme narmere inn pa under de tre kommende temaene.

4.3. Eleven

Klassene bestar av elever med ulike egenskaper. Larerne har ingen mulighet til & pavirke
klassesammensetningen eller aktivt g inn & manipulere eller endre erfaringene elevene har
hatt 1 kroppsevingsfaget for de starter pd VGS. Det er de elevene som er i klassen lererne mé

forholde seg til.

I intervjuene har alle leererne snakket om de introverte og de sjenerte elevene. De introverte
og sjenerte blir oppfattet pa forskjellige mater, men lererne forteller at det tar litt tid for de
finner ut om elevene er introverte eller sjenerte. Laererne trekker sarlig frem oppstarten av et
skoledr som utfordrende. Lererne forteller at i begynnelsen er det ofte de utadvendte og
hoylytte som forst blir lagt merke til og som far mest oppmerksomhet. Men larerne foler at
det er de stille elevene som egentlig trenger oppmerksomheten mest med tanke pé trygghet i
kroppsevingsfaget. De forteller videre at det er ca. 30 elever i hver klasse og 70 minutter

undervisningstid i uka. P4 bakgrunn av dette vil det ta tid 4 bygge en relasjon med alle. I
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tillegg har lererne flere kroppsevingsklasser hvor alle klassene har mer eller mindre mangfold
1 elevgruppen. Pa det meste har Dina 9 klasser pr uke. Dette tilsvarer 270 elever som hun skal

forholde seg til hver uke.
Cecilie oppsummerer det pa denne méten:

«N4r man starter et skoledr, sa er det jo veldig kaotisk. A fange opp de elevene sénn
helt i starten, det foler jeg er ganske sdnn ... Det er problematisk. De er kanskje lette..
De er lette & overse rett og slett. Fordi, de har nok kanskje sann som jeg tenker da. Jeg
har ikke bevis pa det jeg sier da. Jeg tenker nok at de har kanskje lert seg noen
strategier pa & vaere .... Gjemme seg litt. Og ikke syntes sd mye. Og s& nar man
kommer inn 1 en gymsal da og skal starte med kanskje 30 stykker i liten gymsal. Og
det er ganske kaotisk. Armer og ben overalt. Sé er det kanskje ... Sa tar det kanskje litt

tid for man observerer og liksom kommer i kontakt med de elevene da?»
Andreas uttrykker det samme, men pa denne méten:

«Kanskje vanskelig & definere det med en gang hva det er for noe, for du pa en mate
kjenner dem. Og som et fag som kroppseving, sa er det ... Jeg bruker lang tid & bli
kjent for dem. Det er ikke gjort pd 3 uker. Det at vi skal ta 28 stykker i1 kroppseving i
60 minutter. S444. Ja, det kreves litt tid, og det er jo ekstra kanskje vanskelig & komme
innpa dem da. Er de pd en mate bare sjenerte? Eller er de faktisk.. At, de er litt sénn
inneslutta, og klarer seg best selv. Det er ikke sikkert du klarer & fange opp pé lang,

lang, tid.»

Cecilie nevner at hun lurer pa om de stille elevene prover & gjemme seg litt i undervisningen.
Dette stemmer godt overens med de tidligere nevnte ribbeveggsloperene som tar 1 bruk

unnvikelsesstrategier 1 kroppsevingen (Lyngstad, 2014).

A ha veldig mange elever hver uke kan vare uheldig p4 den maten at det er vanskelig 4 oppna
god kontakt med alle elevene. Og da kanskje serlig med de elevene som trekker seg tilbake
og ikke ensker kontakt. Siden leererne har s& mange klasser og elever har de gode muligheter
til & teste ut undervisningsopplegg pa ulike elevgrupper. Men disse undervisningsoppleggene
og tilpasningene kan dessverre ikke basere seg pa at en har en god relasjon til elevene for at
de skal lykkes. Og som vi skal se senere i kapitlet legger alle laererne stor vekt pa viktigheten

av gode relasjoner for & lykkes med tilpasset undervisning.
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En annen faktor som ogsd kommer frem i noen av intervjuene er at det ofte er de nye og
uerfarne lererne som blir satt til & ha mange undervisningstimer 1 kroppseving. Et eksempel
pa dette er Dina. Hun har arbeidet i snart to ar og har ni kroppsevingsklasser. Hun mé da
forholde seg til mange klasser og mange elever. Setter man da de med minst erfaring til en av
de vanskeligste oppgavene? Det kommer frem at laererne syntes at det er vanskelig 4 tilpasse
til de stille elevene og et betimelig spersmal er hvorfor skal man sette de ferskeste laererne til

det?

Under intervjuene av de fire leererne har det kommet frem at leererne oppfatter at de sjenerte
elevene gnsker & vaere med i1 undervisningen, men trenger litt mer tid til & bli kjent med
klassen og lereren. Om rammene er trygge og gode, foler lererne at de oppnar en god
relasjon med elevene og at elevene far vist mye av den kompetansen de har. Cecilie beskriver

det slik:

«De sjenerte, hvis man kaller de sjenerte elevene. Det er kanskje sdnn at man fér tak 1
de litt, litt lettere sdnn utover i skoleéret, og liksom at man, man klarer & liksom: Og
vet du, det her var bra pé og det klarte du sdnn. Det at man foler mestring og sénn da,
sa det er lettere 4 f4 dem med nar de foler seg tryggere i gruppa da liksom. Lettere 4 fa

dem med i gjengen og at de pd en mate pusher litt egne grenser,»

Naér de snakker om de introverte elevene forteller de at de syntes at det er vanskeligere &
komme 1 kontakt med denne elevgruppen. De foler at de ikke nér inn til eleven nar de prover &

etablere en kontakt.
Bent understreker det med dette:

«Er du introvert sa vil det jo vaere en enda sterre utfordring. Feler det ogsa pa 4 nd inn
som lerer a gi tips og slik som péd en mate fester seg. Fordi at de da sliter jo sa veldig

med den der mellommenneskelige relasjonen, ikke sant?»

Dette stemmer godt med det man kunne lese 1 teorikapittelet om de introverte elevene. Deres
onske om & samhandle med andre og bygge en relasjon er i utgangspunktet ganske liten. Men

det er likevel viktig at man prever & oppna relasjonen.

En annen ting som kommer til uttrykk i sitatene over fra Andreas og Cecilie er at det ogsd er
mange andre elever i klassene som har andre behov som det ogsa ma tas hensyn til.
Klassestorrelsene er bestemt fra ledelsen sin side og dette er noe man mé forholde seg til. I

gjennomsnitt har de leererne som er intervjuet 28 elever i hver klasse. Det vil si at det i
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utgangspunktet er 28 forskjellige individer med 28 forskjellige behov og enske om kontakt.

Cecilie sier dette: «Vi ma péa en méte tilrettelegge for alle typer elever.»

Tre av laererne uttrykker at de foler at de stille elevene forsvinner litt i mengden og at de pa
den méten ikke fér sett de pa den maten som de ensker. Det kommer til uttrykk gjennom at
leererne opplever sd mange andre sitasjoner som oppstéar spontant der og da i undervisningen.
De syntes det da er utfordrende 4 se de stille elevene.. Laererne gar inn i undervisning med et
onske om 4 tilpasse til den enkelte, men sé& oppstar det situasjoner. Dette kan vare elever som
trenger ekstra hjelp, elever som trenger & fa last opp styrkerom, hjelp ved skader eller noen
som trenger en prat for oppstart. Dette forer til at leererne ma gjore tilpasninger der og da som
igjen ma passe til alle de andre tilpasningene, eller rett og slett at tilpasningene forsvinner i alt
det andre. Som vi kunne lese i Lyngstad, Bjerke & Lagestad (2019) er elevenes folelses av &
bli sett viktig for deres leringsutbytte 1 kroppseving. Dina oppsummerer det pé folgende

mate:

«Men dessverre sa er det jo noen ganger de ogsé kan falle litt bort og bli litt glemt pa
en mate 1 en sé stor folkemengde da. Sé ... Og det er jo faren med det at.. at de
forsvinner litt i mengden. Eeeh ... Og ja, man vil s& gjerne noen ganger fi den
tilpasningen, og sa vet man at nr man kommer inn i en kroppsevingssal, og det er 30
elever, og det er kjempe trykk og sé plutselig s ... Sa vil man det gjerne, og sa gar

timen og sa ...»

Samtidig mener Bent at det er nettopp de stille elevene han og andre lerere ser. Bent sier

dette:

«Og jeg er nok enda flinkere til 4 se de elevene enn jeg er til & se de som pa en méte
mestrer og er gode. Det tror jeg, det tror jeg gjelder de fleste lererne. De som pa en
mate er gode, de glemmer vi ofte litt. I hvert fall hvis du skal snakke for meg selv. Sa

ser man ofte de som pa en mate eeeh... Er ikke dérlig, men som er litt utafor da.»

Larerne er noe uenige om hvilke elever de legger merke til 1 kroppsevingen. Mens noen foler
at de stille elevene forsvinner s uttrykker en annen at det nettopp er disse elevene man legger
merke til. Studie gjort av Lagestad, Lyngstad, Bjerke & Ropo (2020) viser at leerere i
kroppseving oftest legger merke til og gir mest oppmerksomhet til elever som viser gode
fysiske prestasjoner i kroppsevingsfaget. Ofte kan det nok vare slik at de stille elevene ikke
far vist like mye ferdigheter 1 faget pa grunn av sine egne begrensinger og at laererne derfor

ikke legger like godt merke til dem. Likevel er det en laerer som forteller at han ser de stille
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elevene forst. Lererne som har blitt intervjuet har forskjellig bakgrunn og utdannelse. Det kan
vaere at lererne har med seg forskjellig kunnskap og erfaring fra studier og arbeidsliv, og at
dette er med pa & forme deres syn pa elever og hva man skal se etter. Bent har tidligere
arbeidet pé en forsterket avdeling og kan vere vant til & legge merke til sarbare elever fra
tidligere arbeid. En tanke kan vere om situasjonen for de stille elevene i videregaende skole
hadde sett annerledes ut om de hadde fatt de tilpasningene og hjelpen de burde hatt i tidlig
skolealder. Kompetanseloftet og inkluderende praksis i skolen kunne nok hjulpet disse
elevene tidligere. Kompetanseloftet og inkluderende praksis i skolen skal bidra til mer
kompetanse pa det spesialpedagogiske feltet i skolen. Nordahl-rapporten (2018) peker pé at

for mange barn og unge med behov for serskilt tilrettelegging ikke far den hjelpen de trenger.

4.3.1 Oppsummering

Det er mange forskjellige elever i en klasse og alle har ulike behov. De introverte og sjenerte
elevene er en gruppe det ma tilpasses til. Lererne forteller at de oppfatter de introverte og
sjenerte elevene pa forskjellige mater, men at det tar litt tid for de finner ut om de er introverte
eller sjenerte. Larerne opplever at de sjenerte elevene 1 storre grad ensker a delta 1 aktiviteter

enn de introverte. Noen av laererne foler at de stille elevene forsvinner litt i mengden.

4.4 Undervisningsmetode

Undervisningsmetode og tilherende temaer, gruppesammensetning, tilrettelegginger, balanse
mellom & «pushe og tilrettelegge» og vurderingspraksis er noe alle leererne kommer inn pa i
lopet av intervjuet. De aspektene vil bli trukket frem 1 den rekkefoelgen de er skrevet over.
Lererne snakker om forskjellige undervisningsmetoder og opplegg hvor de stille elevene far
vist sin kompetanse. De trekker ogsa frem muligheten til & dele elevene inn i forskjellige
grupper som et virkemiddel for & tilpasse for de stille elevene. Jeg vil forst ta for meg temaer i
kroppsevingen hvor lererne opplever at elevene fér vist sin kompetanse og hvor de foler at de

stille elevene ikke kommer til sin rett.
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Figur 3. Oversikt over innhold i undervisningen.

4.4.1 Temaer i undervisningen

Flere av lererne forteller at aktiviteter der de stille elevene arbeider med egentrening eller
friluftsliv er temaer de mestrer godt. Dette er temaer hvor det ikke stilles sé store krav til
samspill og kommunikasjon med andre. Her far elevene muligheter til & arbeide pa egenhénd
og kompetansemalene i basistrening og friluftsliv stiller heller mindre krav til samarbeid med

andre, derfor slipper man i storre grad & mestre kommunikasjon med medelever.

Cecilie utrykker det pa denne méten: «Jeg vil vel si kanskje at nar man har sénn styrketrening
for eksempel og egentrening og sann er jo temaer som fungerer bedre.» Bent stotter dette og
forteller: «Noen vil kunne blomstre 1 egentrening, mens noen ogsa vil kunne blomstre nar vi

har friluftsliv.»

En annen ting informantene trekker frem er lek og andre utradisjonelle spill. Dette er leker og
spill hvor tradisjonelle idrettsferdigheter ikke er s& avgjerende, og det er heller ikke sa synlig
om de mestrer aktiviteten eller ikke. Ting blir ikke sa alvorlig og p& den maten kan det ta bort
noe av presset fra eleven ved a métte prestere. De vil nok heller ikke fole at de blir s&
«synlige». Disse lekene skaper ingen vinnere eller tapere og elevenes ferdigheter blir ikke sa
synlige. Dette har ogsa en lerer fatt tilbakemelding fra elever om at de ogsé syntes at det har
fungert for dem. Et aspekt man kan se pé da er om det er aktiviteten de ikke mestrer eller er
det samspillet med andre? Hva kjennetegner de aktivitetene de mestrer? I bide spill sekvenser
og lek kreves det kommunikasjon og samhandling mellom elevene, men det vil nok vere
rammene rundt og felelsen eleven har av alvorlighetsgraden som vil vaere avgjerende. Med

tanke pa rammene er det gruppesammensetningen, tryggheten med de andre og med lareren
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som er gjeldene. I lek er det ikke mindre alvor, mens 1 konkurranser er det mer alvor og de vil

nok kunne fole presset fra de andre elevene om & matte prestere fordi laget onsker a vinne.
Dina forteller dette:

«A f4 jobbe pi en litt annen mate enn at man kun ma4 ha den tradisjonelle
gymsalaktiviteten da. Feler jeg egentlig er kanskje det som noen ganger kan fungere
best og litt sdnn nar man snakker med elevene i etterkant ogsa at man, jo det her folte
egentlig pa en mate var, var litt dlreit. Og selv om man kanskje for timen sitter med en
sann folelse av at - O1 dette her blir litt skummelt sdéa ... Og om det er alt fra yoga til

dans til friluftsliv pa en mate, sa. Ja.»
Andreas utrykker det samme, men pa denne maten:

«Lek. Eeh ... Jeg har et par leker som péd en méte er liksom, det er ikke noe sarlig
vinnere eller tapere, alle kommer med. Ja, du kan gé ut, men du kommer inn igjen. Det
er liksom ikke noe farlig om du pa en mate misser, for du, det er ikke sann at du da
sitter pa sidelinja. Det foler jeg kan fungere, for det er ikke sé farlig, for da kan du
egentlig veere med, men det er ikke sd synlig om du pd en méte forlater spillet, for du
er likefult med 1 spillet igjen da. Eller i leken. Eeeh ... Det a ha aktiviteter der du ikke
pa en maéte.. De folger at det kan bli synlig om de fér det til eller ikke. Det tror jeg kan

vaere en god greie for dem da.»

Larerne forteller at de moter pa utfordringer med de stille elevene nar det gjelder lagspill og
konkurranser. Ifelge Paulsen & Bru (2016) kan dette vere utfordrende for de stille elevene.
Cecilie oppsummerer det pa denne méten: «Og ballspill er jo da selvfolgelig ikke der de
blomster.» I ballspill vil elevene meote forventinger fra de andre elevene om klare regler.
Elevene vil mete et press om at de ma prestere sa godt som mulig for at laget skal vinne. I
ballspill kreves det nok ogsa mer fokus pé ferdigheter og ferdighetene blir nok ogsd mer
synlige. Det vil ikke vere sa lett & gjemme seg bort. Samtidig har Bent oppdaget at de stille
elevene kan prestere godt i1 ballspill om rammene er trygge. Om elevene er trygge pa laereren
og medelevene, eventuelt i en mindre gruppe vil de kunne komme til sin rett. Dette stemmer
godt med Vygotsky sine tanker rundt den proksimale utviklingssone (Imsen, 2005). Det er
ikke slik at ingen sjenerte eller innadvendte personer driver med lagidrett. Det er viktig &

tenke pa at det er samspillet de syntes er vanskelig, ikke selve aktiviteten.
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Bent sier det pd denne maten:

«Selv om du er introvert, og selv om du er sjenert sa er der dermed ikke sagt at du er
darlig 1 kroppseving. Det er bare at de vil slite litt med den samhandlingen, og det er jo

det man ma tenke gjennom, og der man ma komme med mer lgsninger, tenker jeg.»

Med dette kan man se at det er forskjellige aktiviteter som passer for de stille elevene. Et
tilsvarende funn har man funne i en forskning gjort av Vernegaard, Johansen & Haugen
(2017) hvor de sammenlignet elevenes indre motivasjon, ytre motivasjon og opplevde
kompetanse 1 frisbeegolf med en mer tradisjonell kroppsevingsaktivitet og fotball. I tillegg
undersekte de om forskjeller i motivasjon og opplevd kompetanse var betinget av studentenes
generelle holdning til idrett. Resultatet av studien viste at opplevd kompetanse var hoyere 1
frisbeegolf sammenlignet med fotballtimen og en ordinar kroppsevingstime. De fant ingen
generelle forskjeller 1 indre motivasjon. Men nar de underseokte forskjeller i indre motivasjon i
henhold til elevenes generelle holdning til kroppsevingsfaget, indikerte resultatene at elevene
med en negativ holdning til kroppsevingsfaget var signifikant flere egenmotivert i
diskgolftime sammenlignet med fotballtime og i en tradisjonell kroppsevingstime. Her kan

man da se at det vil vaere viktig a variere aktivitetsvalgene i kroppsevingstimene.

4.4.2 Gruppesammensetning

Gruppesammensetning er et veldig konkret virkemiddel for & kunne gjore tilpasninger. Alle
lererne er enige om at gruppesammensetning er viktig, men de har ulik tilneerming. Dette er
ikke sd rart da klassemiljo kan vare forskjellig fra skole til skole og klasse til klasse. De
uttrykker at klassemiljo kan vare forskjellig fra ar til ar til r og bare noen elever fra eller til
kan utgjere en forskjell. Det kan vere at gruppesammensetningen vil vere viktigere 1 ballspill
enn 1 lek og friluftsliv. Som nevnt tidligere var lek og friluftsliv emner hvor de stille elevene
fungerte bedre. Derfor vil det nok vere viktigere med gruppesammensetningen der elevene
foler seg mer usikre og trenger mer trygghet. Om man er bevist pd gruppesammensetningen
kan dette skape mer trygghet rundt elevene der det kreves mer av de med tanke pé samspill

med andre.

Gruppedynamikken kan vare forskjellig utfra hvilke temaer elevene vurderes i. Noen elever
vil kunne fungere godt sammen i noen temaer, mens 1 andre temaer vil det vaere
hensiktsmessig med en annen inndeling. Larerne som er intervjuet, har forskjellige erfaringer
med 4 ta i bruk forskjellige inndelinger i grupper. Det kommer frem i intervjuene at leererne

har provd 4 sette de stille elevene 1 mindre grupper for & gjore kroppsevingen mer
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komfortabel for dem og at de pa den méten kan fé vist sin kompetanse bedre. Etter hvert som
de sjenerte elevene blir tryggere 1 klassen sin, har de forsekt & gjore gruppene storre eller
eventuelt & endre de. De forteller ogsé at de kan variere fordelingen i grupper ut ifra hvilke
temaer de har. Laererne uttrykker ogsa at motivasjonen gker nér elevene er i grupper hvor de
foler en mestring. Dette forer igjen til okt innsats nar motivasjonen egker. Cecilie og Dina

stotter oppom dette.
Cecilie:

«Da far man sett eleven ogsa, ikke sant? Sa man fér vist hva man pa en mate. Ja, det
man skal vise da. Innsatsen og man fér liksom pa en mate kanskje mer motivasjon. A
gi tilbakemeldinger. - Se her. Na fikk du til det. S& bra! Man kommer jo mer til sin

rett.»

Dina: «S4 kan man da sette de i en gruppe man vet at denne eleven kanskje er mer trygge enn

i andre for eksempel.»

Pa en annen side kan man ogsa bli veldig synlig som elev i en liten gruppe. Det vil ikke vere

sa lett & gjemme seg bort om man har behov for det. Det kan vare en mulighet for at man kan
bli dyttet for fort ut av komfortsonen ved a matte ta pa seg forskjellige roller i en liten gruppe
som man ikke er klar for. Balansen mellom & pushe og tilrettelegge vil jeg komme narmere

innpé senere 1 kapittelet.
Bent:

«For nér du er 1 smé grupper, sé er ting veldig ... Da blir du veldig. Du synes veldig
godt da, mens du kan gjemme deg bort litt mer i sterre grupper. Jeg tenker at det ma
vare en blanding. Det er mer sammensetningen av gruppen som jeg foler er

viktigere.»

Som man kan se pé sitatet til Bent sé er det ogsa en annen faktor det er viktig & merke seg.
Det er at det kanskje ikke er storrelsen pa gruppa som er avgjerende for de stille elevene, men
at det kan vare selve sammensetningen av elever i gruppen. Larerne nevner at de ikke ensker
a sette de stille elevene sammen med andre elever som er hoylytte og sier upassende
kommentarer til andre. Det kommer ogsé frem at om det er elever som de stille elvene er
trygge pa sa kan de gjerne vaere mange pa en gruppe. Her kan jo ogsa klassemiljoet vaere
sentralt. Om klassemiljoet er trygt og godt s er det ikke sikkert de sjenerte elevene har sd

store behov for & vaere i smé grupper fordi de allerede er trygge i sine klasser.
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Nar det gjelder arbeid 1 grupper og gruppesammensetninger vil det vare en forskjell pé de
introverte og sjenerte elevene. Som man kan se i teoridelen skriver Paulsen & Bru (2016) at
de introverte elevene vil fungere best alene eller i mindre grupper. Det vil derfor vare
utfordrende som laerer 4 fa inkludert de i sterre grupper selv om man bruker lang tid. De
sjenerte elevene vil de kunne profetere pa forskjellige gruppeinndelinger og gruppe sterrelser

om de finner den tryggheten og stetten de trenger.

4.4.3 Individuell tilpasset opplaering

Et annet tema som trekkes frem av larerne er tilpasset opplaring. Alle elever har rett til
tilpasset opplering. I folge overordnet det 3.2 1 leereplanen skal «tilpasset opplering gjelder
alle elever, og skal i sterst mulig grad skje gjennom variasjon og tilpasninger til mangfoldet i
elevgruppen innenfor fellesskapet.» Det & tilpasse opplaringen innebarer 4 tilrettelegge med
varierte vurderingsformer, leeringsressurser, leringsarenaer og leringsaktiviteter slik at alle
far best mulig utbytte av oppleringen. Larerne ensker 4 tilpasse for de stille elevene. De
tilpasser ved & dele elevene i mindre grupper. De gir de mulighet til & arbeide pa egenhand der

det er forenlig eller & vise kompetanse pd andre méter. For eksempel ved innlevering av video.

Utfordringen leererne meter nér det gjelder tilrettelegginger samsvarer med to av
rammefaktorene nevnt tidligere 1 kapittelet; Tid og antall elever. Larerne forteller at det er
utfordrende ved at de ser elevene liten tid pr uke. Det andre er at de far lite tid pa grunn av
antall elever. Laererne skildrer timer hvor de kommer inn i kroppsevingssalen. Mange elever
star i ke for a fortelle hvorfor de ikke kan delta i undervisningen eller hvor de har vondt. De
stille elevene havner helt bakerst 1 kaen av elever fordi de ikke stikker seg frem. De forteller
videre at tiden gar og man far satt i gang en aktivitet for a fa startet opp. Men da har mye av
timen gétt og de stille elevene har ikke fatt oppmerksomheten de trenger i oppstarten av en
time. Likevel trekker de frem at det alltid er mulighet for & kunne tilrettelegge i storre eller

mindre grad. Man ma bare se mulighetene som lerer.
Dina forteller dette:

«Man prover & strekke seg sd langt som mulig, og det er da & kunne gi individuell
tilpasning og pa en méate opplegg som kan passe den enkelte. Noen elever er da veldig
pd. - Ja, det er de interessert 1 & prove. Mens andre pa en mate ikke er helt der ... Men
dessverre sa er det jo noen ganger dem ogsa kan falle litt bort og bli litt glemt pa en

mate 1 en sé stor folkemengde da.»
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Med tanke pa tilrettelegging forteller leererne at de tar i bruk bade induktiv og deduktiv
innlaeringsmetode. Dette er for a treffe de forskjellige elevene 1 klassen. Kanskje ikke bare de

stille elevene, men ogsa de andre elevene i klassen.
Andreas:

«Men man legger jo opp til bade induktiv og detektiv leering, og da kan jo, du treffer
jo bade den som liker & prove selv uten at du star foran dem og sier at sént skal du

gjore, men at du sier at nd gar du ditt og prever det (...)»

Gjennom svarene sine i intervjuene utrykker mange av laererne at de har litt darlig
samvittighet for de stille elevene. De foler ikke at de har nok tid til dem og at de ikke far
tilrettelagt nok. Men ubevist tilrettelegger de for de stille elevene. P4 systemniva tilrettelegger
de ved a ha leker uten vinnere og tapere, forskjellige grupper, innhold og de legger opp til
basistrening og temaer i lopet av skoledret som passer de stille elevene og de andre. Siden
dette er tiltak som treffer hele klassen foler de kanskje ikke at de tilpasser for akkurat de stille
elevene. Selv om de gjor tilpasninger mer eller mindre pd systemnivé er det nok pa

individniva de syntes det er mest utfordrende.

Tilpasset opplaering blir ofte brukt pa elever som utagerer eller har tydelige behov for
tilpasning. De stille eleven kan falle utenfor denne kategorien da de 1 utgangspunktet ikke
utgjer noe problem for lereren eller medelever i selve undervisningen. Lesningen med a
tilpasse til de stille eleven hvor de kan fa gjere ting pa egenhand lgser et problem der og da.
Men det loser ikke problemet for eleven i1 det lange lop. Eleven vil ikke tilegne seg strategier
eller egenskaper for hvordan de vil kunne lose lignende situasjoner i fremtiden. Men dette er

nok ofte en lgsning som laerere benytter seg av der og da pa grunn av lite tid

For at de stille elevene skal kunne mestre situasjoner som vil oppsté i1 fremtidige studier eller
yrkesliv vil det vaere viktig at de lerer seg strategier for hvordan de kan handtere og bli mer
komfortable med slike situasjoner. Balansegangen mellom & pushe og tilrettelegge for de stille

elevene vil bli belyst i neste delkapittel.

4.4.4 Balanse mellom & «pushe og tilrettelegge».

Laererne forteller om en utfordrende balansegang mellom a tilpasse undervisningen til de stille
elevene slik at de skal kunne na kompetansemalene, og samtidig pushe de mot & gjore noe de
syntes er ubehagelig. Larerne onsker & forberede elever pa livet som kommer etter

videregdende skole og senere arbeidsliv, men de ensker & gjore dette pa en forsvarlig mate. I
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arbeidsliv og i livet generelt mé elevene forholde seg til samhandling med andre mennesker 1
storre eller mindre grad. Derfor vil det vaere viktig at de larer seg dette 1 trygge rammer
samtidig som du ma pushes litt for & kunne handtere disse situasjonene bedre. Om man ikke
trener pa disse situasjonene vil man heller ikke bli tryggere. Laererne kommer inn pa at
relasjonen vil vere viktig for & kunne utfordre elevene pa den best mulige méten. Relasjoner

vil diskuteres nermere senere i1 kapitelet. Bent forteller om det pa denne maéten:

«Jeg er av den oppfatningen at vi skal jo forberede de pa det som ogsé skjer videre 1
livet. Og det her, hvis pa en mate ikke vi utfordrer de litt og far de til 4 ta steget
utenfor komfortsonen sa vil det her vere noe de sliter med ogsa nar den kommer ut 1
arbeidslivet. Sa jeg er veldig pa det & gi de utfordringer og at de prover & ta steget ut av
komfortsonen da. Og da forklarer hvorfor jeg gjor det pd den maten. Om man da tar tre
steg fram og to tilbake, sa er ikke det sd veldig farlig. Men bare vi pd en mate prover a

komme oss fremover. «

Dina er enig i at elevene ma utfordres litt utenfor komfortsonen og at man ber utfordre de litt

pa samarbeid med andre elever.

«Dnsker man & ha kontakt, eller ensker man & trekke seg helt tilbake og det & likevel
pa en méte prove & utfordre elevene litt ogsa, til det & samarbeide fordi ... Ja, vi vet jo
det at man skal videre ut i livet, og det da pa en méite & ha evne til & samarbeide er
viktig. Men det 4 vite litt om ... Slik at man ikke skal pushe de for mye til ting de
gruer seg til for eksempel. Fordi at man skal pushe de. Sa det at man blir kjent med

elevene og vet, ok deg kan jeg faktisk pushe litt til & samarbeide og til & delta ...»

Et viktig poeng som lererne kommer frem til er at nr man pusher elevene skal man gi de
gode mestringsopplevelser. Det kan hjelpe at de ser at elever i tilsvarende situasjoner mestrer
ting og dette kan gi de mer tro pa at de selv mestrer. Om man skal overtale elevene til 4 gjore
noe de i utgangspunktet ikke onsker er det ekstra viktig at de mestrer. Om elevene er utenfor
komfortsonene gir dette de folelser som ubehag, usikkerhet og redsel. Derfor vil det vaere

viktig at de far en god folelse til slutt (Imsen, 2005).

En viktig tanke er om man skal endre elevenes egenskaper slik at de passer inn i
undervisningen og ndr kompetansemalene. Argumentene om at elevene skal vare rustet for

senere liv kan vaere et godt argument. Men i overordnet del i lereplanen star det at:
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«Skolen skal ta hensyn til mangfoldet av elever og legge til rette for at alle fir oppleve
tilherighet 1 skole og samfunn. Vi kan alle oppleve at vi skiller oss ut og kjenner oss
annerledes. Derfor er vi avhengig av at ulikheter anerkjennes og verdsettesy»

(Kunnskapsdepartementet, 2017).

Det a presse de stille elevene til & delta vil kunne vere i strid med dette.

Gjennom tilrettelegging og «riktig» pushing vil elevene ha bedre grunnlag for vurderinger i
kroppsevingsfaget. Vurdering av de stille elevene er noe lererne ser pd som utfordrende.

Dette vil bli belyst mer 1 neste delkapittel.

4.4.5 Vurderingspraksis, utfordringer for de stille elevene

Vurdering av de stille elevene er noe flere av lererne ser pad som utfordrende. De onsker at de
skal kunne na alle kompetansemélene, men ser at det vil kunne bli vanskelig. De foler ogsd pa
en frustrasjon over at de ikke skal kunne oppna dette pd grunn av trekk ved deres
personlighet. Lererne forteller at vurdering av de stille elevene er noe som de har hatt som
tema pa seksjonsmeter pa skolene de jobber. Deres kollegaer igjen syntes ogsa at dette er et

vanskelig tema.
Cecilie:

«Det er en stor utfordring. Det er vel gnagséret for en kroppsevingslerer rett og slett.
Vi snakker mye om det i seksjonen. Det er liksom vanskelig & sette & sette karakterer
pa den menneskene som er introvert, og sé skal du liksom det gd utover en karakter da
som kanskje ogsé far konsekvenser nar de skal sgke videre. Det er ikke det at alle mé

ha en hey méloppnaelse. (...).»

Med tanke pa hoy maloppnéelse foler leererne at de stille elevene godt kan oppné dette, men at
det kan vaere avhengig av andre faktorer. Lererne forteller at om de stille elevene foler seg
trygge pa medelever og lareren har de best mulig forutsetninger for & kunne lykkes. Som
leerer m& man nok veare litt ekstra fokusert for 4 kunne se hva de stille elevene presterer. Noen
av lererne forteller ogsé at de stille elevene ikke alltid uttrykker at de ensker hoy
maloppnéelse 1 faget. Samtidig kan man ogsé sperre seg om de ikke tor & gi utrykk for det
eller at de vet hva som vil forventes av de med tanke pd innsats og ferdighet om de sier det
hoyt. Kanskje kan det & ikke ville ha heymaloppnaelse 1 faget vere en bevist skjulestrategi for

noen av disse elevene.
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I temaer som skal vurderes 1 kroppsevingsfaget er elevenes innsats en del av grunnlaget for
vurdering 1 leereplanen i faget. «At eleven skal vise innsats 1 faget innebzarer at eleven prover
a lose faglige utfordringer etter beste evne uten a gi opp, viser selvstendighet, utfordrer sin
egen fysiske kapasitet og samarbeider med andre «(kunnskapsdepartementet, 2019). Man kan
vise god innsats pa mange mater uten & métte samarbeide og kommunisere mye med andre.
At elevene prover 4 lose faglige utfordringer etter beste evne uten & gi opp, vise
selvstendighet og utfordre sin egen kapasitet burde teoretisk la seg gjore ganske bra for de
stille elevene. Men om man skal gjere dette i ballspill vil det kunne bli problematisk for dem.
Om man ser pd innhold 1 undervisningen ser man at i lek er det fort innsatsen som blir vurdert.
Elevene vil ikke bli vurdert i hvor god teknikk de har i stiv heks for eksempel. Mens i spill
aktiviteter blir de i tillegg til innsats vurdert i deltakelse i lag og teknikk.

Det er ikke sikkert at leereren oppfatter at det eleven gjor er etter beste evne nér de ser pa
vurdering. Om eleven blir passive eller stille kan det fort sees ut som at de ikke onsker a delta
eller viser innsats. Her kreves det da at lereren har kjennskap til eleven og dens
forutsetninger. Det er gjort funn som viser at innsats konstitueres gjennom det lereren ser
(Aasland & Engelsrud, 2017). Innsatsen til elevene kobles til aktiviteter som blir synlig for
leererne. Andre leere-prosesser og refleksjoner som foregér i og mellom elever kan bli oversett
av lererne. Dette kan innskrenke alternative mater a forstd elevers innsats i kroppseving.
Dersom kroppseving skal stimulere til livslang bevegelsesglede innebarer dette at andre
forhold enn kun det synlige ma fa en verdi nér laereren ser og vurderer elevenes innsats i

kroppseving (Aasland & Engelsrud, 2017).

Som man kan lese pé utdanningsdirektoratets sider om vurdering i kroppsevingsfaget er

samarbeid og medvirkning sentralt i vurderingen:

«I mange bevegelsesaktiviteter er elevenes innsats gjennom deltakelse, medvirkning
og samarbeid ngdvendig for & fremme laering hos seg selv og andre. Derfor handler
innsats ogsa om at eleven deltar konstruktivt i bevegelsesaktiviteter og bidrar til at

andre kan fa fremgang og lare 1 faget» (Utdanningsdirektoratet, 2022).

Elevenes forutsetninger er noe som ikke skal inn i vurderingen av fag. Men laerernes
kjennskap til elevenes forutsetninger vil likevel vere viktig med tanke pa vurdering i faget.
Flere steder er elevenes forutsetninger nevnt i kompetanseméal og her ma lareren vaere bevist

pa elevenes forutsetninger. | flere av kompetansemalene er elevenes forutsetninger relevant
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for & oppnd malene. Et eksempel pa dette er at elevene etter Vg3 1 LK20 skal «kunne ove pa
og utvikle kunnskaper og ferdigheter i ulike bevegelsesaktiviteter ut fra egne forutsetninger”.
(Kunnskapsdepartementet, 2019). Dette kompetansemaélet gir da rom for & velge
leringsaktiviteter tilpasset elevens forutsetninger, for elevgrupper eller enkeltelever. Dette
viser at det vil vare mulig for de stille elevene & oppna hey maloppndelse, men at lereren ma

gjore tilpasninger.

Utfordringen er nok det at det ikke tas like mye hensyn til forutsetningen & vere introvert i
like stor som en fysisk skade eller funksjonshemming. Vurderings arbeidet for lererne vil nok

bli enda mer komplisert.

Som man kan se pa svarene fra leererne kan man se at de syntes vurdering er vanskelig. I en
undersekelse gjort av Leirhaug, MacPhail, & Annerstedt (2016) kan man se at det er et
generelt behov for & eke vurderingskompetansen blant lererne, med spesielt fokus pa dialog

med elever.

4.4.6 Oppsummering

Laererne forteller at i egentrening, lek og i litt utradisjonelle leker foler de at de stille elevene
kommer mer til sin rett. Lererne prover & tilpasse undervisningen ved a dele elevene 1
forskjellige og mindre grupper. En av lererne trekker frem at det kanskje ikke er
gruppesterrelsen som er avgjerende for de stille elevene, men sammensetningen av elever pa
gruppa. Lererne tar i bruk bade induktiv og deduktiv leeringsmetode for & tilpasse. De foler
ogsé pa en utfordring med balansegangen mellom 4 tilpasse og utfordre elevene ut av
komfortsonen. De er bevisste pé at de ensker & utfordre og forberede elevene til livet som
kommer etter videregaende skole. I vurderingen av elevene kommer de frem til at elevene
skal kunne oppnd en hey méloppnaelse 1 faget, men at dette krever tilrettelegging av lerer og

at elevene foler seg trygge og har gode relasjoner med lerer og medelever.

4.5 Relasjon

Pa utdanningsdirektoratets sider kan man lese om relasjonens betydning for elevene. «Positive
relasjoner er viktige for elevenes utvikling, lering og trivsel. En god klasseleder er bevisst pa
sin betydning som leder og relasjonsbygger i klassen, uansett hvor mye eller lite han eller hun
underviser i klassen» (Utdanningsdirektoratet, 2021). Med dette kan man se at alle laerere har

ansvar for 4 skape et godt klassemiljo.
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Relasjonen mellom larer og eleven samt relasjonene innad i klassen er noe alle lererne er
enige om er av stor betydning for de stille elevene 1 kroppsevingen. Alle lererne trekker fram
relasjon som det viktigste punktet for & kunne tilrettelegge for de stille elevene 1
kroppsevingstimene. Om man ikke kjenner elevene vil det kunne vare vanskelig & se den
enkeltes behov. I intervjuene forteller laererne at de ensker & oppna en relasjon sa tidlig som
mulig, men at de syntes det er vanskelig a fa oversikten tidlig 1 skolearet eller ved oppstart av
ny klasse. Om relasjonen ikke er god vil de ogsé fa problemer med & oppna tillit fra elevene
slik at de apner seg om sine behov (Spurkeland, 2011). Larerne uttrykker ogsa at det vil vaere
vanskelig 4 finne ut hvorfor elevene trekker seg tilbake, om det er noe som har skjedd eller

om det er elevens eget onske om & ikke ha en relasjon til leereren.

«... hvis du pa en méte ikke har en god relasjon, sa kan du ha s& mange doktorgrader du vil.

Du blir ikke en god lerer av den grunn.» (Andreas)

I denne delen som omhandler relasjon vil disse punktene bli beskrevet: kommunikasjon,
klassemiljo og tilneermingsmetode til de sjenerte og introverte. Til sist vil det komme en

oppsummering.

Figur 4. Oversikt over undertemaer til kapitelet: relasjon.
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4.5.1. Kommunikasjon

Flere av lererne trekker frem kommunikasjon som et viktig punkt i deres arbeid mot en god
relasjon. De forteller at kommunikasjonen ma vare pa plass. Elevene kommer med
forskjellige forutsetninger og forventninger om faget og derfor forteller laererne at det er
viktig & klargjere dette pd forhdnd. De ensker & kunne snakke med elevene om hva de
forventer av elevene, men ogsé hva elevene gnsker a fa ut av kroppsevingsfaget. Om elevene
onsker & oppnéd hey méloppnéelse i faget vil de ha en samtale med elevene om hva dette
inneberer slik at de er innforstitt med dette fra begynnelsen. Om elevene har som mél om a

besté kroppsevingsfaget ensker de ogsa 4 ha en samtale om hva dette innebarer.

Tre av lererne forteller at det kanskje ikke alltid er lengden pd samtalen som er avgjerende,
men at det er hyppigheten og kontinuiteten av samtalene. Elevene har kroppseving en gang pr
uke og derfor er det ikke alltid lett & kunne sette av tid til en lang prat. Men om de har som
ma4l & ta noen ord etter hver time og oppsummere hvordan det har gatt foler informantene at
dette er mer oppnaelig. Samtidig presiserer lererne at det er mange andre elever som ogsa
onsker en prat og oppmerksomhet etter en time og at det derfor vil kunne vaere andre elever

som tar mer plass og at det derfor vil vere viktig a etterstrebe & se de stille elevene.
Bent utrykker det pa denne méten:

«Altfor liten tid, men det er det jeg mener med ... Da er det bedre med hyppige smé
samtaler enn at det blir veldig formelt og skulle kalle inn elever samtale, og sa skal vi
sitte og snakke om det her en time. Da har jeg egentlig mer trua pé at vi snakker litt
raskt om erfaringer som man har gjort seg gjennom en ekt og hva man kanskje kan se
for seg videre. Er det her noe vi kan jobbe videre pa? Kan vi dra det enda et hakk
videre der? Det viktigste tror jeg er at de foler seg ivaretatt, og de blir sett da. Men

skulle gjerne tenkt meg enda mer tid til biten der, men det skulle vel alle laerere gjort.«

Som kroppsevingslerer kan man ha en annen mulighet til 4 ha en annen type kommunikasjon
1 kroppseving enn inne i et klasserom. Rammene 1 kroppsevingssalen kan vare losere og man
far sett flere sider ved elevene. Larerne forteller at det er ulik praksis pé de forskjellige
skolene om larerne folger kroppsevingsklassene over flere ar. Andreas og Bent forteller at
ledelsen ved skolen ensker & legge til rette for at samme larer har en klasse over tre &r. Mens
Dina og Cecilie forteller at det er veldig forskjellig fra ér til &r. Disse lererne kommer fra
skoler med mer sammensatt programfag som gjor lererkabalen mer utfordrende da de har

mange faktorer a ta hensyn til. Om laererne fir folge klassene over flere ér vil jo dette pavirke

58



muligheten til 4 skape en bedre relasjon med elevene. P4 denne méten vil rammefaktorene

kunne pédvirke muligheter til & danne gode relasjoner.

4.5.2 Klassemiljo

Klassemiljo kommer opp som en faktor som vil vaere avgjerende for mye tilrettelegging og
tilpasning som ber gjeres for de stillelevene. Larerne forteller at de ser forskjell pa de sjenerte
elevene 1 oppstart av vgl og pé slutten av vg3 om de er sa heldige & kunne folge klassen 1 3 ar.
Som man kunne lese tidligere 1 oppgaven er det forskjellig praksis pa dette ved de forskjellige
skolene. Tryggheten som de sjenerte elevene opplever gjennom tre ar, er nok ikke sa
forskjellig fra den tryggheten de andre elevene ogsé opparbeider seg gjennom tre ar.
Forskjellen er nok kanskje at det tar litt lenger tid for de sjenerte. Klassemiljoet vil ogsa vere
viktig for de introverte elevene. Som man kan lese 1 teorien er det viktig at de introverte
elevene far aksept for at det er greit & vaere slik de er (Paulsen & Bru, 2016). Man kan tenke

seg at det er enklere 4 fa aksept fra medelever om klassemiljoet er godt

Larerne forteller at i klasser hvor det er godt klassemilje opplever de at de sjenerte elevene
trenger mindre tilrettelegginger i konkurranser og andre evelser fordi de foler seg tryggere i
klassen og at redselen for & mislykkes derfor ikke er sa stor. Larerne onsker at det skal vare
en mestringskultur 1 klassene 1 stedet for at alt skal vere en konkurranse om & veare best. Dette

passer med det Qverland & Bru (2016) sier om mestringsorientert klima.

I intervjuene forteller leererne at de selv har fokus pé & skape et godt klassemilje, men at andre
lerere ogsa ma ha samme fokus. Det vil vare positivt at elevene foler seg trygge i alle fag.
Det kan spesielt gjore utslag i muntlig fremforing eller i gruppe arbeid. Mange teoretiske fag
er avhengige av arbeidsro 1 klasserommet, men at elevene deltar muntlig nar det er forventet
av dem. Som vi sé tidligere skiller nok kroppsevingsfaget seg nok mer ut her ved at det ikke
bare er den muntlige biten som skal preves, men ogsa at elevene skal vise kroppslig utfoldelse
og at de 1 sterre grad derfor er avhengig av et godt klassemiljo og trygghet for & kunne

prestere.
Dina forteller dette:

«Det handler vel kun om man skaper trygghet for dem, sa kan man heller utfolde seg
fra det da. Sa44. Sa det ligger jo ogsa, ligger det pa en méte pa klassemiljoet ogsa.
Hvordan det kommer med trygghet, og er det 1 klassemiljoet, og man ser jo det pa

klasser man har na ogsa hvis det er klasser som er mer sammensveiset enn andre for
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eksempel sé er det jo mye mer trygghet, og da dem kanskje sjenert ogsa har funnet sin

plass i1 gjengen.»

Gjennom intervjuene og svarene lererne har gitt viser de at de er beviste sin rolle som
klasseleder og deres ansvar for & skape et godt klasse milje. Dette samsvarer med den man
kan lese i overordnet del i leereplanverket. Der stér det: «Skolen skal utvikle inkluderende
fellesskap som fremmer helse, trivsel og leering for alle» (Kunnskapsdepartementet, 2017). En
god og trygg klasseledelse er et veldokumentert tiltak i1 arbeidet for et inkluderende og godt
skolemiljo. Grunnlaget for all pedagogisk praksis 1 skolen ber derfor vaere varm og tydelig
klasseledelse. Ekstra viktig er det nok om en elev ikke har det trygt og godt at leererne som
underviser i samme klasse har en felles forstdelse og bruker klasseledelse aktivt for & skape et
trygt miljo (Utdanningsdirektoratet, 2021). Det kan veare noe ulik praksis nar det gjelder
samarbeidet rundt klasser nar det gjelder barneskole og videregédende skole. I barneskolen har
man lenge arbeidet 1 trinnteam, mens 1 videregaende skole har det vart en praksis hvor
lererne arbeider mest i fagteam. Om larerne jobber tett vil det nok vere lettere & jobbe med

klassemiljoet og enkelt elever enn med larere som kun har klassen i noen fag.

4.5.4 Tilnzermingsmetode til de sjenerte og de introverte elevene

Lererne forteller at de stille elevene har rett til like mye tilpasninger, oppmerksomhet og
kontakt med sine kroppsevingslerere som de andre. Men flere av lererne foler at det tar for
lang tid for de far gitt disse elevene den samme oppmerksomheten som de elevene som tar
mer plass i undervisningen. Laererne forteller at 70 minutter pr uke gar veldig fort og at de
onsker seg mer tid til disse elevene. Siden det tar for lang tid for de far opprettet kontakt med
disse elevene pa en god méte foler de ogsé at det tar lenger tid og er mer krevende & opprette
en god relasjon. Da kanskje ogséd mest med de introverte elevene som i utgangspunktet ikke

onsker eller sgker s& mye kontakt.

Et punkt som dukker opp 1 intervjuene er ulike tilneermingsmetoder som de forskjellige
leererne har til de sjenerte og introverte elevene. Learerne forteller som nevnt i delen om
elevene at i begynnelsen syntes de det er vanskelig a skille mellom om elevene er introverte
eller sjenerte og at det tar litt tid, men etter hvert som de oppnér bedre kontakt far de bedre
kjennskap til de forskjellige trekkene. I begynnelsen har de samme tiln@rmingsmetode, men
ettersom de blir bedre kjent velger de forskjellig tiln@ermingsmetode til de sjenerte og de
introverte elevene. De forskjellige tilneermingsmetodene skal vi nd se nermere pa i de to neste

delkapitlene.
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4.5.4.1 De introverte elevene

Larerne opplever de introverte elevene som en storre utfordring ndr det gjelder & opparbeide
en relasjon. Dette er nok kanskje ikke sé rart da elevene selv i utgangspunktet ikke er sa
interesserte 1 4 f4 en relasjon. En av lererne forteller at han er litt mer forsiktig i sin
fremgangsmaéte og veier nok mer hva han sier til de introverte for 4 ikke skyve de lenger vekk
fra seg. Videre forteller leererne at de likevel prover a fa en relasjon til da de ensker & nd inn

til elevene og at elevene skal fole seg sett.

Andreas uttrykker et dilemma 1 intervjuet. Han reflekterer over hvor mye man skal jobbe for &

skape en god relasjon med en introvert elev som i utgangspunktet ikke ensker det.

Andreas: «(...) du har 28 andre du skal gi tilbakemeldinger til og som du skal ta vare pa.
Prove & laere bort noe da. S& hvor mye tid skal man da bruke pa den som er introvert? Kanskje

en case?»

Han trekker ogsé frem senere i intervjuet at det er ressurskrevende a skape en god relasjon
med tanke pd tid som er til radighet. Skal man bruke mye tid pa en som ikke ensker det nér
det er mange andre elever som ogsé ensker oppmerksomhet? Utfordringen er nok & oppné en
kontakt som er tilfredsstillende nok, slik at man kan fa snakket med eleven om forventninger
fra elevene begge sider og da eventuelt kunne tilrettelegge for dette. Kanskje det at eleven

foler seg sett er med pd & skape noe som den introverte eleven opplever som en god relasjon.
Dina oppsummerer dette pd denne maten:

«Jeg har jo et par elever som pa en méite ikke ensker & samarbeide og, og da blir det pa
en mate nesten en sdnn enveis relasjon. Enveis kommunikasjon, der jeg er veldig pé og
gjerne vil pa en méte prove a kanskje fa en relasjon. og sd blir man egentlig ikke meott
fordi den eleven er ikke interessert 1 fag og meg og gir veldig uttrykk for det da, og
ikke pa en mate ja ... Og den er vanskeligere. Men det kan jo kan g litt begge veier.
Hvis du foler at du spiller litt pa lag med elevene og at du kan fa den relasjonen
likevel. Og det ogsa viser da at selv om den personen er introvert og sjenert, sa er ikke
den pa en mate av noen mindre betydning i et stort klasse egentlig. Saa.. Og det at ja,
de ogsa skal fele seg like mye sett. S4aa, sa foler jeg at det ogsé er med pa a skape den

gode relasjonen egentlig. Men, men ja, det kan vere vanskelig.»
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4.5.4.2 De sjenerte elevene

Om man ser pa de sjenerte elevene, foler leererne at de kan oppné en relasjon med dem, men
at det kan ta litt lengre tid. Flere av laererne forteller at de prover & ha en oppstarts samtale
tidlig for & kunne kartlegge behovene 1 en klasse. Dette vil ogsa vare gjeldende for alle
elever. I sin tiln@rmingsmetode til de stille elevene forteller laererne at de prover a toyse litt
med elevene og at de prover 4 gjore kroppsevingssituasjonen sd ufarlig som de kan. De
sjenerte elevene oppleves som litt skjere og derfor blir nok tilnaermings metoden litt forsiktig.
Dette gjelder for bade de sjenerte og introverte. Dette kan henge sammen med det man kunne
lese 1 teoridelen til Paulsen & Bru (2016) at man har lavere forventninger til de stille elevene.
Etter hvert som larerne far opparbeidet en relasjon med de sjenerte elevene foler lererne at
det er lettere for de a fi en god vurdering pd grunn av trygghet og tilrettelegginger der det

trengs. Cecilie forteller det pd denne maten:

«De sjenerte ... Det er kanskje sann at man far tak i de litt, litt lettere sann utover i
skoledret, og liksom at man, man klarer & liksom. Og vet.. du, det her var bra og klarte
du sann. Det at man foler mestring og sann da, sé det er lettere 4 f& dem med nér de
foler seg tryggere 1 gruppa da liksom. Lettere 4 f4 dem med 1 gjengen og at de pa en

mate pusher litt egne grenser.»

Intervjuene viser at laererne er veldig opptatt av at elevene skal mestre a 4 til. Det kommer
ogsa frem at de roser og oppmuntrer elevene. Dette bruker de veldig aktivt nar de skal bygge
en relasjon. Det er ikke sd lett a sette ord pa hvordan en jobber for & skape gode relasjoner.
Derfor kan det vere slik at selv om informantene kanskje ikke helt klarer & forklare eller

fortelle hvordan de jobber for 4 4 til en god relasjon sa kan de jo vare dyktige til det.

Viktigheten av & se elevene pa andre arenaer blir ogsd trukket frem 1 intervjuene. Siden
undervisningen er satt til 70 minutter per uke forteller leererne at de foler at de trenger mer tid.
De uttrykker viktigheten av & vaere en synlig voksen 1 miljeene pa skolen der elevene
oppholder seg. Pa den méten kan de se elevene fra andre sider enn det de gjor i
undervisningen og pd denne maten kan det ogsd gjere det enklere for & opparbeide en

relasjon. Andreas utrykker dette pa denne maéten:

«... det & liksom bevege seg litt sdnn 1 miljeet pa skolen. Ikke det at vi skal snakke s&
mye med dem, men da & kunne meate dem Da meter du han kameraten da, og sa sier du
halla eller et eller annet, og sé ... Det skaper en relasjon da. Ved & ikke bare ha dem

nede 1 hallen. Du stikker innom biblioteket ser om det er noen du kjenner der, sld av en
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prat. Der tror jeg er god. Det tror jeg litt viktig. Men det vet jeg at det er delte

meninger om akkurat det.»

Uenigheten Andreas snakker om her er om hvor mye tid utover undervisningstid leererne skal
bruke pa elevene. Learere har ulike syn pa elevene og viktigheten av & opprette en god
relasjon. Mange laerere kan ha mest fokus pa faget og selve undervisningen og kanskje ikke
mot & se hele eleven. Larere har satt av tid i sine arbeidstidsavtaler og mange av larerne er
ikke interesserte 1 & gd utover sin arbeidstid. Allikevel er det avgjerende & investere litt ekstra

tid til arbeid med relasjonene til elevene da dette vil fore til en bedre undervisning pa sikt.

4.5.5. Oppsummering

Alle lererne trekker frem relasjon som det viktigste punktet for & kunne gjore undervisningen
og tilretteleggingen god for de stille elevene. Dette gjelder bdde mellom lerer og elev og
mellom elev og elev. Larerne forteller at de ser viktigheten av at tilpasset opplaering gjelder
alle elever. For & fa til dette trekker de frem klar og tydelig kommunikasjon som et meget
viktig virkemiddel. Klassemiljoet vil vaere avgjerende for de stille elevene for hva de ter og
onsker & vaere med pa sikt. Dette gjelder da nok i hovedsak de sjenerte. For de introverte
handler det nok mest om a fa aksept for & vaere den de er. Tilneermingsmetoden til de
forskjellige er lik 1 oppstartsfasen, men nér leererne kommer mer innpé elevene endrer til
tilneermingsmetode. De er nok kanskje litt forsiktige 1 fremgangsmaten, men de foler at det er
mulighet for & toyse mer med de sjenerte elevene og at det er enklere med respons her. Hos de
introverte elevene foler lererne at kontakten ikke enskes like velkommen, men at de prover &
fa det til slik at de introverte elevene ogsd skal fole seg sett uten & presse seg for mye pa.

Dette opplever lererne som utfordrende.
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5 Avslutning

Avslutningsvis 1 denne oppgaven skal det bli sett pa styrker og svakheter ved forskningen.
Videre kommer implikasjoner for fremtidig forskning og hvilken verdi dette har for det

spesialpedagogiske feltet samt for kroppsevingslerere.

5.1 Styrker og svakheter ved oppgaven

Gjennom prosessen med denne oppgaven har det kommet frem bade styrker og svakheter.

For & finne ut av denne forskningens problemstilling: Hvordan kan en kroppsavingslcerer
tilrettelegge for de stille elevene i kroppsovingsfaget pd videregdende skole? Ble valget en

kvalitativ tilneermingsmetode gjennom intervju.

I kvalitativ metode er det viktig & vaere bevist pé at det er forskerens tolkning av resultatene
som kommer frem, pd en annen siden har det vaert brukt en anerkjent analysemetode gjennom
Braun & Clarke (2006) for & komme frem til resultatene. Det har vert viktig & vere sa
objektiv som mulig, men det er vanskelig & fjerne sine egne meninger helt. Gjennom
forskningen har det blitt gjort et forsek pa a vere sé transparent som mulig. Det har derfor

vert viktig & fa forklart hvordan man har kommet frem til de resultatene man har gjort.

Et annet punkt er antall informanter til undersekelsen. Som man kan se 1 Creswell (2014) er
det i fenomenologiske undersgkelser vanlig med et sted mellom tre og ti informanter. I denne
forskningen er utvalget av informanter i det nederste sjiktet, men likevel blir informantene
ansett som gode. Tanken var 4 ha lerere med ulik fartstid 1 yrket. Samtid var ensket a finne
de gode larerne. Derfor ble valget & prioritere de gode laererne foran ulikheter 1 antall ar i

yrket.

For 4 sikre at informantene har fortsatt begrepet de stille elevene, derunder de sjenerte elevene
og de introverte elevene har det vaert brukt tid i forkant av intervjuene for a forklare disse
begrepene. Det har ogsa blitt vist et illustrasjonsbilde av forskjeller mellom de sjenerte
elevene og de introverte elevene slik at de skulle forsta forskjellen. Bilde kan sees 1 vedlegg B

(intervjuguiden).

I denne forskningen er det faglerernes opplevelser og erfaringer av hvordan en
kroppsevingslearer kan tilrettelegge for de stille elevene i kroppsevingsfaget pa videregaende
skole som er studert. Det kan vare at elevenes egne oppfatninger kunne vert annerledes,

samtidig finnes det forskning som stetter oppunder det faglererne sier.
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5.2 Implikasjoner for fremtidig forskning

I denne studien er det forsket pa faglaerernes meninger og erfaringer rundt tilpasninger for de
stille elevene 1 kroppsevingsfaget. I tillegg til intervju hadde det vart spennende og gjort en
observasjon for & se hva lererne gjor for 4 tilpasse for de stille elevene og hvordan de arbeider
for & oppna en god relasjon. Videre hadde det vert spennende og hensiktsmessig & fa innblikk
1 elevenes meninger rundt det samme forskningsspersmalet. Gjennom en kvalitativ studie med
observasjon og intervju som metode hadde det vert interessant a se elevenes perspektiver.
Kanskje kunne dette avdekket enda flere holdninger og handlinger som kan besvare hvordan

kroppsevingslarere kan tilrettelegge for de stille elevene gjennom relasjon og tilpasninger.

5.3 Hvilken verdi har dette for det spesialpedagogiske feltet

De stille elevene er et lite berert fagfelt. Det er tidligere forsket noe pé de stille elevene. Det
er ogsa gjort noe forskning pa relasjonens betydning for de stille elevene samt betydningen av
at elever foler seg sett i kroppsevingstimene. Samtidig er det mangelfull forskning pé de stille

elevene 1 kroppsevingsfaget. Denne forskningen vil kunne bidra til ny kunnskap til fagfeltet.

5.4 Oppsummering
Denne oppgaven har belyst problemstillingen: Hvordan kan en kroppsovingsicerer

tilrettelegge for de stille elevene i kroppsavingsfaget pd videregdende skole?
Og folgende forskningsspersmal:

1. Thvilken grad vil en god lerer-elev relasjon ha innvirkning pa leringsutbytte til de
stille elevene?
2. Thvilken grad vil selve undervisningsmetoden ha innvirkning pa laringsutbytte til

de stille elevene?

Hovedfunnene fra denne studien indikerer at lererne syntes det er utfordrende & tilrettelegge
for de stille elvene i1 kroppsevingstimene, men at de ensker & gjore det pa best mulig mate.
Rammefaktorer som antall elever leererne har hver uke samt liten tid til 4 se elevene i
undervisningen blir trukket frem som en utfordring. Viktigheten av tilpasset opplaring
gjennom individuelle tilpasninger er noe lererne etterstreber. Larerne gjor tilpasninger pa
systemniva, men de har darlig samvittighet for at de ikke far gjort mer pa individniva.

Relasjon mellom lerer-elev og elev-elev blir trukket frem som avgjerende for & kunne
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tilrettelegge for de stille elevene. Larerne uttrykker at de syntes det er enklere & etablere en

relasjon til de sjenerte elevene en de introverte elevene.

Det har kommet frem en utfordring rundt vurderingen av de stille elevene. Lererne foler at de
ikke alltid ser elevene og deres innsats samt deltakelse. Dette kan vare uavhengig av om
elevene bruker beviste skjulestrategier eller at de bare ikke far vist sin kompetanse pa grunn
av egne personlighetstrekk. Flere av laererne uttrykker at fagets verdier kommer i skyggen av

vurderinger av elevene.

Relasjonen er av stor betydning for leringsutbytte til de stille elevene. En autoritativ laerer ser
betydningen av relasjonen og dens kvalitet som en forutsetning for elevers lering. Uten en
god relasjon vil det vaere meget utfordrende a kjenne elevenes behov og kunne tilrettelegge
etter behovene. Relasjonen vil ogsa vare viktig for & kunne pushe elevene til videre utvikling.

Samtidig er det viktig at elevene fér aksept for at de er den de er med tilherende egenskaper.

Undervisningsmetodens betydning for de stille elevene er ogsa avgjerende. Noen aktiviteter
fungerer bedre for de stille elevene pd grunn av mindre grad av samhandling, samspill og
deltakelse. Samtidig ser man at de sjenerte elevene vil kunne delta og prestere om de opplever
situasjonen som trygg. For & finne ut hvilken undervisningsmetode som er best egnet for den

enkelte elev er man avhengig av a skape en god relasjon med eleven.
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Vedlegg A: Informasjonsskriv og invitasjon til deltakelse i studien

Vil du delta i forskningsprosjektet

‘De innadvendte elevene i kroppsevingsfaget’

Dette er et spersmal til deg om & delta 1 et forskningsprosjekt hvor formélet er &
se pa hvordan kroppsevingslerere kan tilrettelegge for de innadvendte elevene i
kroppsevingsfaget pa vgs. Dette skrivet gir vi deg informasjon om malene for
prosjektet og hva deltakelse vil innebare for deg.

Formal

Dette er en masteroppgave i spesialpedagogikk. Forméalet med oppgaven er & rette fokus mot
en elevgruppe som fort kan bli oversett i en hektisk hverdag fordi de ikke utgjer et «problem»
i klassen. Utagerende atferd har ofte tatt mye plass i bade klasserom og forskning med tanke
pa tilrettelegging og tilpasninger, derfor vil dette prosjektet rette fokus mot de innadvendte
elevene. De innadvendte elevene kommer ofte ikke til sin rett i kroppsevingstimene og kan
fort bli litt usynlige. P4 den maten far de heller ikke vist seg godt nok frem med tanke pa
vurdering i faget. I kroppseving skal elevene fa en faglig vurdering som i andre fag og disse
karakterene kan vaere viktige for elever som skal seke videre pd hegskoler og universiteter.

I dette prosjektet onsker vi derfor & fa frem kroppsevingslareres erfaringer og refleksjoner
rundt problemstillingen: Hvordan kan en kroppsevingslcerer tilrettelegge for de innadvendte
elevene i kroppsovingsfaget pa videregdende skole? Sentrale temaer vil som vil utforskes 1
prosjektet er bade om elev-larer relasjon og undervisningsopplegg kan pavirke leringsutbytte
til de innadvendte elevene.

Hvem er ansvarlig for forskningsprosjektet?

Ansvarlig for prosjektet er Hogskolen i Ostfold, fakultet for lererutdanninger og sprak ved
forsteamanuensis Anders Farholm

Hvorfor fiar du spersmal om i delta?

I denne studien ensker vi 4 ha faglarere 1 kroppseving som informanter. Vi ensker & intervjue
4-5 lerere. For at det skal passe til avgrensningen av problemstillingen min ma alle leererne
undervise 1 kroppseving for elever pa studiespesialisering. Du vil derfor vere relevant for
denne studien fordi du treffer denne gruppen elever ukentlig. Det kan vare at du har mange
ars erfaring eller at du er relativt nyutdannet. Vi er pa jakt etter leerere som har gode erfaringer
med arbeid med innadvendte elever, og vi har fatt tips om at nettopp du passer til denne
beskrivelsen.

Hva innebzerer det for deg a delta?
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Jeg onsker & intervjue deg i denne undersegkelsen. Intervjuet er et semistrukturert intervju og
vil ta i underkant av en time. Hvis du velger & delta vil jeg gjore et lydopptak av intervjuet.
Sentrale sporsmal vil vere knyttet opp mot undervisningsopplegg og tilrettelegging,
relasjonsbygging og andre erfaringer relatert til det & jobbe med innadvendte elever i
kroppseving. Felgende bakgrunnsopplysninger om deg vil ogsa bli samlet inn: kjenn, alder,
utdanning, arbeidserfaring og arbeidsstilling. Lydfilen vil bli slettet nar oppgaven er levert
mai 2022.

Det er frivillig a delta

Det er frivillig & delta i prosjektet. Hvis du velger & delta, kan du nar som helst trekke
samtykket tilbake uten a oppgi noen grunn. Alle dine personopplysninger vil da bli slettet. Det
vil ikke ha noen negative konsekvenser for deg hvis du ikke vil delta eller senere velger &
trekke deg.

Ditt personvern — hvordan vi oppbevarer og bruker dine opplysninger

Vi vil bare bruke opplysningene om deg til formalene vi har fortalt om i dette skrivet. Vi
behandler opplysningene konfidensielt og i samsvar med personvernregelverket. Det vil vaere
min veileder Anders Farholm og jeg som vil ha tilgang til lydfilene. Du vil ikke kunne
gjenkjennes som informant i oppgaven eller i eventuelle senere presentasjoner eller
publikasjoner basert pi oppgaven.

Lerere som velger a delta vil bli omtalt ved pseudonymer, f.eks. lerer 1 eller leerer Anne. For
a sikre at ingen uvedkommende far tilgang til personopplysningene dine, vil navnet og
kontaktopplysningene dine bli erstattet med en kode som lagres pa egen navneliste adskilt fra
ovrige data. Navnelisten vil ligge innelast pa et kontor pa Hegskolen i Ostfold og lydfilene fra
intervjuet vil bli lagret pa Hogskolen i1 Ostfold sine servere.

Hva skjer med opplysningene dine nér vi avslutter forskningsprosjektet?

Opplysningene anonymiseres frem til prosjektet avsluttes, noe som etter planen er mai 2022.
Etter dette vil personopplysninger og opptak bli slettet.

Hva gir oss rett til 4 behandle personopplysninger om deg?
Vi behandler opplysninger om deg basert pa ditt samtykke.

Pé oppdrag fra Hagskolen 1 Ostfold har NSD — Norsk senter for forskningsdata AS vurdert at
behandlingen av personopplysninger i dette prosjektet er i samsvar med
personvernregelverket.

Dine rettigheter

Sa lenge du kan identifiseres i datamaterialet, har du rett til:
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o innsyn i hvilke opplysninger vi behandler om deg, og & fa utlevert en kopi av
opplysningene

o & fd rettet opplysninger om deg som er feil eller misvisende

o 4 fa slettet personopplysninger om deg

o 4 sende klage til Datatilsynet om behandlingen av dine personopplysninger

Hvis du har spersmal til studien, eller ensker & vite mer om eller benytte deg av dine
rettigheter, ta kontakt med:
e Hogskolen i Ostfold ved Anders Farholm. Telefon: +47 696 08 243. Mailadresse:
anders.farholm@hiof.no
e Student: Line Moen. Telefon: 41643147. Mailadresse: linemoe@viken.no.
e Virt personvernombud: Line Mostad Samuelsen. TIf : +47 696 08 234. Mail:
line.m.samuelsen@hiof.no

Hvis du har spersmal knyttet til NSD sin vurdering av prosjektet, kan du ta kontakt med:
e NSD — Norsk senter for forskningsdata AS pé epost (personverntjenester(@nsd.no)
eller pé telefon: 55 58 21 17.

Med vennlig hilsen

Anders Farholm Line Moen
(Forsker/veileder) (Masterstudent)
Samtykkeerklaering

Jeg har mottatt og forstdtt informasjon om prosjektet De innadvendte elevene i
kroppsovingsfaget, og har fatt anledning til a stille spersmaél. Jeg samtykker til:

[J adeltai intervju, og at mine svar kan brukes i forskningsprosjektet.

Jeg samtykker til at mine opplysninger behandles frem til prosjektet er avsluttet

(Signert av prosjektdeltaker, dato)

74


tel:+4769608243
mailto:anders.farholm@hiof.no
tel:+4769608234
mailto:line.m.samuelsen@hiof.no
mailto:personverntjenester@nsd.no

Vedlegg B: Intervjuguide

Intervjuguide

Problemstilling: Hvordan kan en kroppsovingsicerer tilrettelegge for de stille elevene i
kroppsovingsfaget pd vgs.

3. I hvilken grad vil en god leerer-elev relasjon ha innvirkning?
4. I hvilken grad vil selve undervisningsopplegget ha innvirkning?

Jeg starter med a skissere folgende case for den som skal intervjues:

V1 har nok alle en erfaring med den stille eleven 1 kroppsevingstimene. Du kan se for deg en
undervisningstime med masse bevegelse, latter og stoy. Men sa har man disse elevene som
stille holder seg for seg selv. De tar lite kontakt med de andre elevene og virker unnvikende 1
kontaktsituasjoner med andre elever og med deg. Eleven kan arbeide godt pd egenhdnd, men i
aktiviteter som krever samarbeid og samspill viser eleven tydelig usikkerhet og kommer ikke
til sin rett og far derfor heller ikke vist sin kompetanse pa grunn av egne begrensninger. |
kroppsevingsfaget kreves det 1 stor grad evner til samarbeid og samspill for & nd
kompetansemalene. Vi skal nd se nermere pa hvordan man pa best mulig méte kan
tilrettelegge for disse elevene slik at de nar kompetansemalene, samt ogsa har mulighet til hoy
maloppnéelse 1 kroppsevingsfaget.

Jeg onsker videre a introdusere hvilken gruppe av de stille elevene vi skal ha fokus pa i dette
intervjuet. Det vil veere de introverte og de sjenerte elevene.
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Tema

Tematiske spersmal

Stikkord til mulige
oppfelgingsspersmadl til tema

Oppstart

- Hvem er du, og
hvilken erfaring har
du fra videregidende
skole?

Den stille eleven

- Hyvilke erfaringer har
du med den type
elever som er skissert
ovenfor?

- Hvor mange elever
som faller innenfor
denne kategorien har
du forholdt deg til
gjennom din tid i
arbeidet?

- Pa hvilke mater
opplever du de stille
elevene 1
kroppsevingstimene?

- Pa hvilke mater
mener du sjenanse og
introverthet kan vere
uheldig eller positivt
for de elevene det
gjelder, med tanke pa
a oppnd mange av
kompetansemalene i
kroppseving?

Pé hvilken mate er det
noen forskjell pd de
sjenerte elevene og de
introverte elevene?
Nér man ser pa
adferden til de sjenerte
elevene og de
introverte kan den
vaere ganske lik. Men
deres onske om
deltakelse kan vare
veldig forskjellig. Har
du derfor forskjellige
tilnerming til disse
elevene og i sé fall pa
hvilken mate?

Tilrettelegging og
undervisningsmetode

- Hvordan har du
arbeidet med de stille
elevene tidligere?

- Hvordan opplever du
de stille elevene som
en utfordring 1 det
pedagogiske
arbeidet?

- Hvordan mener du at
du pa en god méte
kan legge til rette for
de stille elevenes
utvikling?

Skiller du mellom de
sjenerte og de
introverte? Har du tatt
1 bruk en klar strategi,
eller gjor
arbeidspresset at man
ma lese det litt 'der og
da' ogsé tenker man
etter timen 'a, det ma
jeg gjore noe til neste
gang jeg har den
klassen'?
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Hvor tenker du
utfordringen med
tilretteleggingen
ligger?

I hvilke temaer
syntes du de stille
elevene kommer
mest frem péd en
positiv mate for sin
egen del og med
tanke pa
kompetansemalene?

Hvis du hadde vert
utdanningsminister
hva ville di gjort for at
flere
kroppsevingslerere
skal klare &
tilrettelegge for de
stille elevene?

Rammefaktorer
Tilpasset opplaering
Leaereplan

Gruppe inndeling.
Kan ulike
gruppeinndelinger sla
forskjellig ut?
Hvordan reagerer de
pa 4 arbeid 1 grupper
hvor de er trygge, og
kan man bruke samme
gruppe over tid?
Individuelt arbeid VS
opplegg som krever
samarbeid
Konkurranse

Har du noen konkrete
undervisningsmetoder
du mener har fungert?

Har du noen erfaringer
med & gjore
forskjellige
tilrettelegginger for de
stille elevene?

Relasjon

Hva tenker du rundt
din relasjon til de
stille elvene?

Relasjonskompetansen
Hvorfor viktig?

Noe annet som er
viktigere?
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Pé hvilken mate
arbeider du mot en
god relasjon?

Er dette noe du har
hatt kurs eller leert om
i lopet av dine studier
eller jobbhverdag?

Erfaringer

Kan du fortelle om
en/noen gode
erfaringer du har
gjort deg med de
stille elevene?

Oppsummering

Kan du oppsummere
de tre viktigste
tingene du synes er
viktig & f4 frem her 1
dag?

Har du noe 4 tilfoye?

78




Vedlegg C: Godkjenning NSD
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